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Wstep

Osrodek Pomocy Spolecznej w Swietochtowicach przedstawia sprawozdanie z dziatan

realizowanych w roku 2021.

Obowigzek sprawozdawczy naklada na OPS zaréwno art. 110 ust. 9 ustawy
z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej jak i art. 76 vst. 4 pkt 15 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

W ninigjszym dokumencie przedstawione zostaly informacje na temat dzialan statutowych
realizowanych w minionym roku przez Osrodek w zakresie szeroko rozumianej pomocy spofeczne;.

Misja Oérodka niezmiennie jest skuteczne i efektywne wspieranie mieszkancow miasta
Swietochlowice, w przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych. W realizacji zadan spoczywajacych
na Osrodku ktadziono szczegdlny nacisk na zapewnienie mozliwie najwyzszej jakosci $wiadczonych
ustug, stale doskonalenie kadry oraz zapewnienie adekwatnych do zidentyfikowanych potrzeb form
wsparcia mieszkancom miasta. Osrodek dolozyl wszelkich staran, aby wyplaty $wiadczen w ramach
rzadowego programu 500+ przebiegalo sprawnie i bez zaklocen.

Podstawowym aktem prawnym, na ktérym opiera si¢ dziatalnoé¢ Osrodka Pomocy Spolecznej
jest ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej, pozostale akty okolopomocowe to:

— ustawa z dnia 9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepcze),
— ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych,
- ustawa z dmia 7 wrzesma 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentdw,
— ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekundw,
~ ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy parnstwa w wychowywaniu dzieci,
— ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin "Za zyciem"
- ustawa z dmia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych,
— ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,
— ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne,
~ ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie,
— ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,
— ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych,
— ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.
Struktura organizacyjna Osrodka Pomocy Spolecznej jest dostosowana do biezacych potrzeb
wynikajacych z realizowanych przez jednostke zadan. W rokun 2020 ksztaltowala si¢ nastepujaco:

Osrodek Pomocy Spolecznej
—~  Dzial Finansowo — Ksiegowy,
- Dazial Organizacyjno — Prawny,
~  Dzial Pomocy Dziecku i Rodziny, w tym
- Punkt Wsparcia Rodzin ,,TECZA",
- Dzial Swiadczen,
~  Dziat Swiadczen Rodzinnych i Dodatkéw Mieszkaniowych,
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— Sekcja ds. Niepetnosprawnosct,
~  Sekcja Aktywnosei Lokalnej i Swietlicy Srodowiskowej ,,PROMYK?”,
~ Dazial Pracy Socjalnej 1
—  Duzial Pracy Socjalnej 11, w tym
—  Przemoc w Rodzinie,
—  QOgrzewalnia,
—  Obshiga podmiotéw leczniczych w zakresie pomocy spoleczne)
—  Sekcja ds. Pozyskiwania Funduszy Zewnetrznych i Realizacji Projektow, w tym
~  Centrum Wsparcia Seniora
—~  Stanowisko Radca Prawny,
~  Stanowisko ds. BHP i P.POZ
~  Inspektor Ochrony Danych Oscbowych

Jednostka podlegla
- Dzienny Dom ,,Senior +” z filig

Wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2021 r. zadania gminy i powiatu oraz zadania zlecone
z zakresu administracji rzadowej realizowalo 121 pracownikéw, w tym 36 osoby zatrudnione
na stanowiskach pracownikéw socjalnych.

Zardwno kadra kierownicza jak i pracownicy zatrudnieni na stanowiskach urzedniczych,
pomocniczych i obstugi speiniaja wymogi wynikajace z Regulaminu wynagradzania wydanego
na podstawie Ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r. z pdZn. zm. oraz
aktow wykonawczych.

I Pomoc realizowana w ramach dzialalnosci Osrodka Pomocy
Spoleczne;)

1. DZIAL PRACY SOCJALNEJ H

Z dniem 01 pazdziernika 2021 r w siedzibie Osrodka Pomocy Spolecznej
przy ul. Katowickiej 35 w Swietochlowicach zostala uruchomiona Ogrzewalnia (tryb interwencyjny)
dla Os6b Bezdomnych, ktéra jest czynna w okresie od paZdziernika do 30 kwietnia 2021 r. w godzinach
od 18:00 do 8:00. Telefon dvzurny; 5§78622204. Do 31.12.2021 1. bylo 8 umieszczen interwencyjnych,
udzielano wielu releporad ok. 60 osobom zainteresowanym [ub instytucjom (zwlaszcza zakladom
karnym}.

Réwnoczesnie:

e osoby bezdomne, byly kierowane do noclegowni prowadzonej przez Towarzystwo Pomocy
im. $w. Brata Alberta Kolo Gliwickie ul. Traugutta 6 z ktérym miasto Swietochtowice zawarlo
umowe w w/w zakresie (wydano 39 skierowan - 27 osoby w stosunku do roku 2020 skierowan
byla 43 a osob 24).

e 0soby bezdomne wymagajgce wsparcia 0séb drugich umieszczania przewidziano w Schronisku
dla bezdomnych z ustlugami opiekunczymi prowadzonym przez Stowarzyszenie Pomocy
Wzajemnej ,.Byé Razem” w Cieszynie ul. Kasztanowa 8§ (nie wydano skierowan).

» bezdomni z terenu gminy po terapii odwykowej mogli znalez¢ schronienie w mieszkaniach
treningowych prowadzonych przez Fundacj¢ free-Dom na terenie Katowic (bezplama forma
pomocy pokierowano 6 osob).



¢ osoby bezdomne opuszczajace zaklady karne kierowane byly do noclegowni badz w ramach
wspdtpracy Osrodka do Fundacji ,,Pomost” w Zabrzu zajmujace] si¢ readaptacjg wieZnidéw

(pokierowano 4 osoby po wezesniejszym uzgodnieniu z Osrodkiem).

e bezdomne kobiety umieszczane byly w Fundacji Zacisze Grazyny ul. Lesna 4 w Niewiesze
twydano 2 skierowania - 2 osoby)
¢ bezdomne kobiety oraz kobiety z malymi dzie¢mi fub w cigzy kierowane byly do Fundacji
Dobrego Pasterza w Ustroniu (skierowano 1 osobe z dzieckiem — 1 osoba z drieckiem).
Osoby bezdomne byly umieszczane réwniez w:
o Ogrédkach dziatkowych (7 osoba).
¢ Miejscach niemieszkalnych (ziemianka ok. Gory Hugona —2/3 osoby).
*  Przestrzeni publicznej (7 osoba), miejsce niemieszkalne taras Krakéw - (losoba).
» SDS w Swigtochlowicach (Zosobay.
¢ Mieszkaniu chronionym z CIS-u (2 oseby).
e Gromadzeniu Misjonarek Milosci Matki Teresy z Kalkuty w Katowicach (losoba).
¢ Fundacji Wiara, Nadzieja i Mitos¢ (losoba).
W przypadku osob znajdujacych sig¢ w okolicznosdciach zagrazajacych ich zyciu i zdrowiu na skutek
zjawiska przemocy domowej, to placéwksg gwarantujaca schronienie byl Specjalistyczny Osrodek
Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Przystan” przy ul. Zubrzyckiego 36 w Swigtochlowicach.

W okresie zimowym znacznemu zintensyfikowaniu podlega biezacy monitoring sytuacji oséb
bezdomnych z terenu gminy oraz niezwlocznie podejmowane byly dzialania, majace na celu
przeciwdzialanie zjawisku bezdomnodci, w tym poprzez zapewnienie positku, odziezy osobom tego
pozbawionym, jak réwniez upowszechnienie informacji o dostepnych formach pomocy realizowanych
przez osrodek pomocy spolecznej jak rowniez instytucje, ktére udzielajz pomocy w tym zakresie
(wystosowano apel do Parafii koécielnych, MPGL-u, sp&!dzielni mieszkaniowych, na stronie UM).
Ponadto w ramach szerokiej profilaktyki pracownicy socjalni scisle wspolpracowali z Wydzialem
Zarzadzania Kryzysowego, Policja, Straza Miejska, Strazg Pozamg w celu zminimalizowania
negatywnych skutkdw bezdomnosei. W okresie zimowym podejmowane sg wszelkie mozliwe dzialania
w ramach pracy socjalne) majace na celu dotarcie do jak najwiekszej liczby oséb potrzebujacych
wsparcia zarOwno materialnego, rzeczowego oraz zabezpieczenie przed niekorzystnymi warunkami
atmosferycznymi. Ponadto Osrodek Pomocy Spolecznej upowszechnil informacje nadestang przez
Slaski Urzad Wojewddzki o uruchomieniu bezplatnego trzycyfrowego numeru telefonu 987, pod ktérym
od 1 listopada br. mozna uzyska¢ informacj¢ o mozliwosci pomocy w zakresie noclegu i wyzywienia
dla 0séb bezdomnych na terenie wojewoddztwa §laskiego oraz informujgcy o numerach telefonow
alarmowych.

Jedng z form wspierania 0sob starszych okreslona w przepisach o pomocy spolecznej sa ushugi
opiekuncze, ktérych gléwnym celem jest pomoc w zaspakajaniv codziennych potrzeb zyciowych oraz
zapewnienie kontaktow z otoczeniem. Liczba 0sdb korzystajacych z tej formy wsparcia stale rosnie co
podyktowane jest w wigkszosci podeszlym wiekiem beneficjentow oraz ztym stanem zdrowia. Czesto
przy obejmowaniu $rodowiska wsparciem widoczne jest rozluZnienie wiezi rodzinnych badz
niemoznos¢ $wiadczenia pomocy na rzecz 0sob niesamodzielnych ze strony najblizszych. W minionym
roku nadal bardzo negatywnie oddzialywata sytuacja pandemiczna wymuszajac koniecznos¢ udzielania
wsparcia zwlaszcza w trybie interwencyjnym. Osoby starsze, z niepetnosprawnosciami badz niezaradne
zyciowo obejmowane sa:

¢ ushugami opiekunczymi (w 2021 r. objetych 168 asob; w 2020 r. bylo 166 ),

e specjalistycznymi ustugami opickuniczymi (w 2021 r. objete 2 osoby; w 2020 v bvia I osoba),

s wsparcie psychologa/logopedy (w 2021 . i w 2020 r. objera 1 osoba)

e uslugami specjalistycznymi psychiatrycznymi (w 2021 r. objetvch 10 0séb; w 2020 r. byfo 13
056h).




Organizowanie oraz swiadczenie ustug opiekunczych jest zadaniem wiasnym gminy
o charakterze obowigzkowym, finansowanym ze Srodkéw wiasnych gminy. Realizacja tego zadania
wymaga nalezytego rozeznania potrzeb, wzmozonej pracy socjalnej w tym zakresie oraz sprawowanie
wilaéciwego nadzoru nad prawidiowym przebiegiem s$wiadczen.

Pracownicy dzialu z vuwagi na charakter realizowanych zadan utrzymuja staly kontakt
z ZOZ-em Swigtochtowice oraz POZ-etami zwlaszcza w zakresie realizacji ushug opiekunczych oraz
przeprowadzania wywiadéw na potwierdzenie prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej dla oséb spoza
terenu gminy Swigtochlowice. Pracownicy Dzialu prowadzili postepowania w strawach pogrzebow,
umieszczenia w domach pomocy spolecznej, realizowali zakwalifikowania do SDS-u, kierowali
wnioski na GKRPA, brali udzial w rozprawach sadowych, przestuchaniach na Policji, przeprowadzali
wywiady w ORPA i ZOL. dla klientéw spoza gminy, itp.

Realizowano takze prace spolecznie uzyteczne w porozumieniv z PUP. Ponadto pracownik
socjalny przeprowadza wywiady $rodowiskowe, spisuje kontrakty socjalne, kieruje do pracodawcy,
z ktorym nastgpnie utrzymuje biezacy kontakt, comiesigcznie sporzadza liste¢ plac na podstawie
otrzymanego rozliczenia godzinowego od pracodawcy. Pracownik kieruje wniosek w sprawie
organizowania prac spolecznie uzytecznych do PUP, opracowuje kwartalne zaangazowanie wydatkow
oraz sporzadza sprawozdanie z przebiegu prac. W roku 2021 prace spolecznie uzyteczne rotacyjnie
realizowato 23 osoby — program przewidziany na 15 osob. Od pazdziernika 2021r. realizacja tego
zadania przeszta do DPS 1.

Nalezy zaznaczy¢, ze w przypadku kwalifikowania do prac spotecznie uzytecznych oraz w przypadku
0sob bezdomnych kazdorazowo spisywany jest kontrakt socjalny jako podstawowe narzedzie
wspotpracy ze beneficjentem.

Pracownicy Dzialu Pracy Socjalnej II podjeli doraznie 50 dzialan interwencyjnych oraz w toku pracy
udzielono teleporad lub informacyi w lgcznej liczbie ok. 1300. Kolejnych ok. 300 teleporad dotyczyio
spraw nie zwigzanych z pracq dzialu, ale stanowily pomoc informacying dla osob szukajgcych
rozwigzania dla swoich problemow i wlasciwego pokierowania do stosownych dzialow lub instytucyi.

W ramach Dzialu funkcjonuje Zespdl Interdyscyplinarny, ktérego czlonkowie brali udziat
w posiedzeniach, na ktérych omawiano realizacje procedury ,Niebieskiec Karty” na terenie
Swietochlowic (6 spotkanj. Giéwnym tematem spotkan byta analiza problemowych przypadkéw
wplywajacych niebieskich kart oraz omawianie niebieskich kart kwalifikujacych sie do zamknigcia.
Zespol podejmowal dzialania majgce na celu integrowanie i koordynowanie s$wigtochlowickiego
systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w tym budowanie wspélpracy pomiedzy instytucjami
odpowiedzialnymi za realizacj¢ zadaf z zakresu przeciwdzialania przemocy w Swigtochfowicach.
W roku 2021 zostat takze opracowany Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie dia miasta
Swietochlowice w oparciu o Krajowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie.

W 2021 roku spisano 141 Niebieskich kart powolano 119 grup roboezych w ramach procedury
NK. Qdbylo sie 309 posiedzen grup. (Zwolanie kazdej grupy poprzedza wystosowanie zaproszen dla
stron, kuratoréw,asystentow. pedagogow, przedstawicieli ORPA, placowek opiekunczo-wychowawezych
itp.. Na kazdg grupe nalezy przygotowaé powolania dla 5 do 10 0sob oraz sporzqdzié protokdl).
W 2021 r. byly nadal procedowane NK spisane w latach poprzednich: z 2020 r.- 40, z 2019 r. - 3,
z 2018 r. - 1. W okresie nasilonej pandemii organizacja pracy Zespotu Interdyscyplinarnego i Grup
Roboczych odbywala si¢ zgodnie z Instrukejg Ministerstwa Rodziny, Pracy 1 Polityki Spolecznej. Jako
osoby doznajace przemocy wskazano 98 kobiet, 9 mezczyzn , 25 dzieci, 14 o0s6b starszych
oraz 10 niepelnosprawnych.

Pracownicy socjalni ds. przemocy w rodzinie na biezaco prowadza wszelkiego rodzaju poradnictwo
w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie m.in.:
» diagnozuja sytuacje i potrzeby osoby i rodziny,
e tworza plany bezpieczenstwa dla oséb doznajgcych przemocy,
e udzielajg informacji o mozliwosciach uzyskania pomocy prawnej, psychologicznej, socjalnei
i pedagogiczne;j,



¢ informuja o formach pomocy dzieciom doznajgcym przemocy - instytucjach
i podmiotach swiadczacych tg pomoc,
e prowadzg rozmowy zarOwno z osobami podejrzanymi o0 stosowanie przemocy,
jak i podmiotach swiadczacych t¢ pomoc,
* kierujg osoby podejrzane o stosowanie przemocy na zajecia korekcyjno-edukacyjne.
Zakonczono 101 procedury w ramach Grup Roboczych, gdzie zaplanowane przez zespol
specjalistow dzialania zostaly zrealizowane. W 58 przypadkach rozstrzygnieto o braku zasadnosci
podejmowania dzialan a w 43 zrealizowano plan.

Z procedury daje si¢ zaobserwowad niebezpieczne zjawisko wzrostu ogdlnej liczby
spisywanych NK i w zwiazku z tym prowadzonych postgpowan na co niewatpliwie wplyw ma trudna
sytuacja pandemiczna w kraju. Ponadto co nalezy szczegdlnie zaznaczyé wzrasta liczba bardzo
~cigzkich” postgpowan, coraz wigcej spraw karnych z art.207 jest wszczynanych co wymusza
na pracownikach konieczno$¢ uczestnictwa w przestuchaniach na KMP.

2. DZIAY. PRACY SOCJALNEJ 1

Dziat Pracy Socjalne) I w ramach swoich zadan, zgodnie z potrzebami i oczekiwaniami klientow
prowadzit dzialalno$é pomocows i prace socjalng z ludnoécia zamieszkal na terenie Swigtochlowic,
dzielnice Centrum, Zgoda, Lipiny i Chropaczéw. W Dziale Pracy Socjalnegj 1 jest zatrudnionych
11 pracownikow socjalnych.

Pracownicy socjalni, w ramach swoich zadan informowali strony o okolicznosciach
faktycznych i prawnych, ktére moga mieé wplyw na ustalenie ich praw i obowiazkow bedacych
przedmiotern  postgpowania  adminisiracyjnego. Dbali aby strony 1 inne osoby uczesiniczace
w postepowaniu nie poniosty szkody z powodu nieznajomosci prawa i w tym celu udzielili niezbednych
wyjasnien, wskazéwek. Zapewniali klientom czynny udzial w kazdym stadium postepowania.
W zrozumialy sposéb wyjasniali stronom zasadnosé przesianek, ktéorymi kieruje si¢ Osrodek przy
zalatwianiu sprawy.

W zwigzku z sytuacjg epidemiczng w naszym kraju i zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 13.03.2020r w sprawie ogloszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu
zagrozenia epidemicznego praca pracownika socjalnego zostala czeséciowo przeorganizowana. Czesc
wywiadow $rodowiskowych byla przeprowadzana telefonicznie (jezeli bylo to uzasadnione).

Mimo sytuacji epidemicznej znaczna cz¢sé pracy pracownikow socjalnych wypelnialy dzialania
interwencyjne  podejmowane z  réiznych  przyczyn  w zagrozonych  érodowiskach
{przemoc, niepelnosprawnosé, dobro maloletnich, niezaradno$é w prowadzeniu gospodarstwa). Sygnaly
do podjecia dziatan interwencyinych pochodzily z bardzo réznych Zrédet i czesto w wyniku wspdlpracy
z réznymi instytucjami jak rdwniez srodowiskiem sgsiedzkim. W roku 2021 pracownicy socjalni
przeprowadzili 64 interwencje w srodowisku oraz 98 kontroli w $rodowiskach.

W 2021 r. na terenie Swigtochtowic pomoca Osrodka Pomocy Spolecznej bylo objetych 845
rodzin.

Dodatkowo pracownicy socjaini skfadali wnioski w imieniu klienta do MPGL oraz wnosili
poparcie w szybszym uzyskaniv przydziatu mieszkania, opracowywali wnioski z poparciem do fundacji
pozarzadowych o pomoc. W imienin osob niepetnosprawnych skiadali wnioski na dodatek
mieszkaniowy, $wiadczenia pielegnacyjne, wnioski do Miejskiego Zespolu Orzekania do Spraw
Niepelnosprawnosci. Pomagali w zalatwieniu formalnosci w firmach energetycznych, skladali wnioski
do ZUS w sprawie przyznania emerytury, wystgpowali do zaktadow pracy celem skompletowania
dokumentacji do ZUS, skiadali wnioski w celu vzyskania $wiadczen uzupelniajacych dla osob
niezdolnych do samodzielnej egzystencji, wnioski na Gminng Komisj¢ Rozwiazywanie Probleméw
Alkoholowych, wspodlpracowali z dzielnicowymi, pedagogami szkolnymi.

Jednym z narzedzi pracy pracownika socjalnego byl kontrakt socjalny jako dwustronne
uzgodnienie dotyczace podjecia dziatan zmierzajacych do rozwigzania sytuacji problemowych w jakich
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znajduje si¢ osoba lub rodzina zglaszajaca si¢ po pomoc. Celem zawarcia kontraktu jest wspdlne
znalezienie sposobu na rozwigzanie konkretnych probleméw i wyjscia z trudnej sytuacji
z wykorzystaniem wszelkich dostgpnych zasobow tak po stronie klienta, $rodowiska jak i Osrodka.

W roku 2021 pracownicy socjalni zawarli 50 kontraktéw socjalnych w tym kontrakty
na zakwalifikowanie 0sdb do zatrudnienia socjalnego

W ubieglym roku nie zmienita si¢ znaczaco struktura $wiadczeniobiorcéw, dominujaca
przyczyna korzystania ze srodkow OPS jest bezrobocie, co réwniez w 2021 r. roku bylo zwiazane
z epidemig SARS-CoV-2. Z uwagi na sytuacje epidemiczng w kraju osoby starsze i schorowane
wymagaly wzmozonego zainteresowania i opieki ze strony pracownikéw pomocy spolecznej.

Klienci naszego Osrodka korzystali z pomocy ze wzgledu na trudng sytuacje zyciowa zgodnie
z art. 7 ustawy o pomocy spolecznej. Okolicznosci uzasadniajace udzielenie pomocy nie stanowity
zamknigtego katalogu, gdyz do kazde) rodziny pracownik socjalny podchodzi indywiduainie.

Osrodek Pomocy Spolecznej w Swietochlowicach zapewnial wlasciwe wsparcie w okresie
pandemii, a szczegGlnie w okresie zimowym osobom pozostajacym w trudnej sytuacji Zyciowej,
w szezegOlnosci osobom starszym i niepelnosprawnym oraz osobom bezdomnym. Giéwnym
priorytetem bylo przyznanie pomocy finansowej na zakup opatu, zywnosci, lekoéw, udzielenie pomocy
w formie schronienia oraz odpowiedniej do pory roku odziezy.

OSRODKI WSPARCIA:
Gmina realizowala program ,,Pomoc panstwa w zakresie doZzywiania”

Na fterenie naszej gminy dzialaly dwa punkty, w ktérych wydawano gorace positki
dla najubozszych i niezaradnych zyciowo mieszkancéw miasta. Positki wydawano w nastepujgcych
punktach:

* w Dziennego Domu _.Senior +przy ulicy Imieli 12
» Filia w Dziennego Domu ., Senior + przy ulicy Katowickiej 35

INNE ZADANIA

Pracownicy socjalni prowadzili korespondencje oraz $cisty wspolprace z jednostkami
miejskimi, z interesantami, Poradniz Zdrowia Psychicznego, Urzedem Wojewddzkim, ZUS, US,
Narodowym Funduszem Zdrowia gléwnie w celu ubezpieczenia. Przeprowadzili wywiady
srodowiskowe i alimentacyjne na rzecz innych miast

» prowadzono korespondencje z policja dotyczgea rodzin niewydolnych wychowawczo w miare
posiadanych informacji o nieprawidlowosciach w rodzinie
+ prowadzono biezacg korespondencije

Pracownicy socjalni realizowali na biezaco zadania ustawowe, ktdre wymagaly ogromnego
zaangazowania i wkladu pracy, a mimo to bardzo chetnie podejmowali dodatkowe inicjatywy na rzecz
swoich beneficjentow.

W ramach aktywnego spgdzania czasu wakacji, 9 dzieci uczestniczylo w kolonii
w miejscowosci Rabka Zdroj organizowanych przez Slaskie Kuratorium Oswiaty i Wychowania.

W miesigcu grudniu pracownicy socjalni sporzadzili liste 250 dzieci z najbiedniejszych rodzin na paczki
swigteczne ,,Gwiazdkowa Niespodzianka” organizowane jak co roku przez Koscio! Wolnych
Chrzesceijan z Chorzowa.

W pazdzierniku pracownicy socjalni sporzadzali liste rodzin, u ktérych widzieli koniecznosé
zabezpieczenia ich miejsca zamieszkania w czujniki czadu.

Na biezgco pracownicy socjalni wspéltpracowali z Miejskim DPS Zlota Jesien, Srodowiskowym
Domem Samopomocy, Specjalistycznym Osrodkiem Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie
Przystan”,

Scisle wspolpracowali$émy z Powiatowym Urzedem Pracy w celu aktywizacji zawodowej
naszych klientéw, w miar¢ mozliwoéci w okresie pandemii. W styczniu 2021 r. pracownicy socjalni
tworzyli list¢ 0sob chetnych do prac spolecznie-uzytecznych. Z tej formy aktywnosci zawodowej
skorzystaly 24 osoby.
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Dzigki wspdipracy z Centrum Integracji Spolecznej klienci OPS $wiadczyli prace w ramach
Indywidualnego Programu Zatrudnienia Socjalnego otrzymujge m.in. swiadczenia integracyjne. Hos¢
klientow bylfa uzupeiana na biezaco w miarg¢ zgtaszanych potrzeb CIS (92 osobdy).

W pracy z osobami uzaleznionymi korzystalismy réwniez z pomocy Osrodka Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych oraz klubu AA.

Ponadto wspélpracowalisémy z PCK w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa
2014-2020 wspdtfinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym
w Podprogramie 2020, w celu przekazania produktéw spozywczych na rzecz najubozszych
mieszkancow naszego miasta, zwlaszcza dzieci. Pracownicy socjalni rodzinom kwalifikujacym
si¢ do pomocy, wydali skierowania, ktére upowaznialy do odebrania zywnosci. W 2021 roku 1500
osoby skorzystaty z tej formy pomocy, w tym réwniez osoby z 220% kryterium nie korzystajace
ze swiadczen tut. Odrodka.

Pracy pracownika socjalnego czesto towarzyszy stres i niepewno$é. Wynika to z coraz bardziej
roszczeniowej postawy klientow Osrodka, ktorzy w wyniku otrzymywanych dodatkowych swiadczen
500+ utrwalaja sobie coraz bardziej roszczeniowy postawg wynikajaeg z przekonania, Ze swiadczenia z
pomocy spolecznej sa prawem niezbywalnym i bez wspolpracy i zaangaZzowania wlasnej inicjatywy
wszystko im si¢ nalezy. Spotykamy na coraz wigkszy opdr w zakresie podjgcia aktywizacji zawodowej.
Nie dotrzymuja terminowosci w zalatwianiu spraw urzedowych liczac, ze wigkszos$¢ zatatwi za nich
pracownik socjalny. To samo dotyczy braku obecnosci w miejscu zamieszkania mimo uméwionego
terminu wywiadu, problemy ze skompletowaniem peinej dokumentacji, podawanie nieprawdziwej
imformacji.

3. SEKCJA AKTYWNOSCI LIKALNEJ 1 SWITLICY SRODOWISKOWEJ
»PROMYK?”

W 2021 roku w ramach Sekcji Aktywnosci Lokalnej i Swietlicy Srodowiskowej .,Promyk”
dziatania byly prowadzone w Programie Aktywnosci Lokalnej na Lipinach i Chropaczowie, Klubie
Okejka oraz Swietlicy Srodowiskowej ,,Promyk”. Prowadzone dzialania skierowane byly gléwnie
do mieszkancow dzielnicy Lipiny i Chropawa, w ktdrej dominuja nastgpujgce problemy:

1. Bierno$é mieszkancOw w rozwigzywaniu wlasnych i spolecznych problemdw.

2. Wyuczona bezradno$¢ w prowadzenin gospodarstwa domowego oraz w sprawach opiekunczo-
wychowawczych.

3. Zjawisko dziedziczenia biedy i ztych wzorcow zyciowych.

4. Roszezeniowosc oséb i rodzin.

5. Dlugotrwale bezrobocie - niskie kwalifikacje zawodowe, brak etosu pracy, brak umiejgtnosci
zawodowych.

6. Uzaleznienie osob od alkoholu, wspdluzaleznienie 0sob z otoczenia.

7. Negatywne wzorce spedzania czasu wolnego, brak alternatywnych ofert zagospodarowanta
czasu wolnego.

8. Trudna sytuacja materialna osdb 1 rodzin,

9. Przemoc domowa.

10. Nieumiejetnos¢ samodzielnego rozwigzywania problemow zyciowych.

11. Nieumiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych,

12. Niski poziom kompetencji zyciowych oséb i rodzin (rodzicielskich i spotecznych).

13. Niski poziom samooceny 1 wiary we wlasne sity i mozliwosci.

14. Zaburzone relacie wewnatrzrodzinne (w tym przemoc domowa).

15. Mata aktywnosc¢ spoleczna osob i rodzin,

16. Zagrozenie marginalizacia i wykluczeniem spolecznym 0sob i rodzin.

17. Samotnos¢ osob starszych.

18. Sytuacje kryzysowe w zwigzku z pandemia wirusa Sars-Cov-2.
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Prowadzone dziatania w ramach Sekcji gliownie adresowane byly do mieszkancoéw dzielnicy
Lipiny i Chropaczowa, w szczegdlnosci do oséb i grup spolecznie wykluczonych i zagrozonych
wykluczeniem spolecznym m.in. do osob bezrobotnych, rodzicow niewydolnych: wychowawczo,
spotecznie i ekonomicznie, rodzin z problemem alkoholowym, emerytéw, rencistéw, o0s6b
niepeinosprawnych, dzieci, miodziezy oraz osob aktywnych zawodowo i spolecznie. Zakres i forma
dzialan w Sekcji uzalezniona byta od indywidualnych potrzeb oséb i grup objetych wsparciem a takze
obostrzen sanitarno-epidemiologicznych zwiazanych z panujaca w kraju epidemia koronawirusa.

Od 4 stycznia do 9 marca 2021 roku w zwiazku z sytuacjg epidemiologiczng zardwno
w Swietlicy jak i Programie Aktywnosci Lokalnej zajecia byly prowadzone zdalnie. W trakcie pandemii
i pracy zdalnej z podopiecznymi pracowano online, tj. poprzez Facebook'a, Teamsa czy Discorda oraz
uruchomiono kanat na yotoobe. Pracownicy udostgpniali materialy pomocowe oraz rozmawiali
z uczestnikami poprzez kanaly glosowe. Do zajec¢ zdalnych mozemy zaliczy¢:

»  Kacik kulinarny;

* Zajecia sporiowe;

e Zajecia logiczne;

e Zajecia plastyczne;

s Zajecia z jezyka migowego;

e  Wsparcie emocjonalne podopiecznych.

Realizowane dzialania mozemy podzieli¢ na kategorie osob objetych wsparciem.

Zajecia dia dzieci

Bezplatne  korepetycje  dla  dzieci  zagroZzonych  wykluciZeniem  spolecznym.
W pierwszym poiroczu 2021 roku z bezplatnych zaje¢ skorzystalo okolo 50 maloletnich mieszkancow
Lipin i Chropaczowa (z prowadzonych zaje¢ korzystaly rowniez dzieci z dzielnicy Zgoda, Centrum,
Piasniki).

Korepetycje byly udzielane z nastgpujacych przedmiotow: j. angielski, j. niemiecki,
matematyka, chemia, wiedza o spoleczenstwie, jezyk polski, geografia, biologia, historia, fizyka,
podstawy przedsigbiorczosci.

Zajecia  ogdlnorozwojowe, ktére prowadzone byly przez wolontariuszy dziatajacych
w ramach wolontariatu. Z zaje¢ skorzystalo okolo 50 maloletnich mieszkancdéw Lipin

i Chropaczowa.

Mozemy wymieni¢:
s warsziaty plastyczne
s  warsztaty teatralne
e zajecia sportowe
e zajgcia muzyczne
Dla maloletnich mieszkancéw Lipin zorganizowano nastgpujgce atrakcje:
» PAl.owanie na jajka;
s Zajecia profilaktyczne;
e Zajecia teatralne;
s Dzien z planszdéwkami;
o  Warsztaty sensoryczne;
s Zajecia z jezyka migowego;
¢ Maraton czytelniczy;
¢ . Pozytywne poniedziatki”;
o  Akcje sprzatania dzielnicy;
¢ Realizacja programu ,,Wyciggamy dzieci z bramy”;

8



s  Seanse filmowe;
o Dzien Dziecka;
¢ Dzien Ojca

o Dzien Matki

Zajecia dla miodziety

Klub Okejka skierowany byt do mlodziezy w wieku 13-20 lat. Zajecia odbywaly sie w réznych
terminach, w zaleznosci od potrzeb. Najczgsciej byly to czwartki w godzinach 17:00-19:00 oraz soboty
w godzinach 11:00-13:00.

Ramowe dzialania skierowane do modziezy obejmowaly:

 Animacje czasu wolnego: branc udzial w wydarzeniach organizowanych przez
Organizacje Pozarzadowe dzialajace w miescie oraz w wydarzeniach organizowanych
przez miasto Swietochlowice.

e Zajecia stacjonarne: zajecia z pierwszej pomocy; spotkania tematyczne - zajgcia
fotograficzne, filmowe, mitologiczne.

¢ Rozwijanie zainteresowan i pasji tworczych skuteczna metoda ograniczania
ryzykownych zachowan wséréd mlodziezy. Warsztaty pt: ,,Umyst trenuj¢, tworczo czas
wykorzystuje”- samodzielne projekty mlodziezowe.

e Zajecia wyjazdowe: zwiedzanie Naglowic 1 poznawanie historii Mikolaja Reja

W zajeciach klubu miodziezowego uczestniczylo 15 o0séb. Mlodziez w ramach projektu
.Oryfny Patrol” brala udzial w imprezach organizowanych przez organizacje pozarzadowe
np. w ognisku organizowanym przez Stowarzyszenie Rowerowe Swigtochfowice przy Stawie Magiera.
i wydarzeniach organizowanych przez miasto Swigtochlowice, m.in. w Eksplozji Koloréw w OSIR
Skatka.

W czerwcu 2021 roku narodzit si¢ pomyst pt. ,,Czas na dwa kotka™ - dziatanie realizowane we
wspblpracy pomiedzy Stowarzyszeniem Slaskie Centrum Rozwoju Organizacji Pozarzadowych
i Wolontariatu ,,Cezar" a Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Swigtochtowicach majacy na celu naprawe
uszkodzonych rowerdéw i wykorzystanie ich w celach rekreacyinych. Rowery trafily do okolo
30 mieszkancdw Swictochlowic.

Gryfmy Patrol to mlodziezowa druzyna ratownicza, ktorej celem jest przeciwdzialanie
wykluczeniu  spolecznemu i  marginalizacji dzieci oraz miodziezy poprzez wlaczenie
w ich w dzialania na rzecz ogoine pojetego bezpieczenstwa i dzialan profilaktycznych. Druzyna dziala
od 2018 roku, w wyniku wspéldzialania Oérodka Pomocy Spolecznej w Swigtochfowicach (OPS),
Komendy Miejskiej Policji w Swigtochtowicach, Panstwowej Strazy Pozarnej w Swietochlowicach,
Zakladu Opieki Zdrowotnej w Swictochlowicach, Strazy Miejskiej w Swigtochlowicach, Gminy
Swietochfowice i Stowarzyszenia Slaskie Centrum Rozwoju Organizacji Pozarzadowych i Wolontariatu
CEZAR Ruda Slgska (Stowarzyszenie CEZAR). Spotkania odbywaja si¢ w soboty w godzinach
od 11.00.

W chwili obecne) dzialanie realizowane jest wramach zawartego partnerstwa OPS
w Swietochiowicach i Stowarzyszenia CEZAR. Dziatania z milodzieza odbywaja sie co najmniej
raz wtygodnit w soboty w godzinach od 11.00.w pomieszczeniach wynajmowanych przez
Stowarzyszenie CEZAR, w Centrum Kultury Slaskiej GROTA ul. Chorzowska 73, Swigtochtowice.
Utworzenie migjsca dla mlodziezy w centrum dzielnicy daje im poczucie stabilizacji, dzigki temu czgsto
korzystajg z tego miejsca poza planowanymi spotkaniami, korzystajg roéwniez z pomocy pracownikow
socjalnych, pedagogéw pracujacych w Sekcji Aktywnosci Lokalnej i Swietlicy Srodowiskowej
PROMYK OPS Swietochlowice, ktora znajduje sig¢ w tym samym budynku,




Z koficem roku 2021 roku z wsparcia Gryfnego Patrolu korzystato regularnie 15 o0séb, w wieku
od 13 do 21 r.z. Sa to mieszkancy w wigkszosci mieszkancy Swietochfowic, 1 osoba korzystajaca
z wsparcia zmienita miejsce zamieszkania i obecnie jest mieszkancem Katowic.

W roku 2021 odbyto si¢ dwadziescia pig¢ sobotnich spotkan, kazde z nich trwalo co najmnie;
90 minut podczas ktérych mlodziez rozwijala swoje umiejgtnosei z zakresu pierwszej pomocy, rozwoju
osobistego, profilaktyki, pomocy w przedmiotach szkolnych. Odbywaly si¢ rowniez spotkania w trybie
zdalnym z uwagi na ograniczenia zwigzane z rozwojem pandemii.

W roku 2021 Gryfny Patro] uczestniczyl w nastepujacych wydarzeniach:
»~Dzien Dziecka” w dzielnicy Lipiny,
~Miejski Dzien Dziecka™ na terenach OSiR Skalka,

 Piknik przy stawie Zacisze w Swigtochtowicach

o Sniadania na trawie”

o Dzien Sasiada”

* Bieg Charytatywny organizowany przez Przedszkole nr 9

e Spotkania z uczniami klas 7-8 Szkoly Podstawowej nr 19 w Swigtochlowicach i Szkoty
Podstawowej z Oddzialami Integracyjnymi nr 17 w Swietochlowicach.

¢ Bieg Niepodlegloéci organizowanym przez Swictochlowicki Klub Morséw HARCIOLE,

e Pomoc w dzialaniach ,,Szlachetnej Paczki”.

W roku 2021 roku Mateusz Suwinski we wspolpracy z caly druzyna przygotowal i zlozyt
projekt. ,Zakup ogdlnodostgpnego defibrylatora AED dla mieszkancéw Lipin, podniesienie
kwalifikacji druzyny Gryfnego Patrolu.”, ktéry zyskal poparcie mieszkancow i zostal wytypowany
do finansowania w ramach Budzetu Obywatelskiego miasta Swigtochtowice na rok 2022.

Caly czas prowadzona jest strona internetowa w mediach spolecznosciowych druzyny Gryfay
Patrol www.facebook.com/GryfnyPatrol za pomoca, ktérej przekazujemy mieszkaficom relacje
z naszych dzialan i aktualnosci zwigzane z bezpieczenstwem i profilaktyka.

Podsumowujgc rok 2021 mozna powiedzieé, ze mimo pandemii i ograniczen, ktére ze soba
przyniosia to byl bardzo aktywny okres.

Zajecia dla dorostych - Klub Aktywnych Rodzicow

Klub Aktywnych Rodzicéw (wezesniej Klub Aktywnych Pan) to przedsiewziecie przeznaczone
dla mieszkancéw dzielnicy Lipiny i nie tylko. Wychodzi naprzeciw potrzebom wszystkich
mieszkancom Swigtochlowic, ktéry maja ochote troche sie porusza¢ lub zaja¢ si¢ robdtkami recznymi.
Zajgcia s3 bezplatne, odbywaja si¢ we wtorki o godzinie 18:00, uczestnicy chetnie wymieniajg si¢
informacjami i wspierajg si¢. Inicjatorami zajec czesto sa sami mieszkancy.

W ramach Klubu Aktywnych Rodzicéw prowadzono nastepujace zajecia:
» Zajegcia sportowe: zumba, fitness, zajecia taneczne.
»  Warsztaty: plastyczne, krawieckie
W roku 2021 z zaje¢ w ramach Klubu Aktywnego Rodzica skorzystalo w sumie 60 osob.

Zajecia dla dorostych - Seniorzy

W kazdy poniedzialek organizowane sa zajecia dla senioréw. Uczestnicy majg okazje braé
udzial w zajeciach ruchowych (sportowych, tanecznych), zajeciach filmowych, zajeciach terenowych,
zajeciach plastycznych oraz spotkaniach przy kawie i ciastku. Jest to niezwykle wazne, by na biezaco
dostarczac seniorom odpowiednich bodzcow oraz dbaé o ich wigzi spoleczne. Co wazniejsze, to sami
seniorzy proponujg roznego rodzaju zajecia, odpowiadajgce ich zainteresowaniom oraz stanowi
zdrowia. Oprocz zaje¢ odbywajacych sig na terenie placowki dla senioréw organizowane s3 réznorodne
wyjazdy (kino, teatr). Dodatkowo odbywaja si¢ rowniez spotkania ze specjalistami podczas ktdérych
omawiane sg kwestie profilaktyczne oraz prawne. Grupa seniordow liczy 20 osdb.
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Projekt ,,Nowe Szanse i Moiliwosci”

W lutym 2021 roku Sekcja Aktywnosci Lokalnej i Swietlicy Srodowiskowej ,.Promyk”
rozpoczela rekrutacje uczestnikdw do projektu ,,Nowe szanse i mozliwosei” - do czgsci PAl.owej. By
dotrze¢ do jak najwickszej liczby potencjalnych uczestnikow stworzono szerokg akcje promocyjng -
umieszczano informacje na stronie internetowej, rozwieszano plakaty w dzielnicach Lipiny
i Chropaczdw, rozmawiano z mieszkancami. W tym celu nawigzano rowniez wspoiprace z Kosciolem
Matki Bozej Rozancowej w Chropaczowie i Ochronka, co mialo pozwoli¢ na dotarcie do kolejnych
mieszkancow i wigkszej Hlosci potencjalnych vczestnikéw projektu.

W marcu 2021 roku rozpoczeto dziatania projektowe w Lipinach. Dzialania skierowane byly
do kazdej grupy wickowej — dzieci, miodziezy, dorostych oraz seniorow. Organizowano zajgcia
profilaktyczne, zajecia sportowe, zajgcia dotyczace dbania o Srodowisko, zajecia plastyczne.

W ramach dziatan projektowych zorganizowane byly takie $wigta jak: Dzien Matki, Dzien
Dziecka, Dziefi Ojca, w ramach $wigt wielkanocnych odbylo si¢ PALowanie na pisanki, ktore
obejmowalo nie tylko uczestnikow projektu czy ich otoczenia, ale cala dzieinicg. Utworzono lokalny
punkt zbierania odziezy i zabawek z drugiej reki, co wzmacnia dzialania pomocowe w dzielnicy. Przy
organizowaniu wszelkich warsziatow i spotkan dbano o pokazywanie uczestnikom i otoczenin
alternatywnych form spedzania wolnego czasu, integracjg, zaciesnianie wigzi oraz zachegcano
do rodzinnego spedzania czasu.,

Odbyly si¢ réwniez zajgcia dotyczace ekologii i zachgeajace do dbania o srodowisko, bardzie)
swiadome wykorzystywanie materiaidéw, z ktdrych korzysta si¢ na co dzien.

Nawigzywana byla réwniez wspolpraca z innymi instytucjami (Centrum Integracji Spolecznej,
Osrodek Sportu i Rekreacji ,,Skatka™) oraz budowanie partnerstw lokalnych m.in. z Stowarzyszenie
Slaskie Centrum Rozwoju Organizacji Pozarzadowych i Wolontariatu ,,CEZAR”, Stowarzyszenie
Mitoénikéw Tradycji Slaskiej.

Wraz z wyze] wspomnianymi stowarzyszeniami odbywaly sie réwniez zajecia o charakterze
kulturowym, jak kultywowanie tradycji $laskich, jak piesza turystyka zwiazana z lokalng kultura.

Prowadzone rowniez byly dzialania o charakterze streetworkingu. Praca z dzie¢mi
na podworku, zagospodarowanie czasu i pokazywanie im alternatywnych sposobow spedzania wolnego
czasu, aktywizacja.

Dodatkowo w ramach projektu prowadzona jest praca z indywidualnym przypadkiem, poniewaz
niektorzy uczestnicy wymagaja takiej formy wspoipracy.

W lipcu 2021 roku rozpoczeto dzialania projektowe w Chropaczowie.

W 2021. zrealizowano nastgpujace dzialania:

Spotkania integracyjne:
o Zajecia dla osob z Centrum Integracji Spolecznej, z Programu Aktywnosci Lokalngj
oraz mieszkancow dzielnic Lipiny i Chropaczow.
Dziatania srodowiskowe:
s Ekologia:
e  sprzatanie w okolicach PAL
» recykling
»  Prelekcja Stowarzyszenia Otwarte Klatki na temat pomocy zwierzgtom hodowlanym

o Zdrowie:
s  spotkania z dietetykiem
e profilaktyka nowotworu piersi
» uzywki (alkohol, narkotyki, nikotyna)
*  zajecia z medytacji
s profilaktyka chordb ukladu krazenia
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s Kultura:
s  cykl spotkan z mitologiami $wiata
o  Klub Czytelnika - rozwijanie czytelnictwa
»  Europejskie Dni Dziedzictwa

e Turystyka
e spacery po okolicy + historyczne ciekawostki

s Sport
®  zajecia taneczne
¢ zumba

Swieta kalendarzowe:
*» Wielkanoc (Lipiny)
¢ Dzien Matki (Lipiny)
» Dzien Ojca (Lipiny)
s Dazien Dziecka (Lipiny)
o Wigilia — rozdanie paczek prezentowych (Lipiny, Chropaczéw)
¢ Spotkania w malych grupach przy kawie i herbacie z zachowaniem rezimu sanitarnego

Organizowanie festynow:
e Dzieni Sasiada (Lipiny, Chropaczow)
Wspieranie silniejszego angazowania si¢ mieszkancéw w zycie dzielnicy:
s pisanie wnioskéw do Budzetu Obywatelskiego
Wyjscia t wycieczki:
s wyjscia na basen
s wyjscia do kina
Warsztaty:
s warsztaty wielkanocne — kartki wietkanocne, stroiki wielkanocne

e warszlaty komputerowe — zajecia z cyberprzestepczoscei, bezpieczenstwo w sieci, podstawy

obstugi komputera,
* jezyk migowy

e warsztaty artystyczne — warsztaty krawieckie, motanki, stroiki na $wigta, stroiki na groby, kartki
$wigteczne, bombki $wiateczne, malowanie na drewnie, malowanie akwarelami, piniaty,

warsztaty z projektowania postaci,
* warsztaty fotograficzne
s Biblioterapia

Utworzenie lokalnego punktu zbiorki ubran, rzeczy codziennego uzytku, lokalna wymiana ksiazek

w roku 2021 w sumie z punktu skorzystato 20 oséb.

Gry i zabawy:
o  Wieczory z planszéwkami
s Podchody

e Szukanie skarbu
o Turnigj gier planszowych
s  Dwie flagi

Zorganizowanie letnich potkolonii ,Magiczne wakacje z Harry’'m” dla otoczenia uczestnikéw projektu

przy pomocy uczestnikow projektu.
Reklamowanie projektu na wydarzeniach spolecznych:
¢ Sniadanie na trawie” (OSiR Skalka):

+ Projektowanie i rozwieszanie plakatdw reklamujacych projekt w miescie + rozdawanie ulotek;
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¢ Festyn Radia Silesia (Chropaczow, Lipiny);

* Promowanie dzialan projektu w mediach spolecznosciowych;

s MDK Swictochlowice — spotkanie prozdrowotne dla senioréw;

¢ Spotkanie w sprawie ogrodkow dziatkowych w CKS . Grota™;

o Jesienny Turniej Szachowy w MBP Filia nr 1

s Barborkowo-Mikelajkowy Turniej Szachowy w CKS ,.Grota™

¢ Dzien Sasiada Lipiny i Chropaczow;

o Jarmark Swiateczny w Swietochtowicach (OSiR Skatka);

» Komenda Policji w Swigtochlowicach.

Budowanie lokalnych partnerstw:

* Promowanie dzialan projektu w mediach spofecznosciowych;

s Wizyty w szkolach podstawowych 171 19 1 w szkole ogdlnoksztalcacej nr 2;

e Dzien Sgsiada Lipiny i Chropaczéw (Spéldzielnia Mieszkaniowa Matylda, S.P. nr 17, Kolo
Szachowe ,Jedynka”, Straz Pozarna, Kreatywne Swie;tochlowice, Stowarzyszenie Slqskie
Centrum Rozwoju Organizacji Pozarzadowych 1 Wolontariatu CEZAR, Firma 2 A Aleksandra
Mazurkiewicz, Piekarmia Herbka;

¢ OSiR Skatka;

¢  Centrum Kultury Slaskiej;

e Centrum Integracji Spotecznej;

s 3 KDH ,.Czarci jar” Hufiec ZHP Chorzow;

e Stowarzyszenie Rudzki Senior.

Wsparcie dla otoczenia;

s Pomoc w odrabianiu lekcji i nadrabianiu zaleglo$ci

s Opieka nad dzie¢mi w trakcie odbywania przez uczestnikow zajed przez pracownikdw Sekeji
SAL.

» Pomoc w pisaniu pism urzgdowych oraz pomoc w rozwigzaniu istotnych problemow.

Pomoc uczestnikom projektu:

* Rozwigzywanie probleméw zyciowych, rodzinnych

»  Zacie$nianie wigzi w rodzinie

s Wsparcie emocjonalne poprzez rozmowy i aktywne shuchanie

+ Indywidualne spotkania z uczestnikami projektu

+ Pomoc w wypemianiu dokumentéw urzgdowych

e Porady prawne i obywatelskie — Doradztwo w ramach wspdlpracy z projektem ,.Senior IT”

e Kontakty z pedapogiem w szkole (otoczenie i uczestnicy projektu), kontakly z asystentami

rodziny.
Wolontariat oraz praktyki studenckie

W ramach Sekcji dziala wolontariat, ktérego celem jest wsparcie pracy placowki
oraz umozliwienie zdobycia doswiadczenia studentom nauk  spoleczno-pedagogicnych

oraz wszystkim chetnym poprzez:
e poszerzenie wiedzy spolecznosci  lokalnej na temat mozliwosci  wlgczenia

sie w dzialania wolontaryjne.
e tworzenie platformy posrednictwa migdzy organizacjami, a wolontariuszami
e prowadzenie dzialan na rzecz aktywizacji mieszkancow miasta 1 promocji wolontariatu

wsparcie szkoleniowe wolontariuszy
Sekcja, w porozumieniu z Uniwersytetem Slaskim, zezwala rowniez studentom na odbywanie

praktyk studenckich oraz realizacje projektow socjalnych.
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Projekty skierowane do spolecznosci Lokalnej oraz projekty socjalne tworzone przez
studentow Uniwersytetu Slgskiego

W 2021 roku w Sekcji Aktywnosci Lokalnej i Swietlicy Srodowiskowej .,Promyk”
przeprowadzane byly réwniez projekty socjalne studentéw kierunku Praca Socjalna Uniwersytetu
Siaskiego.

Monika Placzek, aspirant pracy socjalnej, zatrudniona w Sekcji wykonata prace licencjacksg pt.
~Zajgcia profilaktyczno - edukacyjne o tematyce dotyczacej uzaleznienia od narkotykdéw adresowane
do dzieci uczeszezajacych do Swietlicy Srodowiskowej ,,Promyk” w Swigtochtowicach”.

Celem pracy dyplomowej byto przeciwdzialanie uzaleznieniu od substancji psychoaktywnych
wirod dziect, poprzez poszerzanie §wiadomosci i wiedzy na ich temat.

Swietlica

Swietlica Srodowiskowa ,.Promyk” jest kontynuacjg realizowanego projektu ,,Dzialanie
i wsparcie W zyciu i na starcie” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slaskiego na lata 2014 - 2020 dla osi priorytetowej IX. Swietlica obejmuje swoim dzialaniem grupe 15
dzieci w wieku od 8 do 12 lat, ze rodowisk, w ktorych wystepuja problemy spoteczne m.in. alkoholizm,
przemoc domowa, wielodzietno$, ete. Zaj¢cia odbywaja sie codziennie w godzinach od 11:00 do 19:00.
W roku 2021 realizowano projekt profilaktyczny ,,Razem mozemy wszystko”, ktorego celem gléwnym
bylo podniesienie poziomu wiedzy wsrdd uczestnikow s$wietlicy srodowiskowej dotyczacej latwosci
popadania w uzaleznienie alkoholem i narkotyki oraz jakie niesie to ze sobg niebezpieczenstwa.
Osiggnigcie celu gléwnego bylo realizowane poprzez cele szczegbdlowe takie jak:
e Wspieranie rozwoju indywidualnego dziecka.
e Ksztaltowanie pozytywnych postaw spolecznych.
o Ksztaltowanie 1 promowanie pozytywnych wzorcéw zachowan poprzez uswiadomienie
zagrozen wynikajgcych ze stosowania uzywek.
s Wskazanie konstruktywnych drog samorealizacji i form spgdzania wolnego czasu.
s Propagowanie zdrowego trybu Zycia poprzez organizacje¢ alternatywnych form spedzania czasu
wolnego.
» Rozbudzanie swiadomosci przynaleznosei do srodowiska lokalnego.

Powyzsze cele byly realizowane w roku 2021 poprzez dzialania odbywajace sig stacjonarnie
oraz z powodu zagrozenia epidemiologicznego w formie onfine.
Prowadzone byly nastepujace zajecia:

o Warsztaty dotyczace profilaktyki przeciwalkoholowej i przeciw narkotykowej, podczas ktérych
poruszone zostaly tematy takie jak: Dlaczego siggamy po uzywki?, Jak zapobiegaé
uzaleznieniom wsréd dzieci? Mozliwe formy wsparcia i pomocy. Zrozumienie przyczyn
siggania po uzywki. Pokazanie negatywnych skutkéw tych dzialan oraz ukazanie zdrowych oraz
akceptowalnych spolecznie alternatyw.

¢ Pogadanki na temat mozliwych form wsparcia i pomocy.

e Pogadanka - Jak zapobiega¢ uzaleznieniom wsrdéd dzieci? - wskazywanie dzieciom
alternatywnych form spedzenia wolnego czasu, jakimi sa zajgcia sportowe, w tym zumba,
zajecia szachowe oraz plastyczne, zajecia kuliname.

e Projekcja filmow o problematyce profilaktycznej — min. "Stop dopalaczom", "Pozwdl sobie
pomoc” etc.

*  Warsziaty z asertywnosci oraz sposobdw radzenia sobie ze stresem.

o Nagrywanie bajek terapeutycznych przez pracownikéw Sekeji Aktywnosci Lokalnej i Swietlicy
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Srodowiskowej "Promyk" oraz udostepnianie ich na stronie Programu Aktywnosci Lokalnej
na portalu spotecznosciowym Facebook.

* Zajecia wyrdwnawcze dla dzieci i mlodziezy - pomoc w rozwigzywaniu zadan domowych,
poprzez zajecia stacjonarne, oraz poprzez platforme discord.

¢ Udzial podopiecznych w konkursie plastycznym organizowanym przez Miasto Swigtochlowice
o Przelamywaniu barier dotyczgcych osob niepelnosprawnych.

¢ Sprzatanie dzielnicy — akcja majaca na celu pokazanie dzieciom oraz mieszkaficom dzielnicy
Jjak waine jest dbanie o otaczajgce nas $rodowisko.

¢ Szukanie jajek ("PALowanie na jajka") - z okazji Wielkanocy dzieci udaly sie na pobliski plac
zabaw w poszukiwaniu jajek. Kazde dziecko mialo swéj koszyczek do ktérego moglo wklada¢
znalezione stodycze.

¢ Ogranizacja Dmia Matki 1 Dnia Ojca — przygotowanie atrakcji dla dzieci i dorostych
(min. rodzinna sesia zdjeciowa, quiz dotyczacy znajomosci czlonkow rodziny, poczestunek)

¢ Organizacja Dnia dziecka dla podopiecznych swietlicy oraz dla dzieci z dzielnicy Lipiny
i Chropaczow.

»  Animacje oraz udzial w wydarzeniu "Sniadanie na trawie”

e Pd&lkolonie dla dzieci w Sztolni Luiza - podczas pdlkoloni odbywaly sie pogadanki
profilaktyczne, dzieci uczyly si¢ wspdlpracowaé w grupie, poznaly alternatywne formy
spedzania wolnego czasu oraz zwiedzily Kopalnig¢ Guido.

s  Wyjscia na basen jako alternatywna forma spe¢dzania czasu wolnego.

o Udzial podopiecznych w zajeciach o historii Lipin 1 Chropaczowa oraz strojach $laskich.

¢ Europejskie Dni Dziedzictwa, w ramach ktorych zostal zorganizowany spacer historyczny
po Lipinach 1 Chropaczowie - podopieczni pehili role przewodnikow.

¢ Zoorganizowanie dla podopiecznych oraz mieszkancéw miasta gry miejskiej, w ktorej
uczestnicy gry rozwigzywali zagadki dotyczace Lipin i Chropaczowa.

s Organizacja Dni Sgsiada w dzielnicach Lipiny i Chropaczow

¢ Zajecia z jezyka migowego

» Taniec nowoczesny dla dzieci

e Zumba jako alternatywna forma spedzania czasu wolnego

¢ Organizacja spotkania z Harcerzami z 3 KDH "Czarci Jar".

* (rganizacja spotkania z Dietetykiem Klinicznym.

»  Wspolorganizacja Turnigjow Szachowych ze Szkolnym Kolem Szachowym "JEDYNKA"

e Organizacja spotkania z czlonkami Stowarzyszenia Otwarte Klatki —podczas ktérej dzieci
dowiedzialy si¢ w jaki sposob pomagaé zwierzetom oraz jak byé bardziej $wiadomym
konsumentem.

e Organizacja przedstawienia "Krélowa Lodu" we wspélpracy z Centrum Kultury Slaskiej

e Wycieczki: na Kregle, do Waznego Miejsca, do Escape Room'u, do Ogrodu Swiatel, do Parku
Trampolin

¢  Wspolne koledowanie dzieci i senioréw podezas jarmarku $wigtecznego

*«  "Wigilia" dla dzieci - w ramach programu profilaktycznego pracownicy Sekcji zorganizowali
spotkanie wigilijne dla dzieci, podczas ktérego dzieci odwiedzil Swigty Mikolaj.

W ramach dzialan $wietlicowych raz w miesigcu prowadzona jest grupa wsparcia dia rodzicdw,
ktora ma na celu wspieranie rodzicéw niewydolnych wychowawczo. Ze wzgledu na sytuacje
epidemiologiczng spotkania te odbywaly odbywaly sie w formie hybrydowej. W trakcie spotkan
prowadzone byly zajecia profilaktyczne, pogadanki z zaproszonymi specjalistami, m.in. z dietetykiem,
pracownikiem socjalnym, arteterapeutg.  Zostaly rowniez przyblizone rodzicom nastepujace
zagadnienia: wplyw substanc)i uzalezniajacych na rodzine, pogadanki na temat: Jak zapobiegad
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uzaleznieniom wsrod dzieci oraz podane zostaly informacje o mozliwych form wsparcia i pomocy.
Zaproponowane byly réwniez roznego rodzaju dziatania, jako alternatywne formy spedzania czasu.

Udzial w projektach

Kierownik Sekcji brat udzial w pracach zespolu projektowego pn. Socjal Economy For a Just
Green Transition, ktérego celem jest sieciowa wspolpraca instytucji partnerskich oraz wymiana
doswiadczen, dzielenie si¢ przykladami najlepszych praktyk oraz rozwijanie wspotpracy
instytucjonalnej. W ramach prac zostaly przygotowane prezentacje dotyczace realizowanych dziatan
Osrodka Pomocy Spolecznej skierowane do dzieci, mlodziezy i senioréw.

Realizacja programu profilaktycznego ,,Sport dla wszystkich, Zdrowie dla kazdego”
w Partnerstwie z Osrodkiem Sportu i Rekreacji Skatka oraz Centrum Kultury Slgskiej

Celem glownym projektu bylo przeciwdziatanie uzaleznieniu od substancji psychoaktywnych oraz
alkoholu wérod mieszkancow Swigtochlowic. W projekcie tym ukazano réwniez konsekwencje w skali
mikro i makro dia rodzin. Program profilaktyczny byt skierowany
do mieszkancow Gminy Swigtochlowice i oddzialywaniem objete zostaly nastepujace grupy: dzieci
w wieku od 5 do 15 lat oraz dorostych mieszkancow

Cele projektu zostaly osiagnigte poprzez:

¢ Udzial w pogadankach profilaktycznych dotyczacych substancji psychoaktywnych
i alkoholu

* Udzial w zajeciach rozwijajgcych sprawnoéé ruchows: zajecia z tanca towarzyskiego, zajecia
z nordic walking

W ramach realizacji programu prowadzone byly nast¢pujace zajecia:

e  Warsztaty dotyczace profilaktyki przeciwalkoholowej i przeciw narkotykowej, podczas
ktorych poruszone zostaly tematy, takie jak: Dlaczego siggamy po uzywki?, Jak zapobiegaé
uzaleznieniom wsréd dzieci? Mozliwe formy wsparcia i pomocy. Zrozumienie przyczyn
siggania po uzywki. Pokazanie negatywnych skutkéw tych dziatan oraz ukazanie zdrowych oraz
akceptowalnych spolecznie alternatyw.

e Pogadanki na temat mozliwych form wsparcia i pomocy.

* Pogadanka - Jak zapobiega¢ uzaleznieniom wsréd dzieci?-zaj¢cia dla dorostych alternatywnych
form spedzenia wolnego czasu, jakim sa zajgcia sportowe, w tym zumba, zajecia plastyczne,
zajecia kulinarne,

* Projekcja filméw o problematyce profilaktycznej.

¢ Warsztaty z asertywnosci oraz sposobdw radzenia sobie ze stresem.

* Prowadzone byly zajecia z pierwszej pomocy.

Dia poszczegdlnych grup beneficjentéw byly prowadzone nastepujace aktywnosci:
Dla dzieci zostaly zorganizowane nastepujace aktywnosci:

¢ taniec towarzyski dla dzieci zajgcia odbywaly si¢ w kazdy poniedzialek o godzinie 17.00 w
Centrum Kultury S]qskiej. Zajecia skierowane byly do 15 dzieci w wieku 5-15 lat-Grupa 15
osob.

e  Wyjazd integracyjno-sportowy grupy gimnastycznej do Jaworzynki w dniach 12-14.02.2021r.
(realizacja zajec sportowych i profilaktycznych w zakresie walki z natogami, przeciwdzialaniu
alkoholizmowi i narkomanii wéréd dzieci i miodziezy) W wyjezdzie bralo udzial 20 dzieci.
Opiekunem i organizatorem wyjazdu byla Pani Jadwiga Garbaciok.

s Wyjazd integracyjno-sportowy grupy gimnastycznej do Kotobrzegu- Grzybowa w terminie 29
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maja-8 czerwca (realizacja zaje¢ sportowych i profilaktycznych w zakresie walki z nalogami,

przeciwdziataniu alkoholizmowi 1 narkomanii wérdd dzieci i mlodziezy) Opiekunem

1 organizatorem wyjazdu byla Pani Jadwiga Garbaciok

Dla dorostych mieszkancow Swietochlowic przygotowano nastepujace  aktywnosci
w ramach zaje¢ profilaktycznych:

s nordic walking dla senioréw zajecia odbywaly si¢ o godzinie 9 na terenie OsiR Skatka -

w trakcie realizacji projektu z tej aktywnosci skorzystato 108 osob

e  Zajecia fitness dance dla seniorow-zaj¢cia odbywaly si¢ w kazda srode o godzinie 18.00

w Centrum Kultury Slaskiej w sumie z zajeé skorzystalo 200 0séb

e Zajecia z aerobiku dla senioréw w sumie 162 seniorow skorzystalo z zaje¢¢. Kazdorazowo
korzystato 18 osdb.
» Zajecia z tanca towarzyskiego dia senioréw odbywaly si¢ w kazdy poniedzialek o godzinie

18.00 w Centrum Kultury Slaskiej ,,Grota”. Grupe stanowito 24 osoby w wieku powyzej 60 lat,

s Joga dla senioréw — zajecia odbywaly si¢ w o godzinie 15.30 w Sali Gimnastycznej ul. Szkolna

10 — w sumie podczas realizacji projektu z zajeé skorzystato 162 oséb.

Dzialania prowadzone w ramach Sekcji byly réznorodne i skierowane do réznych odbiorcow,
pokazaly, ze dzigki potencjalowi drzemigcemu w uczestnikach oraz woli podjgcia przez nich wigkszej
aktywnoéci istnieje mozliwosé nie tylko poprawy ich osobistej sytuacji Zyciowej, lecz réwniez poprawy
funkcjonowania calej spolecznosci lokalnej.

Mocna strong Sekcji byla duza roznorodnosé przedsigwzieé, icjatyw i dzialan, w kidre
chetnie angazowali sie zarowno lokalni liderzy jak i mieszkancy dzielnicy oraz zespol pracowniczy,
ktory dostosowuje swoje godziny pracy do realnych potrzeb mieszkarficoéw.

4. POMOC DZIECKU I RODZINIE

W celu pozyskania érodkdw na realizacje zadan przestany zostal wniosek na konkurs ministerialny.
Dzigki temu Miasto w 2021 r uzyskalto dodatkowe $rodki przeznaczone na:
» dodatek do zatrudnienia asystentéw rodziny w wysokosei 16 000 zi,
W roku sprawozdawczym DPDIR realizowal projekt:
¢ _Rodzina — bezcenny kapital”. Projekt dedykowany dla rodzin zastgpczych w tym
dla kandydatow na rodziny zastgpcze oraz dia rodzin majgcych trudnosci opiekuniczo —
wychowawcze.
Projekt ma na celu podniesienie jakosci i dostgpnosci ustug wsparcia rodziny, wspierajace proces
deinstytucjonalizacji. Laczna kwota projektu to 517 562,50 zt.
W roku sprawozdawczym DPDiR realizowal takze program ,Polski Bon Turystyczny” do ktdrego
zgtoszono 13 uprawnionych osob.

Wsparcie { pomoc rodzinie naturalnej

Newralgicznym celem pracy tego zespolu jest prowadzenie pracy z rodzing przezywajgca
trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo—wychowawczej. W 2021 r. zatrudnionych bylo tacznie 8
asystentow rodzin, z ktérych 7 pracowalo przez 12 miesigey w roku. W zwigzku z realizacja projektu
~Rodzina bezcenny kapital”, ktory jest realizowany w tut. Osrodku od pazdziernika br. zatrudniono
asystenta rodziny, ktory moze prowadzi¢ prace w max. 11 rodzinach. W ramach tego projektu przez caty
2021 r byl zatrudniony asystent rodziny, ktory réwniez pracowal z 11 rodzinami. Projekt ten bedzie
realizowany do lipca 2022 1.

W 2021 r. pracownicy socjalni tut. Odrodka wystapili z 17 wnioskami o przyznanie asystenta
rodzinie. Ponadto wplynelo do Osdrodka 15 postanowien sadowych, zobowigzujacych rodziny
do wspdlpracy z asystentem rodziny, 14 rodzin wspdipracowalo z asystentem rodziny na rzecz powrotu
dzieci z pieczy zastgpczej. W wyniku rozpoczgcia prowadzenia rodzin we wczesniejszych latach
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11 dzieci zostalo zwolnionych z pieczy zastepczej i wrocito do rodziny naturalnej. Reasumujac,
w przeciggu catego roku 2021 asystenci rodziny wspélpracowali z 101 rodzinami
(w tym 31 rodziny z projektu). W rodzinach tych przebywaio 262 dzieci.

W roku sprawozdawczym asystenci opracowali 11 nowych planéw pracy asystenta rodziny
z rodzinami. Zgodnie z przepisami prawa plan pracy spisywany byt z udziatem rodziny, w obecnosci
pracownika socjalnego, ktdry skierowat wniosek o objecie rodziny tg forma wsparcia.

W okresie sprawozdawczym z 17 rodzinami praca asystenta zostata zakonczona z powodu;

e zaprzestania wspdlpracy przez rodzing — w 5 wypadkach,

o braku efektéw w pracy z rodzing - w 2 wypadkach,

e zmiany miejsca zamieszkania rodziny — w 1 wypadkach

e osiggnigcia celow, czyli ustabilizowania si¢ sytuacji na tyle, ze nie bylo potrzeby
kontynuowania tej formy wsparcia - w 9 wypadkach.

Na dzien 31.12.2021 r. asystg rodzinng bylo objetych 91 rodzin, w ktdrych wychowywato
si¢ 230 dzieci. Ponadto asystenci prowadzili monitoring w 3 rodzinach, gdzie wychowywalo sie 8 dzieci.
Monitoring ma miejsce od miesigca do trzech miesigcy po zakonczeniu pracy z rodzina.

Asystenci udzielali pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji Zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego, udzielali pomocy w rozwigzywaniu
probleméw socjalnych, probleméw psychologicznych, probleméw wychowawezych z dzieémi. Ponadio
wspierali aktywnos¢ spoleczng rodzin, motywujac czlonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji
zawodowych, udzielali pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej.
W ramach tych obowigzkéw asystenci rodziny odbyli 106 wspdlnych wyjéé z czlonkami rodzin
do réznych instytucji, specjalistéw. Pomogli rodzinom w napisaniu pism do réznych instytucji,
Asystenci rodziny podejmowali tez dzialania majace na celu przyjecie maloletnich dzieci do przedszkoli
miegskich.

Wykonujac swoje zadania asystenci rodziny wspolpracowali m. in. z pedagogami szkolnymi,
przedszkolami, szkotami z terenu Miasta, jak i z poza, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng,
Prokuraturg Rejonowa w Chorzowie, 11 Zespotem Kuratorskiej Stuzby Sadowej, Komendg Miegjskg
Policji, Miejskim Przedsigbiorstwem Gospodarki Lokalowej oraz placéwkami realizujacymi
$wiadczenia zdrowotne.

Sporzadzane byly pisma do Sgdu, Prokuratury Rejonowej, Komendy Miejskiej Policji, w tym
opinii i wnioskéw o rodzinie i jej czlonkach oraz do innych instytucji. Uczestniczyli w rozprawach
sadowych. W pracy zrodzing dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej asystenci brali udzial
w spotkaniach rodzin biologicznych z dzie¢mi. Ponadto asystenci odwiedzali rodziny w trakcie
urlopowania dzieci za zgoda Sadu do domu rodzinnego. Brali udzial w ocenach sytuacji dziecka
umieszczonego wrodzinnej pieczy zastgpczej oraz w ocenach sytuacji dziecka umieszczonego
w instytucjonalnej pieczy zastgpczej. Asystenci rodzin uczestniczyli w posiedzeniach grupy roboczej,
w kwestii dot. procedury "Niebieskiej Karty".

Asystenci motywowali rodziny do udziatu w zajeciach indywidualnych z psychologiem oraz
pedagogami z Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej badz Specjalistycznego Osrodka Wsparcia
~Przystan” Mialo to na celu ksztaltowanie prawidlowych wzorcéw rodzicielskich i nabywanie
umiejgtnosci psychospotecznych. Pomoca psychologa w ramach wsparcia psychologicznego, objetych
byto 26 rodzin, za§ wsparciem pedagogicznym 35 rodzin.

Asystenci rodzin zgodnie z przepisami dokonywali okresowej oceny sytuacji rodziny.
Po spotkaniu asystenci sporzadzili pisemna ocene wspdlpracy. W 2021 r. odbylo si¢ lacznie 106 ocen.

Zapewnienie dzieciom opieki w pieczy zastgpczej oraz innych placowkach

Kolejnym realizowanym zadaniem jest kierowanie dzieci, ktére nie majg zapewnionej opieki
i wychowania przez rodzicéw, do pieczy zastepczej, jak i réwniez do miodziezowych osrodkow
wychowawczych. W roku 2021 na mocy postanowienia sadu zostalo umieszczonych po raz pierwszy
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w pieczy zastepczej oraz w miodziezowych osrodkach wychowawczych 52 dzieci, w tym: 13
w rodzinach zastgpezych na terenie Swictochlowic, 5 w rodzinach zastepczych na terenie innych
powiatow, 13 w $wietochlowickich placéwkach opiekunczo-wychowawczych, 17 w placéwkach
opiekunczo-wychowawczych naterenie innych powiatdéw oraz 4 w mlodziezowych osrodkach
wychowawczych.

W celu przyznania swiadczen rodzinom zastgpczym w okresie sprawozdawczym wydano 191
decyzji administracyjnych. Ponadto podpisano 1 umowe z osobg zatrudniong do pomocy w opiece
i wychowaniu dzieci w rodzinie zastgpczej zawodowej, w kidrej przebywalo wiecej niz 4 dzieci oraz
przediuzono na kolejne ustawowe okresy 2 vmowy na rodziny zastgpcze zawodowe i I umowg na
rodzing zastepcza pelnigcg funkcje pogotowia rodzinnego. W 2021 r. podpisano 9 porozumien
i 4 anekséw do porozumien w sprawie umieszczenia dzieci z terenu Swigtochlowic w rodzinach
zastgpezych na terenie innych miast oraz podpisano 8 porozumien i 3 aneksy do porozumien na dzieci
zterenu innych miast umieszczonych w rodzinach zastgpezych na terenie Swigtochtowic. Ponadto
podpisano 12 porozumien oraz 34 anekséw do porozumien w sprawie dzieci z terenu Swietochtowic
umieszczonych w placéwkach opiekunczo — wychowawczych na terenie innych miast oraz 6 aneksow
do porozumien w sprawie dzieci z innych miast umieszczonych w placéwee opiekunczo —
wychowawczej prowadzonych na zlecenie Miasta Swigtochlowice przez zgromadzenia zakonne.

W okresie sprawozdawczym na 98 dzieci $wiadczenia otrzymywalo 74 rodzin zastgpezych,
w tym: $wiadczenia w wysokosci od stycznia 2021 do maja 2021 r. po 694 zi, natomiast zgodnie
obwieszczeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 10 marca 2021 r. w sprawie
wysokosci kwot swiadezen przystugujacych rodzinie zastgpezej i prowadzacemu rodzinny dom dziecka
oraz wysokosci pomocy dla osoby usamodzielnionej (Monitor Polski z dnia 17.03.2021 r. poz. 282)
od czerwca 2021 1. po 746 zi miesiecznie dla 54 rodzin zastepczych spokrewnionych dla 61 dzieci oraz
zgodnie z w/wym. obwieszczeniem od stycznia do maja 2021 r. po 1052 zl, oraz od czerwca
2021 r. 1131 2zl miesiecznie dla 17 rodzin zastgpczych niezawodowych dia 21 dzieci, 2 rodzin
zastepezych zawodowych dla 6 dzieci 11 ,,pogotowia rodzinnego™ w ktorej przebywalo okresowo
10 dzieci.

Na dziefi 31.12.2021 r. w rodzinach zastepczych mieszkajacych w Swietochlowicach pozostalo
84 dzieci w 66 rodzinach zastgpczych, w trakcie roku opuscito rodziny zastgpcze 14 dzieci z tego:
6 si¢ vsamodzielnijo, | przeszlo do rodziny adopcyjnej, nikt nie powrdcil do rodziny naturalnej,
4 umieszczono w pieczy instytucjonalnej, 3 rodziny zastgpcze rozwigzano. Analogicznie w rodzinach
zastepczych mieszkajacych winnych powiatach na ostatni dzien roku pozostalo 46 dzieci
w 38 rodzinach zastepczych, gdyz 3 sie usamodzielnifo, nikt nie trafit do pieczy instytucjonalnej,
3 powrdécita do rodziny naturalne;.

Na terenie Swietochiowic funkcjonowalo 9 rodzin zastepczych spokrewnionych oraz 3 rodziny
zastepcze niezawodowe w ktorych przebywalo 12 dzieci z terendw innych powiatow. W zwiazku
z powyZszym na zasadach porozumien powiaty te zwracaja Miastu koszty utrzymania tych.

Druga z form pieczy zastepczej jest piecza instytucjonalna. W okresie sprawozdawczym
w roznego typu placowkach przebywalo 174 dzieci z terenu naszego Miasta, z czego: 5 w Rodzinnym
Domu Dziecka Nr 1 w Swigtochlowicach, 38 w placéwkach opiekuriczo — wychowawczych na terenie
innych miast, 106 w swigtochlowickich placéwkach opiekunczo — wychowawczych prowadzonych
na zlecenic dla Miasta, 22 w mlodziezowych osrodkach wychowawczych, 3 w schroniskach dla
nieletnich lub zakladach poprawczych.

W 2021 r. w placowce typu rodzinnego - Rodzinny Dom Dziecka Nr ] w Swigtochtowicach
przebywalo 5 wychowankéw do 18 lat. W celu opracowania i realizacji indywidualnych planéw pracy
z dzieckiem oraz prowadzenia okresowe] oceny sytuacji dzieci odbyly si¢ spotkania zespolu
ds. okresowej oceny sytuacji dzieci.

Dyrektor Domu jak co roku, w czasie wakacji letnich, zorganizowal wychowankom wyjazdy poza
miasto. W okresie od 26.06.2021 r. do 09.07.2021 r. wszyscy wychowankowie oraz opickunowie
wyjechali na dwutygodniowe wezasy w Karpaczu, za$ reszte wakacji spedzili w Ustroniu na dzialce.
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Sredni miesigczny wydatek na utrzymanie dziecka w powyzszej placowee w 2021 r. wynosit
2 959,70 zi. Miasto na utrzymanie placéwki rodzinnej wydatkowalto kwote 159 188,05 zt.

Miasto Swietochfowice zgodnie z art. 180 oraz art. 93 ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej od wrzesnia 2015 r. prowadzi na terenie innych Powiatow 7 placéwek opiekuficzo -
wychowawczych lgcznie na 98 miejsc. W okresie sprawozdawczym w placéwkach tych przebywalo
106 dzieci, w tym 11 nowych dzieci oraz 1 dziecko przeniesione z innej placdwki. W tej liczbie na dzien
31.12.2021r. byla 4 dzieci pochodzacych z innych Miast, ktore dokonuja zwrotu koszt éw poniesionych
przez gmine Swigtochlowice.

Osrodek realizowat réwniez postanowienia Sadu Rejonowego dotyczace umieszczen nieletnich
w mlodziezowych os$rodkach wychowawczych. W tym celu wprowadzono Iub zaktualizowano dane
14 nieletnich do bazy Osrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie. Opracowano 18 skierowan
podpisanych przez Prezydenta Miasta.

W 2021 r. we wszystkich placowkach opiekuniczo - wychowawcezych (lokalnych
i ponadlokalnych) pozostalo lgcznie 128 dzieci, w przeciggu roku placowki te opuscito 20 dzieci,
z czego: 10 usamodzielnilo sig, § zostalo adoptowanych, 1 zostalo umieszczone w rodzinie zastepczej,
9 powrdcilo do rodzicow, 4 dzieci przeniesiono do DPS.

Opracowano skierowania podpisane przez Prezydenta Miasta do $wigtochlowickich placéwek.
Przeprowadzono 22 wspdlnych wizyt i interwencji z Policja, Strazg Miejska i kuratorami sadowymi.
Pracownicy uczestniczyli w 10 doprowadzeniach dzieci do réznego typu placéwek, wtym
2 przymusowych odbiorach maloletnich przez kuratora sadowego. Ponadto pracownicy realizujacy
- to zadanie wystosowali 14 pozwow alimentacyjnych w sprawie dzieci umieszczonych
w instytucjonalnej pieczy zastgpczej w wyniku czego zostalo wynegocjowane zawarcie 3 ugdd.
Pracownicy realizujacy w/wym. zadania brali udzial w 26 rozprawach sagdowych.

W roku 2021 pracownicy 14 razy uczestniczyli w spotkaniach zespolu ds. okresowej oceny sytuacji
wychowankéw w placowkach opickunczo—wychowawczych poza terenem Miasta W wyniku
wspOlpracy z pracownikami placowek opiekunczo — wychowawczych, 9 dzieci powrdcito do doméw
rodzinnych, za$ w przypadku, gdy rodzice nie rokowali poprawy wystgpiono z wnioskami do Sadu
o pozbawienie rodzicow biologicznych wladzy rodzicielskiej i uregulowanie sytuacji dziecka poprzez
zgloszenie go do adopgji lub znalezienie mu rodziny zastgpczej. W zwigzku z tym pracownicy brali
udzial w 14 rozprawach sadowych w sprawach opiekuniczych. Dla 4 dzieci 2 pracownikéw DPDiR
peinilo role opiekuna prawnego.

Ustalenie odplatnosci za pobyt dzieci w pieczy zastepczef

Kolejnym zadaniem jest ustalanie odplatnosci od rodzicow biologicznych za pobyt wyzej
wymienionych dzieci w pieczy zastepcze]. Osrodek Pomocy Spotecznej w 2021 r wydat 116 decyzji
administracyjnych w sprawach o ustalenia odplatnosci dla rodzicow dzieci przebywajacych
w placowkach opiekunczo-wychowawczych lub rodzinach zastepczych.

Zgodnie z uchwalz Rady Miejskiej w Swietochiowicach wobec 121 oséb odstapiono
od ustalenia odplatnosci z powodu placenia alimentdéw na dzieci, niskiego dochodu lub przebywania
rodzica w placéwce penitencjamej., domu pomocy spotecznej badZz z powodu ich bezdomnosci.
Nalozono odptatnos¢ wobec 1 rodziny. W 3 przypadkach umorzono nalozone odplatnosci wydajac
w tej sprawie 5 decyzji (odmawiajaca odstapienia od nalozenia odplatnodci i nakladajaca odplatnosé).
Umorzenie odplatnosci uzasadnilo usamodzielnienie si¢ wychowanki oraz stale wsparcie w tym
procesie ze strony opiek¢ rodzicdw oraz trudna sytuacja materialno-bytowa rodziny.

Wobec 0s6b nie regulujacych odplatnodci wystawione zostaly upomnienia, a nastepnie tytuly
wykonawcze.

W celu ustalenia powyzszej odplatnosci pracownicy socjalni wszezeli postepowanie
administracyjne w stosunku do 135 rodzin/osdb.
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W 78 przypadkach, pracownikom socjalnym udato sie przeprowadzi¢ wywiad sporzadzany na potrzeby
ustalenia oplat za pobyt dziecka w pieczy zastepczej.

Wsparcie i praca 7 usamodzielnianym wychowankiem

W ramach Dzialu prowadzona jest réwniez praca z usamodzielnianymi wychowankami pieczy
zastepcze] oraz innych placdwek. W roku sprawozdawczym proces usamodzielniania rozpoczelo
4 wychowankdow rodzin zastepezych mieszkajacych w innych Miastach, Jedynie 2 z nich kontynuuje
nauke. Placowki opuscito 12 wychowankow z czego nauke podjeto jedynie 4.

Zauwazono, ze od kilku lat stale zmniejsza sie liczba wychowankdéw kontynuujacych nauks.
W okresie sprawozdawczym z 208 wszystkich usamodzielnianych w poprzednich latach wychowankow
placdwek oraz wychowankow rodzin zastepczych mieszkajacych w innych Miastach w 2021 r. nauke
kontynuowalo jedynie 29 wychowankéw, w tym 14 z placowek opiekunczo — wychowawczych oraz
5 z mlodziezowych oérodkéw wychowawcezych i 10 z rodzin zastepezych spoza terenu Swigtochtowic.
Na dzien 31.12.2021 r. nauke kontynuowalo juz tytko 19 wychowankdw (12 z placéwek 1 7 z rodzin
zastepczych). 10 wychowankéw przerwalo nauke z réznych przyczyn nauke badz tez z w zwiazku
z ukonczeniem przez nich 25 lat (przez co zakonczyli proces usamodzielniania).

W okresie  sprawozdawczym wydano 89 decyzji wsprawie przyznania  pomocy
usamodzielnianym  wychowankom. Wysoko$¢ pomocy pienigzne) na kontynuacje nauki
dla wychowankow pieczy zastepezej od do miesigca maja 2021r. wynosila 526 zt jednakze zgodnie
obwieszczeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoitecznej z dnia 10 marca 2021 r. w sprawie
wysokosci kwot swiadczen przystugujgcych rodzinie zastepczej i prowadzgcemu rodzinny dom dziecka
oraz wysokosci pomocy dla osoby usamodzielnionej (Monitor Polski z dnia 17.03.2021 r, poz. 282)
od miesiaca czerwca 2021r. wynosi 566 zl, za$ dla wychowankow z ustawy o pomocy spoleczne}
w calym roku sprawozdawczym wynosi 528,90 zl. Ponadto maja oni prawo do swiadczen
jednorazowych — na usamodzielnienie i na zagospodarowanie. Swiadczenia te s3 glownie
wykorzystywane na wyremontowanie i umeblowanie mieszkan z zasobow MPGL.

W okresie sprawozdawczym pracownicy socjalni spisali z wychowankami 9 Indywidualnych
Programéw Usamodzielnienia oraz 84 aktualizacje Indywiduainych Programéw Usamodzielnienia.
Pod ich opiekg przebywalo rowniez 26 wychowankdw, dla ktérych swiadezenia wyplacaly inne Miasta.
Prowadzili prace socjalng z 90 wychowankami, w tym takze tymi ktorzy nie korzystajg z pomocy
pienigznej, lecz z powodu swej niezaradnosci Zyciowej wymagaja statego wsparcia i pokierowania.

W ramach pracy socjalnej pracownicy zajmujacy si¢ usamodzielnianymi wychowankami
miedzy innymi pelnili funkcje opiekuna usamodzielnienia dia 37 wychowankow. monitorowali takze
realizacje obowigzku szkolnego u 29 wychowankdw. Pracownicy udzielali wychowankom poradnictwa
w zakresie zatatwiania spraw urzedowych, popierali wnioski wychowankoéw o przydzial mieszkania
oraz scisle w tym zakresie wspolpracowal z MPGL. W ramach pracy wraz z wychowankami
przeprowadzano wizje lokali mieszkalnych, pomagajac podopiecznym wybraé odpowiednie
mieszkanie. Pracownicy monitorowali u wychowankow realizacje obowiazku szkolnego.

Wsparcie i praca z rodzing zastepezg

Zadanie polega na objeciu specjalistycznym wsparciem rodzin zastgpczych w pelnieniu ich rél
oraz pozyskiwanie kandydatow na rodziny zastepcze.

W roku 2021 r w 74 rodzinach zastepczych mieszkajgeyeh w Swigtochlowicach przebywalo 98
dzieci.
W ramach wykonywanych zadan celem dokonania biezacej oceny sytuacji opiekuniczo-wychowawczej,
szkolnej, zdrowotnej dzieci umieszczonych w rodzinach zastgpczych oraz udzielania poradnictwa
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i wsparcia w rozwiazywaniu codziennych probleméw rodzin pracownicy, co najmniej raz w miesigcu
odwiedzali rodziny zastgpcze wich miejscu zamieszkania w okresach zlagodzonych obostrzen
sanitarnych zwigzanych z COVID-19. W pozostalym okresie utrzymywali staty kontakt telefoniczny.

Pracownicy przeprowadzili w ciagu roku lgcznie 147 ocen sytuacji wychowankéw rodzin
zastgpezych, spisano 10 planéw pomocy dziecku oraz 24 oceny rodzin zastgpczych. Powyzsze oceny
zostaly przestane do III Wydziatu Rodzinnego Sadu Rejonowego w Chorzowie. Pracownicy
organizowali spotkania Zespotu ds. okresowej oceny wychowankéw Rodzinnego Domu Dziecka nr 1
w Swietochlowicach. W ciagu roku przeprowadzono 4 oceny, kt6re przesiano do Sadu Rejonowego
w Chorzowie.

Dzialania pracownikéw ukierunkowane byly na rozwigzywanie probleméw wychowawczych
poprzez przeprowadzanie rozmoéw dyscyplinujagcych z  wychowankami rodzin zastepezych
1 motywujacych ich do poprawy zachowania. W powyzszych kwestiach pracownicy wspéipracowali
z pedagogami szkolnymi, przedszkolami, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
w Swictochlowicach, Prokuratura, Zespolem Kuratorskiej Stuzby Sadowej, Wydzialem ds. nieletnich
KMP. W celu poprawy warunkéw mieszkaniowych rodzinom zastepczym poparto 4 wnioski rodzin
skierowane do MPGL.

Pracownicy zespolu wspotpracowali z asystentami rodzin biologicznych dzieci umieszczonych
w rodzinach zastepczych. Wspolpraca obejmowala biezgca wymiane informacji oraz uczestnictwo
w zespotach ds. okresowej oceny sytuacji rodziny objetej wsparciem asystenta.

W 2021 roku pracownicy organizowali, jak i uczestniczyli w  spotkaniach z rodzicéw
biologicznych z ich dzie¢mi umieszczonymi w rodzinach zastepczych.

W okresie sprawozdawczym pracownicy podjeli dziatania majace na celu uregulowanie sytuacji
prawnej dzieci umieszczonych w rodzinach zastgpczych, w celu mozliwosci wszczecia wobec tych
dzieci procesu adopcyjnego. Wspdlpraca w tym zakresie z Osrodkiem Adopeyjnych TPD w Katowicach
przyczynita sig do zgloszenia 3 wnioskow o wszezgceie procesu adopeyjnego, w wyniku czego 1 dziecko
z pogotowia rodzinnego trafilo juz do adopcji, w pozostatych przypadkach proces decyzyjny jest w toku
lub dzieci nie zostaly zakwalifikowane do adopcji ze wzglgdu na wiek lub wiez z rodzina zastepcza
spokrewniong. Wystosowywano wnioski 0 uregulowanie sytuacji prawnej wychowankéw rodzin
zastegpezych, w tym o pozbawienie rodzicéw dzieci wiadzy rodzicielskiej lub powrdt dzieci do rodziny
naturalnej, pracownicy brali udzial w 10 sprawach o alimenty.

Dla pozyskanie kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej pracownicy przekazali
do szkét 1 przedszkol ulotki, do ich dalszego rozpropagowania.

Dzial w ramach projektu ,,Rodzina — bezcenny kapital” zorganizowat szkolenie dla kandydatow
i rodzin zastgpczych w ktorym braly udzial 3 rodziny (5 oséb). W wyniku tego szkolenia osoby w nim
uczestniczace uzyskaty kwalifikacje do petnienia funkeji rodziny zastepczej.

Waznym przedsigwzigciem, ktory byl realizowany w naszym Dziale, byl program
»Polski Bon Turystyczny, w ramach ktorego wytypowano i zgloszono 13 o0sdb uprawnionych
do $wiadczenia. Program ten byt objety sprawozdawczoscig, w ramach ktérej sporzadzono i przekazano
do Urzedu Wojewddzkiego 13 sprawozdan z jego realizacji.

Punkt wsparcia ,,Tecza”

Szeroko rozumiana terapia oraz poradnictwo psychologiczne majgce na celu odbudowe rodziny
naturalnej oraz niesienie wsparcia dla rodzin zastgpczych bylo zrealizowane w ramach dziatan
»Fomoc Psychologiczna”. Osrodek oferowal pomoc w formie dzialan realizowanych przez
2 psychologdw.

Pomoc psychologiczno-psychoterapeutyczna obejmowata: doradztwo, konsultacje i diagnoze,
ktére odbywaly sie wedtug potrzeb klientow oraz terapie indywidualna, malzeriska/par i rodzinng, ktore
odbywaly si¢ cyklicznie i byty realizowane zaréwno w Oérodku, jak 1 w domu klienta.

Klientami psychologéw to byly min. rodziny zastepcze, rodziny asystenckie oraz inni klienci Osrodka.
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Gléwnie byly to osoby z problemami emocjonalnymi oraz funkcjonowaniem w spoleczenstwie
powstalymi najczesciej na tle ich uzaleznien i/lub przemocy w rodzinie generacyinej. W 2021 r. liczng
grupe klientéw stanowily osoby, ktore zmagaty si¢ z choroba lub $miercia w rodzinie i wymagaly
wsparcia emocjonalnego 1zrozumienia swoich trudnodci, w tym samotnosci i izolacji zwigzanej
z sytuacja epidemiologiczna w kraju. Dzieci i mlodziez byfa zglaszana najczgsciej z powodu zachowan
agresywnych i autoagresywnych.

Z pomocy psychologow skorzystalo Igcznie 95 osob w tym 20 dzieci, z ktorymi odbyli
533 spotkan, w tym spotkania online.

W wyniku udzielonego wsparcia z 7 osobami zakonczono terapie ze skutkiem pozytywnym.

W/wym, pracownicy w ramach swoich zadan uczestniczyli takze 15 ocenach sytuacji
wychowankow rodzin zastgpczych. Ponadto jeden z psychologéw w ramach swoich kompetencji
przeprowadzil 44 spotkania diagnostyczne w wyniku ktorych wydal 21 opinii dla kandydatow
na rodziny zastepcze.

Dlugotrwata pandemia wymusita zmiang formy ksztalcenia dzieci i mlodziezy w szkotach oraz
pracy os0b zatrudnionych poprzez realizacjg ich zadan w formie zdalnej, przyczynila si¢ takze
do kryzysu gospodarczego w wyniku ktorego wiele 0sob stracito zatrudnienie. Powyzsze sprawia,
Ze zapotrzebowanie na pomoc specjalistéw w kraju jest bardzo wysokie i ma tendencje wzrostowa.

5. SWIADCZENIA Z POMOCY SPOLECZNEJ - DZIAL SWIADCZEN

Dzial Swiadczen realizuje zadania pomocy spotecznej z zakresu zadan wiasnych oraz zlecanych
gminie, réwniez wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej oraz innych ustaw
majacych na celu ochrong poziomu Zycia osob i rodzin korzystajacych ze §wiadczen spolecznych,
gléwnie w oparciu o ustawy: o pomocy spolecznej, o systemie o$wiaty, o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkdw publicznych, o wsparciu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
oraz kodeksu postgpowania administracyjnego.

Realizuje zadania wynikajace z art. 36 ustawy 0 pomocy spolecznej tj.: zasitkow celowych,
specjalnych zasitkow celowych, zasitkéw okresowych, zasitkow stalych, zasitkow celowych
przyznawanych pod warunkiem zwrotu, zasitkdw celowych na pokrycie wydatkéw powstalych
w wyniku zdarzenia losowego, pomoc w formie udzielenia positku, sprawienia pogrzebu, ushug
opiekunczych, specjalistycznych ushig opiekunczych, specjalistycznych ustug opiekuniczych dia oséb z
zaburzeniami psychicznymi, wynagrodzenia naleznego opiekunowi, $wiadczenia pomocy materialne)
dla uczniéw o charakterze socjalnym.

Zadania z zakresu $wiadczen opieki zdrowotnej beneficjentéw pomocy spotecznej oraz decyzji
z zakresu pomocy dziecku i rodzinie w formie $wiadczen dla rodzin zastepczych, odptatnosci za pobyt
dziecka oraz kontynuacje nauki, jak réwniez §wiadczenia w formie dodatku wychowawczego oraz
dodatku do zryczaltowanej kwoty dla dzieci umieszcezonych w placéwkach.

Ushugi opiekuncze, specjalistyczne uslugi opiekuiicze i specjalistyczne ustugi opiekuncze
dla 0sdb z zaburzeniami psychicznymi to zadanie obligatoryjne nalozone na Gming, ktérych realizacja
zostala zlecona organizacji pozarzadowej. Umowa na realizacje zadania zostala podpisana ze $laskim
Oddziatem Okregowym Polskiego Czerwonego Krzyza z siedzibg w Katowicach przy ul. PCK 8.
Odplatnos¢ beneficjentéw jest ustalana indywidualnie na podstawie dochodu strony, kryterium
dochodowego oraz uchwaly i rozporzadzenia w sprawie.

Realizacja programow

sProgram Opieka 75+” — edycja 2021 to program w ramach ktérego byly realizowane uslugi
opiekuncze dla oséb w wieku 75 lat i wigeej. W ramach tego program ze srodkéw budzetu Panstwa
otrzymalismy kwote 322 296,98 zy. W ramach tego Programu do uslug opiekwiczych realizowanych
zakwalifikowano 82 oséb w wieku powyzej 75 roku Zycia. Laczna liczba godzin ushug opiekunczych
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swiadczonych w roku 2021 osobom zakwalifikowanym do Programu wynosita 26 526,5, z czego 50%,
kosztéw zrealizowano w ramach Programu i 50% w ramach $rodkéw wlasnych Gminy. Stawka
za 1 godzing Swiadczenia ustug opiekunczych w tym okresie wyniosta 24,30 zt. Catkowity koszt
Programu wyniost 644 593,95 2z}, z czego kwota srodkoéw otrzymanych z budzetu panstwa
na dofinansowanie ustug opiekuriczych swiadczonych osobom objetym Programem w roku 2021
wynosita 322 296,98 z1, tj. 4 calkowitego kosztu

Sprawianie pogrzebu

Dzial realizuje réwniez pomoc w formie sprawiania pogrzebu. W roku sprawozdawczym
przygotowano dokumentacje do sprawienia 20 pochéwkdéw. 16 osob zmarlych nie posiadato prawa do
zasitku pogrzebowego i koszt pogrzebu pokryty zostat ze srodkéw gminnych. W przypadku pozostatych
4 zmartych wystgpiono do Zakfadu Ubezpieczen Spolecznych o refundacj¢ kosztéw pogrzebu.

Pomoc zywnosciowa
We wspolpracy z PCK realizowane sg takze zadania zwiazane z Programem Operacyjnym

Pomoc Zywnosciowa 2014 -2020. Pomocg w ramach rzeczowego programu zostato objetych docelowo
1492 oséb.

Positek w domu i w szkole
Z tef formy pomocy w ramach realizacji Programu ,, Positek w szkole i w domu” skorzystalo

igcznie 1172 0séb. 268 osob otrzymalo pomoc w formie positku, natomiast 1 122 osobom przyznano
pomoc finansowg w postaci zasitku celowego na zakup zywnosci lub positku. W ramach tego Programu
pomocq objeto 239 dzieci w wieku przedszkolnym, 314 szkolnym i mlodziezy oraz 640 osoby dorosie.

Uchwala w sprawie ustanowienia wieloletniego programu wspierania finansowego gmin
w zakresie dozywiania ,,Posilek w szkole i w domu™ umozliwia dzialania dotyczgce w szczegdlnosci:
zapewnienia pomocy w zakresie dozywiania dzieci do 7 roku Zycia, uczniéw do czasu ukonczenia
szkoty ponadgimnazjalnej, oséb i rodzin znajdujgeych si¢ w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej, w szczegdinoscei osob samotnych, w podeszlym wieku,
chorych lub niepetnosprawnych. W trakcie realizacji Programu osoby uprawnione otrzymuja: gorgey
posilek lub $wiadczenie pienigzne na zakup positku. Zgodnie z przyjetymi zalozeniami Programu,
$wiadczenie pienigzne jest przyznawane osobom, ktdre posiadaja mozliwoéci przygotowania positku
we wlasnym zakresie, oraz z powodu trudnosci w dotarciu do jadlodajni lub gdy przyznanie pomocy
w formie positku bytoby nieuzasadnione z uwagi na sytuacje zdrowotng lub emocjonalna osoby
uprawnionej (np.: choroba wymagajaca stosowania specjalistycznej diety lub fakt gdy osoba czulaby
si¢ w jakikolwiek sposob dyskryminowana pomoca w takiej formie).

Obowigzkowe i dobrowolne ubezpieczenie zdrowotne dla oséb nieobjetych obowigzkowym
1 dobrowolnym ubezpicczeniem, ktére wymagaja pomocy medycznej.

W sprawie ustalenia prawa do swiadczen opieki zdrowotnej, stosownie do ustawy z dnia 27 sierpnia
2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych, wydano 96 decyzje
administracyjne potwierdzajace to prawo. Osrodek zglaszal w 2021 r. $wiadczeniobiorcow
do obowiazkowych ubezpieczen zdrowotnych. Swiadczeniobiorcéw zasitku stalego, osob, ktore
realizujg indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci, osob realizujacych indywidualny
program zatrudnienia socjainego, a takze dzieci do czasu rozpoczecia realizacji obowigzku szkolnego
(nie podlegajace obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytulu). W przedmiotowym
zakresie realizowana jest pomoc dla okolo 260 osob w kazdym miesigcu.

Swiadczenia pomocy materialnej dla uezniéw 0 charakterze socjalnym
~stypendia szkolne i zasilki szkolne
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Realizacja rozpoczyna si¢ od wydania a nastgpnie przyjgcia wniosku swiadczeniobiorcy,
w wypehieniu ktorego niezbedna jest pomoc pracownika realizujacego te $wiadczenia. W ramach tego
zadania od 1 do XII 2021 r. przyznano 182 stypendia 1 zrealizowano 2398 $wiadczen.
Przeanalizowano 1 105 faktur na podstawie ktorych wyplacone zostaly swiadczenia.

W minionym roku o pomoc spolecznag zostalo zlozonych 2 896 wnioskow o pomoc,
wprowadzono 1 przeanalizowano 2376 wywiadow srodowiskowych wraz z kontraktami socjalnymi
i realizowana praca socjalng, wydano 6 897 decyzji administracyjnych.

Bony towarowe
Zgodnie z zasadg zapobiegania marnotrawienia srodkéw publicznych dla oséb ktore w sposéb

niewlasciwy wykorzystujg przyznane swiadczenia, pomoc przyznawana jest w formie bezgotéwkowej
tj. bonow towarowych dostarczanych przez Spotke z Ograniczong Odpowiedzialnoscia Sodexo Benefits
and Rewards Services Polska { wyloniong na podstawie przepisow ustawy prawo zamowien
publicznych). Beneficjenci moga realizowa¢ przyznang pomoc w tej formie w tatwy i dogodny sposéb
w wigkszosci duzych sklepéw na terenie Swictochlowic i miast osciennych. W formie bonéw
towarowych zrealizowano zasitki stale i okresowe na lgczna kwote 58 639 zt.

Decyzje administracyjne

Tworzenie projektow oraz indywidualnych uzasadnien decyzji administracyjnych w zakresie
wszystkich realizowanych swiadczen finansowych i niefinansowych. Prowadzimy dokumentacje
w zakresie naleznosci. Sporzadzamy informacje odno$nie dziatan podejmowanych w stosunku do osob
zalegajacych ze splatami naleznosei finansowych. W 2021 roku ogdlem wydano 6 987 decyzji
administracyinych, 100 zaswiadczer w tym rowniez na potrzeby Sgdu, dokonano Srednio miesigcznie
rozliczen w ZUS dla 237 osob  kwalifikujgcych sig do ubezpieczenia zdrowotnego, wydano 582
informacji w zakresie beneficijemtow dla potrzeb sgdu, policji, prokuratury i innych instytucyi
upowaznionych wystepujgcych o udzielenie informacyi.

Zgodnie z zasadg zapobiegania marnotrawienia srodkdw publicznych dla osob ktore w sposob
niewlasciwy wykorzystuja przyznane §wiadczenia pomoc przyznawana jest w formie bezgotdéwkowej,
w formie wspomnianych bonéw jak i opfat mieszkaniowych: czynsz, energia elektryczna i gazowa.
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Tabelaryczny wykaz realizowanych zadan

OGOLNA LICZBA RODZIN I 0SOB OBJETYCH POMOCA SPOLECZNA

2021
L Liczba 0s6b ktorym Liczba rodzin Liczba osob w
wyszczegdlnienie . )
przyznano decyzjg rodzinach
$wiadczenie
Swiadczenia przyznane w ramach zadai
zleconych i zadan wlasnych OGOLEM 1094 845 1619
(bez wzgledu na ich rodzaj, forme, liczbe oraz
zrodio finansowania)
W tym:
. D 693 671 1 406
$éwiadczenia pienigine
$wiadczenia niepieniezne 489 372 825
Swiadczenia przyznane w ramach zadan
zleconych bez wzgledu na ich rodzaj, forme 1 10 14
i liczbe
Swiadczenia przyznane w ramach zadan
wlasnych bez wzgledu na ich rodzaj, forme 1088 840 1611
iliczbe
Pomoc udzielana w postaci pracy socjalnej 1734
OGOLEM X 854
w tym:
. . . . X 73 157
wylacznie w postaci pracy socjalnej

Praca socjalna prowadzona w oparciu o
kontrakt socjalny

Liczba kontraktdw socjalnych / projektéw
socjalnych

Liczba oséb
obieta
kontraktami
socjalnymi /
projektem
socjalnym

Kontrakt socjalny

50

50
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Swiadczenia pieni¢zne i nie pienigine

2021
Swiadczenia Liczba oséb ktdrym przyznano Liczba Liczba
decyzja $wiadczenie osob/rodzin $wiadczen
Zadania wlasne
Zasitki stafe 217 213 2130
Zasitki okresowe 389 377 1982
Schronienie 23 22 146 607
Uslugi opiekunicze 207 199 59127
Sprawienie pogrzebu 16 25 4
Zadania zlecone
Specjalistyczne ushigi opiekuncze w
migjscu zamieszkania dla  osob
z zaburzeniami psychicznymi
11 10 4 640
Wynagrodzenie nalezne opiekunowi X 20 308
z tytwlu  sprawowania  opieki
przyznane przez sad
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E

Pomoc w formie zasilkéw celowych i specjalnych zasilkéw celowych

osobom bezdomnym

. Srednia
C L. . ] . Liczba .
rodzaj $wiadczenia liczba rodzin . , kwota pomocy wysokosé
dwiadczen : )
$wiadczenia
Specjalny zasitek celowy na '
zaspokojenie uzasadnionych 67 102 10 019,00 98,23
potrzeb
Zasitek celowy i specialny zasilek
celowy z przeznaczeniem na 321 407 110550,00 330,00
dofinansowanie do zakupu opatu
| Zasilek celowy na pokrycie czeéci
! lub calosci kosziow lekow i 102 182 16 497,00 90,64
leczenia
Zasilek cel i
asilek celowy na pokrycie 8 8 3 900,00 487,50
kosztoéw remontu mieszkania
_ Zasifek celowy na zaspokojenie
innych potrzeb { ksiazeczki
drowia. odziezv i obuwi
zdrowia, ocziczy § obuwia, 15 16 2.973,00 185,81
wodomierzy, oplacenie mediéw |
' na czas trwania remontu, zdje¢ do |
dowodu osobistego).
. Zasilek cel d warunkiem |
asilek celowy pod warunkiem 5 5 5 400,00 270000
; Zwrotu
! :
Zasilek celowy na pokrycie : :
wydatkéw powstatych w wyniku 4 ! 4 3 400,00 850,00
zdarzenia losowego ‘
Swiadczenia niepienigzne
l i
Opl i di ? |
platy zwigzane z pomoc dia 23 4022 146 607,00 31,26
0s0b bezdomnych ;
1
¥
o ;
Sprawienie pogrzebu w tym 16 16 37 982,00 ' 2 373,87
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Program ,,Posilek w szkole i w domu” realizowany zgodnie z uchwala Nr 140 Rady Ministréow

Realizacja Programu wg faktycznego wykonania -

Wyszczegdlnienie dzialan ,
% ndzialu

dotyczacych poniesionych % udziatu . -
. : . ) Dotacja celowa dotacji
wydatkéw ) Srodki wiasne |  $rodkow , . :
Ogdlem ) z budzetu celowej
gminy wlasnych .
. panstwa budzetu
gminy .
panstwa

Udzielenie wsparcia w formie:
positku, $wiadczenia 861 285,80 21 | 350 000,00 z} 40,64% 511 285,80 zi 59.36%
pienigznego na zakup positku
lub zywnoéci albo $wiadczenia
1ZECZOWEEO

2021
Swiadczenia Liczba osob, Liczba osébw | Liczbarodzin | Liczba
ktorym przyznano rodzinach $wiadczen
decyzja §wiadczenie
Pomoc w formie zasilku celowego 534 1122 521 3628
Pomoc w formie positku 268 572 162 22993
W tym w:- szkole 138 X X @ 468
- przedszkolu 90 X X 6 021
- jadlodajni 52 X X 7 504
Pomoc w formie positku nie 20 X X 1373
wymagajaca przeprowadzenia

wywiadu srodowiskowego

Swiadczenia w ramach Ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych i Ustawy o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze §wiadczen publicznych zrealizowano $wiadczenia :

2021
Ubezpieczenie zdrowotne Liczba decyzji Liczba Liczba skladek
$wiadczeniobiorcow naleznych

Osoby pobierajgce zasilek staly X 193 1 8§99
Osoby bezdomne wychodzace X 11 34
z bezdommodci
Dzieci do czasu rozp. realizacji X 1 12
obowiazku szkolnego, niepodlegajace
obowigzkowi ubezpieczenia zdrow. z
innego tytuu
Osoby objgte indywidualnym X 55 316
programem zatrudnienia socjalnego
w CIS

OGOLEM X 260 2261
Decyzie w zakresie potwierdzenia 96 85 X
prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej
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6. DZIAL SWIADCZEN RODZINNYCH 1 DODATKOW
MIESZKANIOWYCH

Plan finansowy na rok 2021 na realizacje swiadczen rodzinnych, zasitkéw dla opiekuna wraz
ze skladkami na ubezpieczenie spoleczne kwota — 18 362 782 zl, na realizacj¢ §wiadczen ,,Za Zyciem”
— 32 990 zi, na realizacje $wiadczen wychowawczych — 46 954 689 zl, na realizacje skiadek
na ubezpieczenie zdrowotne — 159 598 zi, na realizacj¢ dodatkéw mieszkaniowych 1 180 424,00 zi,
na realizacje dodatkow energetycznych 14 331,11z

W  wyzej wymienionym okresie wplmelo 2 681 wnioskéw o ustalenie prawa
do S$wiadczen rodzinnych (z czego 80 pozostawiono bez rozpatrzemia - zgodnie z procedurg,
13 przekazano wedfug wiasciwosci), 6 047 wnioskéw o wustalenie prawa do Swiadczenia
wychowawczego (z czego 24 pozostawiono bez rozpatrzenia — zgodnie z procedurg, 24 przekazano
wedlug wiasciwosci), 1038 wnioskow o dodatek mieszkaniowy (z czego 4 pozostawiono bez
rozpatrzenia — zgodnie z procedurg), 195 wnioskow o dodatek energetyczny (z czego 1 bez rozpatrzenia
zgodnie z procedurg)

Ogotem w okresie sprawozdawczym wydano 10 746 decyzji administracyjnych oraz informacji, w tym:
e decyzji dotyczacych zasitku rodzinnego i dodatkow do zasitku rodzinnego — 1 320, w tym 90
decyzji odmownych,
o decyzji oraz informacji dotyczacyeh éwiadczenia wychowawczego — 6 151, w tym
38 decyzji odmownych,
» decyzji dotyczacych zasitku pielegnacyjnego — 657, w tym 16 decyzji odmownych,
¢ decyzji dotyczacych §wiadczenia pielegnacyjnego — 276, w tym 14 decyzji odmownych,
e decyzji dotyczacych jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia dziecka — 270, w tym
18 decyzji odmownych,
¢ decyzji dotyczacych specialnego zasilku opiekunczego — 29, w tym 9 decyzii odmownych,
s decyzji dotyczacych $wiadczenia rodzicielskiego - 175 w tym 1 decyzja odmowna,
o decyzji dotyczacych swiadczenia ,.Za zyciem” — 4,
s decyzji dotyczacych dodatkdéw mieszkaniowych — 996 w tym 93 decyzje odmowne,
s decyzji dotyczacych dodatku energetycznego 194 w tym 1 decyzja odmowna,
o innych decyzji — 674, w tym:
e  decyzji o ustaleniu nienaleznie pobranych swiadczen oraz ich zwrocie — 57,
e decyzji o zmianie/uchyleniv/wygasnigciv/umorzeniu  decyzji  przyznajacej prawo
do $wiadczen, dodatkéw mieszkaniowych oraz o /wstrzymaniu/wznowieniu wyplaty
swiadczen, dodatkow mieszkaniowych — 596,
o decyzji o rozlozenin na raty/odroczeniu terminu platnosci/umorzenin/wygaszeniu,
odroczeniu terminu platnosci nienaleznie pobranych §wiadczen, - 21,
¢ wystawiono tytuly wykonawcze dotyczace nienaleznie pobranych swiadczen — 13.
Ponadto od 07.06.2021 zostato zleconych 292 wywiady $rodowiskowe w zwiazku ze zlozonymi
wnioskami o dodatki mieszkaniowe. Za okres do 06.06.2021 nie zlecano wywiadéw Srodowiskowych
w wiw zakresie ze wzgledu na pandemi¢ Covid-19,
Dodatkowo wydano 268 zaswiadczen o wysckosei przyznanych i wyplaconych swiadczen,
przygotowano 4 389 rbinego rodzaju  korespondencji wychodzgcej (m.in. zawiadomienia
0 wszczeciu postgpowania, wezwania, pisma oraz zapytan o koordynacje systemow zabezpieczenia
spolecznego) oraz raport RMUA — 183

* Kwota wyplaconych swiadczen rodzinnych — 14 384 461,66 z}

¢ Liczba wyplaconych swiadczen rodzinnych — 57 736

» Kwota wyplaconych swiadczen wychowawczych — 46 435 243,94 zi
30



¢ Liczba wyplaconych swiadczeri wychowawczych — 93 508

¢ Kwota wyplaconych $wiadczen ,,.Za zyciem” — 16 000 z}

s Liczba wyplaconych swiadczen ,,Za zyciem™ — 4

s Kwota zaplaconych skladek spolecznych — 967 322 48 zi

o [los¢ zaptaconych sktadek spolecznych — 1 733

* Kwota wyplaconych zasitkow dla opiekuna wraz z odsetkami ustawowymi — 14 260 zt

* Liczba wyplaconych zasitkow dla opiekuna — 23

» Skiadki na ubezpieczenie spoleczne opiacone za osoby pobierajace zasilek dla opiekuna —
4 (094,88 7t

e llo$¢ zaplaconych skiadek spolecznych od zasilku dla opiekuna — 24

¢  Skladki na ubezpieczenie zdrowotne — 154 §64,08 zt

o llos¢ zaplaconych skladek na ubezpieczenie zdrowotne 963

¢  Kwota wyplaconych dodatkéw mieszkaniowych 1 158 965,51 zi

» Liczba wyplaconych dodatkéw mieszkaniowych — 5 424

¢« Kwota wyplaconych dodatkdw energetyveznych 13 221,94 21

s [iczba wyplaconych dodatkdw energetycznych - 961

Sredniomiesieczna liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia rodzinne - 1 999
Sredniomiesieczna liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia wychowaweze - 5 515
Liczba gospodarstw domowych, kiorym przyznano dodatki mieszkaniowe - 608

7. SEKCJA OBSLUGI S'WIADC,ZEN ALIMENTACYJNYCH 1
DOCHODZENIA NALEZNOSCI ALIMENTACYJNYCH

Plan finansowy na rok 2021 na realizacje $wiadczen z funduszu alimentacyjnego - 2.404.303,00 z1.

W wyze] wymienionym okresie wplynely 424 wnioski o ustaienie prawa do $wiadczen
z funduszu alimentacyinego (z czego 10 pozostawiono bez rozpatrzenia - zgodnie z procedura).
Rozpatrzono rowniez 108 wnioskow o zmiang prawa do swiadczen z funduszu alimentacyjnego.

Ogdlem w okresie sprawozdawczym wydano 569 decyzji administracyjnych, w tym:
+ decyzji przyznajacych s$wiadczenia z funduszu alimentacyjnego — 437, decyzji
odmownych - 10,
o innych decyzji —122, w tym:
¢ decyzji o ustaleniu nienaleznie pobranych $wiadczen oraz ich zwrocie —13
¢ decyzji o zmianie/uchyleniu/wygasnieciu decyzji przyznajacej prawo do $wiadczen
/wstrzymaniu/wznowieniu wyplaty §wiadczen — 43
e decyzji o rozioZeniu na raty/odroczeniu terminu platnosci/umorzeniv/wygaszeniu nienaleznie
pobranych swiadcze, a takze naleznosci dfuznikdw alimentacyjnych — 32
e decyzji uznajgcych dluznikéow alimentacyjnych za uchylajageyeh si¢ od zobowigzan
alimentacyjnych/umarzajgcych postepowanie - 34.

Przygotowano 2 332 ({okres 03-12.2021) roinego rodzaju korespondencji wychodzacej
(m.in. zawiadomienia o wszczgciu  postgpowania, wezwania do  wyjasnien, wezwania
do poprawienia/uzupelnienia wnioskdw, pisma do pracodawcow, kancelarii komomikéw sadowych,
ZUS-u, SKO, innych osrodkéw, urzeddw miasta itp. oraz korespondencji dotyczacej diuznikow
alimentacyjnych), a takze przyjeto 2 455 szt. korespondencji przychodzace) (okres 03-12.2021),

Prowadzono rdwniez postepowania wobec dluznikow alimentacyjnych (1 197), w tym:
zawiadomienia o popelnieniu przestepstwa przez dhuznikow alimentacyjnych, informowanie dhiznikéw
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0 przyznaniu osobie uprawnionej prawa do $wiadczef z fundusza alimentacyjnego, wezwanie
na wywiad i do zlozenia o$wiadczenia majatkowego, przeprowadzenie wywiadu oraz odebranie
oswiadczenia majatkowego, wezwanie dluznikow celem rejestracii w PUP jako bezrobotny lub
poszukujgcy pracy, wystepowanie do PUP o aktywizacje zawodowa dluznikéw, prowadzenie
postgpowania w sprawie uznania dhiznikéw za uchylajacych si¢ od zobowigzan alimentacyjnych,
wyst¢powanie do prokuratury z wnioskiem o $ciganie, wystepowanie o zatrzymanie lub oddanie prawa
jazdy, wystepowanie do kancelarii komorniczych z zapytaniem o stan naleinosci dhiznikow
alimentacyjnych oraz miejsce ich zamieszkania, sporzadzanie dla kancelarii komorniczych oraz
organow wiasciwych wierzyciela informacji o dzialania podjgtych wobec dtuznikéw alimentacyjnych,
przekazywanie informacji o dhluznikach alimentacyjnych do biur informacji gospodarczej,
wystepowanie do komornikdéw sgdowych o wszczecie/przytaczenie do prowadzonych postgpowar
egzekucyjnych, zawieszanie/wznawianie egzekucji,

Sporzadzanie list wyptat oraz list potrgcen wyplacanych éwiadczen, sporzadzano sprawozdania
rzeczowo-finansowe, sporzadzan stany naleznosci dhuznikéw alimentacyjnych (naleznosci gléwne,
koszty upomnienia oraz odsetki ustawowe), sporzadzano stany nienaleznie pobranych $wiadczen
(naleznosci gléwne, koszty upomnienia oraz odsetki ustawowe), sporzgdzano odpisy
aktualizacyjnedotyczacych dluznikéw alimentacyjnych oraz nienaleznie pobranych $wiadczen,
przygotowano dane do oceny zasobdéw pomocy spolecznej, sporzadzano projekty dochodéw budzetu
oraz dotacji celowej, sporzadzano zaangazanowanie Srodkéw finansowych, prowadzono rejestr
dokonanych wplat i potrgcen z tytuhi nienaleznie pobranych $wiadezenn z funduszu alimentacyjnego
i zaliczki alimentacyjnej, prowadzono rejestr decyzji ratalnych wierzycielek i dhuznikéw
alimentacyjnych, prowadzono rejestr nienaleinie pobranych $wiadczen, prowadzenie rejestru
umorzonych kwot z funduszu alimentacyjnego, prowadzono rejestr wyplaconych $wiadczen,
prowadzono rejestry list wyplat, prowadzono rejestr wplat dokonywanych przez dhuznikéw
alimentcayjnych oraz wierzycielki z tytulu nienaleznie pobranych $wiadczefi, wprowadzono do systemu
komputerowego wplat dluznikéw alimentacyjnych oraz nienaleznie pobranych $wiadczen, prowadzono
rejestr  wplat diuznikéw dotyczacych zaliczki alimentacyjnej oraz funduszu alimentcyjnego
z podziatem na wplaty do budzetu panstwa i gminy oraz odsetki ustawowe.

Kwota wyplaconych swiadezen z funduszu alimentacyjnego — 2 296 498,63 zt
Liczba wyplaconych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego - 5 741
Sredniomiesigczna liczba rodzin pobierajgcych $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego -291

8. REHABILITACJA SPOLECZNA OS'(')B NIEPELNOSPRAWNYCH -
SEKCJA ds. NIEPELNOSPRAWNOSCI

Sekcja ds. Niepemosprawnosci Osrodka Pomocy Spoleczne realizuje corocznie zadania

gminy/powiatu z zakresu rehabilitacji spolecznej tj. przyznawaniem osobom niepelosprawnym
dofinansowan do uczestnictwa dzieci i mlodziezy oraz osob dorostych wraz z ich opickunami
w turnusach rehabilitacyjnych, zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i srodki
pomocnicze dzieci i milodziezy oraz osob dorostych, likwidacji barier funkcjonalnych
(architektonicznych, w komunikowaniu sig i technicznych) w zwiazku z indywidualnymi potrzebami
0s0b niepetnosprawnych. Sekcja w ramach swoich kompetencji realizuje zadanie dotyczace
dofinansowania i nadzoru nad dziatalnoscia Warsztatéw Terapii Zajeciowej.
Ponadto w 2021 roku Sekcja ds. Niepelnosprawnosci realizowala program celowy PFRON ftj.:
pilotazowy program ,Aktywny samorzad” oraz dwa programy Ministerstwa Rodziny i Polityki
Spoleczne) finansowane ze $rodkéw Funduszu Solidarnosciowego ¢j.: 1) Program ,,Asystent osobisty
osoby niepetnosprawnej” — edycja 2021 i 2) Program ,,Opieka wytchnieniowa™ — edycja 2021,
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Rehabilitacja spoleczna i zawodowa — dofinansowania ze srodkéw PFRON

Na realizacje zadai z zakresu rehabilitacji spolecznej i zawodowej gminie Swigtochlowice

na 202ir. zostala przyznana przez Zarzad Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych kwota 1 778 807,00 zi, w tym kwota 1084 800,00 z} z przeznaczeniem na
zobowigzania dotyczace kosztéw dziatania Warsztatow Terapii Zajeciowej dziatajgcych na terenie
miasta Swigtochfowice.
Uchwaly Rady Miejskiej w Swietochlowicach nr XL/336/21 z dn. 29.03.2021r. oraz uchwalami
zmieniajgcymi nr L/395/21 z dn. 25.11.2021r. i or LV/404/21 z dn. 20.12.2021r. w sprawie okreslenia
zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz wysokosci srodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepelosprawnych realizowanych przez miasto Swigtochlowice w roku 2021,
$rodki PFRON zostaly okreélone zadania i wysckosc srodkow na ich realizaci¢ wg ponizszej tabeli:

ZADANIA PLAN WYKONANIE Yo
Srodki finansowe na zadania z 1 778 807,00 1 778 670,65 99,99
zakresu rehabilitacji spolecznej art.

35a

Dofinansowanie kosztoéw dzialania 1129 800,00 1 129 800,00 100
Warsztatéw Terapii Zajeciowej

Dofinansowanie do uczestnictwa w 136 700,00 136 630,00 99,95
turnusie rehabilitacyinym

Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzgt 327 707,00 327 675,37 99,99

rehabilitacyjny, przedmioty
ortopedyczne i srodki pomocnicze
Dofinansowanie likwidacji barier 184 600,00 184 565,28 99,98

architektonicznych, technicznych i w

komunikowaniu si¢

W zwiazku z tym, iz srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych nie
53 w stanie zaspokoi¢ wszystkich potrzeb 0séb niepelnosprawnych, zarzadzeniami Dyrektora Osrodka
Pomocy Spotecznej w Swietochlowicach wprowadzono limity procentowe badz kwotowe
przyznawanych dofinansowan, ktére maja na celu umozliwienie zaspokojenia potrzeb wigkszej liczby
0s6b niepelnosprawnych mieszkaficow Swietochlowic.

W 2021r. o dofinansowanie do zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne, srodki pomocnicze
i sprzet rehabilitacyjny zlozono 159 wnioskéw (w tym 9 na sprzet rehabilitacyiny). Z tego 7 wnioskow
nie otrzymalo dofinansowania z uwagi na :1 wnioskodawca nie spefnit kryteriom dochodowego,
2 wnioskodawcow nie dostarczylo wymaganych dokumentéw i 4 wnioski rozpatrzono negatywnie
z uwagi na brak srodkow (ztozone po ostatniej zmianie planu. Pozostate 152 wnioski otrzymaty
dofinansowanie.

Na dofinansowanie do likwidacji barier funkcjonalnych wplyn¢lo 40 wnioskow, w tym
na likwidacje barier architektonicznych — 15, technicznych — 5, w komunikowaniu si¢ — 20. Z tego
dofinansowanie otrzymalo na likwidacje barier architektonicznych — 12 (w tym 11 na dostosowanie
azienki, 1 na zakup i montaz podnosnika pionowego), technicznych — 3 (2 podnosniki transportowo-
kapielowe, | rampa + uchwyty i krzesetko kapielowe), w komunikowaniu sig - 19 (z tego 18 sprzet
komputerowy 1 oprogramowania specjalistyczne, 1 lupa elektroniczna). 6 wnioskéw nie otrzymaio
dofinansowania - z tego 3 ze wzgledu na rezygnacje, 2 ze wzgledu na zgon wnioskodawcy
i 1 ze wzgledu na kwalifikowanie si¢ do programu AS.
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O dofinansowanie do uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym ubiegalo sie 76 osob,
z tego 14 to wnioski dzieci i mlodziezy. W ramach posiadanych $rodkéw na to zadanie przyznano
dofinansowanie 69 osobom i 36 ich opiekunom ( w tym 12 dla dzieci i modziezy i 12 ich opiekundow).
7 wnioskoéw nie otrzymalo dofinansowania, z tego 6 ze wzgledu na rezygnacje z dofinansowania,
} ze wzgledu na zgon wnioskodawcy.

Sekeja ds. Niepelosprawnosci OPS prowadzi rowniez nadzor i kontrole nad dzialalnoscig
warsztatow terapii zajeciowej funkcjonujacych na terenie miasta Swietochlowice. W 2021r. w WTZ
dziatajacych na terenie Swigtochiowic bylo 50 uczestnikéw, z tego 34 to mieszkancy Swietochlowic,
13 to mieszkancy Chorzowa, 2 to mieszkaricy Bytomia i 1 mieszkaniec Katowic. Ponadto 7
mieszkancéw Swigtochlowic uczeszezalo do WTZ funkcjonujacych na terenie innych miast; 6 oséb
do WTZ w Chorzowie i 1 osoba do WTZ w Katowicach.

W zwigzku z powyzszym gmina Swictochlowice zawarla porozumienia w sprawie ponoszenia 10%
kosztéw uczestnictwa 0sob niepetnosprawnych w WTZ z miastami, ktorych mieszkancy uczestniczg w
zajeciach WTZ na terenie Swigtochlowic oraz z miastami na terenie ktérych w zajeciach WTZ
uczestnicza mieszkancy Swigtochlowic, Podpisano rowniez umowy na dofinansowanie kosztéw
dziatalnosci zwigzanych z uczestnictwem osob niepelmosprawnych w Warsztatach Terapii Zajeciowe;
funkcjonujacych na terenie Swigtochtowic ze srodkéw Miasta Swictochlowice oraz ze srodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych.
: Ze wzgledu na stan epidemii dzialalno§¢ WTZ w 2021 roku byla 2 krotnie zawieszona,
w okresie od (01.01.2021r. do 17.01.2021r. 1 0od 22.03.2021r. do 03.05.2021r.
W okresie od 15.11.2021r. do 26.11.2021r. przeprowadzono kontrole Warsztatow, ktérej zakres
i tematyka obejmowala:

* Realizacj¢ zalecen pokontrolnych zgodnie z protokolem nr 30/2019 z przeprowadzone;j kontroli

w okresie od 04.11.2019r. do 15.11.2019r. w Warsztatach Terapii Zajeciowej prowadzonych

przez Oddzial Miejski Towarzystwa Przyjaciot Dzieci w Swigtochlowicach,

e Dzialalnosci finansowej za okres od 01.07. 2019r, do 30.06.202Ir.,
e Funkcjonowania Warsztatow zgodnie z obowiazujgcymi przepisami i zawartymi umowami,
e Prawidlowosci prowadzenia wymaganej dokumentacji.

Z przeprowadzonej kontroli sporzadzono protokoét pokontrolny nr 31/2021 z dn. 23.12.2021 r.
z odpowiednimi zaleceniami dla warsztatéw. Przeprowadzona kontrola nie wykazala nieprawidlowosci
i nie wniosta wigkszych zastrzezen do funkcjonowania Warsztatow.

Przeprowadzono réwniez kontrole z zakresu zadan z art. 35a ustawy o rehabilitacji zawodowe;j
i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelosprawnych oraz z zakresu realizacji zadan w ramach
pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad”. Zgodnie z harmonogramem kontrole zaplanowano
u 30 osdb z zakresu 30 umdw o dofinansowanie. Przeprowadzono wszystkie zaplanowane kontrole
u 30 osob. We wszystkich 30 przypadkach kontroli uméw o dofinansowanie nie stwierdzono zadnych
nieprawidiowosci. Kazda z 0sob posiadata przedmiot dofinansowania, a sprzgt by? uzytkowany zgodnie
z przeznaczeniem. Wyniki kontroli potwierdzily zasadnosé¢ przyznania dofinansowania.

wAktywny samorzgd” —program pilotaiowy

W 2021 r. Sekcja ds. Niepelnosprawnosci realizowata pilotazowy program . Aktywny
samorzad” finansowany ze srodkéw PFRON na podstawie umowy nr AS3/000056/12/D
z dnia 25.04.2018 r. oraz aneksow nr 9 z dnia 27.04.2021 r., 10 z dnia 25.05.2021r., nr 11 z dnia
16.11.2021 r. Na realizacje programu w 2021r. miasto Swietochlowice otrzymato $rodki w wys.
139 498,04 zt (w tym: na Modut I — 86 538,29 z1, na Modul Il — 52 959,75 =z
W ramach programu wplynelo 27 wnioskdéw: w tym na Modul I — 15 wnioskdéw, na Modut 11 — 12

wnioskow,
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Z tego 25 wnioskow zostalo pozytywnie zweryfikowanych i przeznaczonych do dofinansowania,
natomiast 2 wnioskodawcow zlozylo rezygnacje z dofinansowania.

W ramach programu realizowano wnioski wg ponizszej tabeli:

UWAGA: Realizacja wnioskow bedzie trwac do 15.04.2022 r.

OBSZAR WSPARCIA

Liczba

MODUL

Wykonanie
Plan na %
31.12.2021r.

whnioskow,
ktdre

otrzymaly
dofinansowanie

Obszar Zadanie

1

77,81

86 538,29 67 338,29

| | B G |
SRRV I R RV )

52959,75

37 009,75

Modut I - likwidacja barier vtrudniajacych aktywizacje¢ spoleczng i zawodowg
¢ Obszar A - likwidacja bariery transportowej:

Zadanie 1 — pomoc w zakupie i montazv oprzyrzadowania do posiadanege samochodu,
adresowana do oséb z orzeczeniem o niepelnosprawnosei (do 16 roku Zycia) lub osdéb ze
znacznym albo umiarkowanym stopniem niepetnosprawnoscei, z dysfunkcja narzadu ruchn,

s Obszar B - likwidacja barier w dostepie do uczestniczenia w spoleczesistwie informacyjnym:

Zadanie 1 - pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego eclementéw oraz
oprogramowania, adresowana do oséb z orzeczeniem o niepemosprawnosci (do 16 roku zycia)
lub do osob ze znacznym stopniem niepelnosprawnoéei, z dysfunkcja narzadu wzroku lub obu
koficzyn gdmych,

Zadanie 3 - pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz
oprogramowania, adresowana do o0séb z umiarkowanym stopniem niepelosprawnosci,
z dysfunkcja narzadu wzroku,

Zadanie 4 — pomoc w zakupie sprzetu elekironicznego lub jego elementéw oraz
oprogramowania, adresowana do 0s6b z orzeczenien o niepetosprawnosei (do 16 roku zycia)
lub 036b ze znacznym albo umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu
stuchu i trudnoéciami w komunikowaniu si¢ za pomoca mowy.

s  Obszar C - likwidacja barier w poruszaniu sig:

Zadanie 3 — pomoc w zakupie protezy koficzyny, w ktérej zastosowano nowoczesne rozwigzania
techniczne, tj. protezy co najmniej na Il poziomie jakosci, adresowana do oséb ze stopniem
niepelosprawnosci,

Zadanie 5 — pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie elektrycznym lub
oprzyrzagdowania elektrycznego do wézka recznego, adresowana do oséb z orzeczeniem
o niepetnosprawnosci (do 16 roku zycia) lub os6b ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci,
z dysfunkcja narzadu ruchu powodujgca problemy w samodzielnym przemieszczaniu sig
i posiadajacych zgodg lekarza specjalisty na uzytkowanie przedmiotu dofinansowania

s Obszar D —pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleznej
(dziecka przebywajacego w ziobku lub przedszkolu albo pod inna tego typu opieka), adresowana do oséb
ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci, ktérzy sa przedstawicielem ustawowym
lub opiekunem prawnym dziecka; 2)

Modul I1 — pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia na poziomie wyZszym, adresowana do oséb ze znacznym
lub umiarkowanym stopniem niepeinosprawnoici, pebierajacych nauke w szkole wyiszej lub szkole
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policealnej lub kolegium, a takie do oséb majacych przewod doktorski otwarty poza studiami
doktoranckimi.

wASYSTENT OSOBISTY OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ” — edycja 2021 w ramach
Funduszu Solidarnosciowego

W 2021 r. Sekcja ds. Niepelnosprawnosci realizowata program . Asystent osobisty osoby
niepenosprawnej” — edycja 2021 finansowanego ze srodkéw Funduszu Solidarnosciowego
na podstawie umowy z Wojewoda Slaskim nr PSXI.AOON.946.1.55.2021. Na realizacj¢ programu
Gmina  Swigtochtowice  otrzymala  $rodki  finansowe  w wys., 22723050 z
{w tym na obshuge 4 455,50 z1). Program byl realizowany od VII do XII 2021r.

Wsparciem w ramach ustug asystenckich zostato objgte 34 osoby niepeinosprawne, w tym: 19 osdb
z orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosei i 15 0séb z orzeczeniem o umiarkowanym
stopniu niepetnosprawnosci. Ustugi asystenckie byly realizowane przez osoby wskazane przez
wnioskodawcow.

Z 26 osobami wskazanymi przez wnioskodawcow zostaly zawarte umowy zlecenia na realizacj¢ ustug
asystenckich, z czego z 2 umowy zostaly rozwigzane a 1 osoba nie zrealizowala umowy. W ramach
przyznanych usiug asystenckich zrealizowano 4 281 godzin.

PLAN WYKONANIE %
Realizacja Programu ,,Asystent
osobisty osoby niepelnosprawnej”
edycja 2021 227 230,50 165 341,35 72,76

»Opieka wytchnieniowa” — edycja 2021 w ramach Funduszu Solidarnosciowego

W 2021 r. Sekcja ds, Niepelnosprawnosci realizowala program ,.Opieka wytchnieniowa”-
edycja 2021 finansowanego ze sSrodkdw Funduszu Solidarmos$ciowego na podstawie umowy
z Wojewoda Slaskim nr PSX1.OW.946.2.55.2021. Na realizacje programu Gmina Swietochlowice
otrzymala $rodki finansowe ogotem w wys. 190 944,00 zt (w tym na obstuge 3 744,00 z1).

Program sktadat si¢ z 3 moduldéw:
¢  Modul I - ,,Opieka wytchnieniowa w formie pobytu dziennego- przyznane srodki 83 232,00 zi
(w tym na obstuge 1 632,00 zi).
o Modut I — ,Opieka wytchnieniowa w formie pobytu calodobowego — przyznane s$rodki
77 112,00 z} (w tym na obshuge 1 512,00 z}).
¢  Modul Il — ,Opicka wytchnieniowa w formie poradnictwa specjalistycznego — przyznane
gérodki 30 600,00 zt (w tym na obstuge 600,00 zD).

Program byt realizowany od VII do XII 2021r. Ze wzgledu na brak chetnych do wsparcia
w ramach modutu I i moduhu IIL, wymienione moduly 11 i Il nie zostaly zrealizowane.
W ramach Modutu 1 ..Opieka wytchnieniowa™ w formie pobytu dziennego zostalo objetych 12 oséb
niepelnosprawnych, ktérym byly $wiadczone ustugi opieki wytchnieniowej w migjscu zamieszkania.
Ushlugi opieki wytchnieniowej swiadczone byly przez osoby wskazane przez wnioskodawcow.
Z 10 osobami wskazanymi przez wnioskodawcow zostaly zawarte umowy zlecenia na realizacje ushug
opieki wytchnieniowej w miejscu zamieszkania osoby niepelnosprawnej. W ramach przyznanych ustug
opieki wytchnieniowej zrealizowano 1 968.5 godziny.
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Realizacja Programu ,,Opieka PLAN WYKONANIE %
wytchnieniowa” — edycja 2021
Modul I - ,,Opieka wytchnieniowa”

w formie pobytu dziennego 83 232,00 77 669,65 93,32

Modul II - ,.Opicka
wytchnieniowa™ 77 112,00 0,00 0
w formie pobytu calodobowego

Modut ITI - ,,Opieka
wytchnieniowa” 30 600,00 0,00 0

w formie poradnictwa
specjalistycznego

9. DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

e Wystawione decyzje kierujgce do MDPS | Zlota Jesien” - 18

e Osoby umieszczone w MDPS [ Zlota Jesien™ -13

s Osoby oczekujgce na umieszczenie w MDPS | Zlota Jesien” na dzien 31.12.2021r. -2

*  Wystawione decyzje kierujace do DPS ponadlokalnych -13

¢ (Osoby umieszczone w DPS ponadlokalnych -10

¢ Osoby oczekujace na umieszezenie w DPS ponadlokalnych na dzien 31.12.2021r. - 7
w tym: 4 psoby do DPS dla 0séb przewlekle psychicznie chorych

3 osoby do DPS dla oséb niepelnosprawnych fizycznie

o Osoby umieszczone w DPS w Swigtochtowicach przy ul. Kubiny 11 - 10
(w tym 2 mieszkancéw Swigtochtowic)
s Osoby oczekujgce na umieszczenie w DPS Kubiny 1] na dzien 31.12.2021r. - 0

o  Wydano 4 decyzje odmowne,
o [los¢ wnioskow na DPS - 40

W 2021r. odptatnosé Gminy (tj. réznica pomiedzy pelnym kosztem utrzymania w DPS a oplatg
wnoszona przez mieszkanca Domu) za pobyt 70 mieszkaficow w ponadgminnych domach pomocy
spotecznej wyniosta 2 132 998,16 z1.

Srednia miesigczna oplata ponoszona przed Gmine na jednego mieszkafica wynosi 2 902,09 zt.
($rednia z m-ca XII 21r.)
Sredni miesieczny koszt utrzymania mieszkanica w MDPS ,, Zlota Jesien” w 2021r. — 4100 zi
Sredni miesigczny koszt utrzymania mieszkafica w DPS przy ul. Kubiny 11 w 2021r. - 4050 z}

Na dzien 31.12.2021r. wysokos$¢ naleznosci ustaiona dia osdéb zobowigzanych do ponoszenia
oplat za pobyt czlonkow rodziny w ponadgminnych domach pomocy spolecznej wyniosta 250 724,59
zt (kwota nie uwzglednia spraw przekazanych do Urzedu Skarbowego, wobec ktorych toczy
sie postepowanie egzekucyjne w administracji).
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Na konto Gminy wplyneta kwota 45 580,51 z1.

Niedoplata w wysokosci 205 144,08 zi powstala na dzien 31.12.2021r. wynika
z nieregulowaniem przez 12 os6b zobowigzanych oplat ustalonych na podstawie decyzji
administracying;.

Wobec 11 0s6b toczg si¢ postgpowania zmierzajace do dochodzenia naleznosci w trybie
przepisow o postepowaniu egzekucyjnym w administracji, natomiast odnosnie 1 osoby toczy
si¢ postepowanie w Sadzie Administracyjnym w Gliwicach.

10. POZYSKIWANIE FUNDUSZY UNIJNYCH I REALIZACJA
PROJEKTOW

W roku 2021 r. Sekcja ds. Pozyskiwania Funduszy Zewnetrznych i Realizacji Projektéw
realizowala trzy projekty wspolfinansowane ze srodkdw Unii Europejskiej.

Projekt ,,Rodzina- bezcenny kapital”

Beneficjentem projektu sg S'}wie;tochiowicc?, - miasto na prawach powiatu, projekt jest
realizowany przez Osrodek Pomocy Spolecznej w Swigtochtowicach w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa: IX, Wigczenie spoleczne,
Dziatanie: 9.2. Dostepne i efektywne ustugi spoleczne i zdrowotne, Poddzialanie: 9.2.1.Rozwéj ushuig
spolecznych i zdrowotnych — ZIT.

Wartos¢ projektu: 517 562,50 z1.
Kwota dofinansowania: 481 333,12 z1.
Cel projektu: podniesienic jakosci i dostgpnoéci ustug wsparcia rodziny, wspierajace procesy
deinstytucjonalizacji w Miescie Swigtochlowice.
Okres realizacji projektu: 01.09.2020 r, - 31.07.2022 1.
Dzialania w projekcie:
¢ doskonalenic kompetencji oséb sprawujacych rodzinng piecze zastepcza w ramach szkolenia
»Wspblpraca z rodzina biologiczna dziecka™;
* szkolenie specjalistyczne rodzin kandydackich na rodziny zastepcze;
» zwickszenie dostgpu do ustug spolecznych osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym
poprzez wzmocnienie pracy z rodzing w formie asystentury rodzinnej;
¢ poradnictwo specjalistyczne pod nazwa ,,Akademia Rodzicéw” dla rodzicow przezywajgcych
trudnodci w peinieniu rél rodzicielskich;
* wsparcie dzieci, w tym z rodzin objgtych asystg rodzinng lub umieszczonych w pieczy
zastepczej w zakresie probleméw edukacyjnych z matematyki i jezyka angielskiego;
* pomoc rodzin wspierajacych dla rodzin objetych asystg rodzinna.

W roku 2021 w ramach projektu zrealizowano nastgpujace dzialania oraz poniesiono nastepujace
wydatki:
e zakupiono dwa laptopy z oprogramowaniem i pakietem biurowym Microsoft Office dla dwdch
zatrudnionych w wymiarze pelnego etatu asystentéw rodziny,
¢ przeprowadzono szkolenie specjalistyczne dla trzech rodzin kandydackich (5 os6b) na rodziny
zastgpcze.

Szkolenie zostalo przeprowadzone przez Towarzystwo Rozwijania Aktywnosci Dzieci
»SZANSA” z Bytomia, wylonione w drodze otwartego konkursu na postawie ustawy o pozytku

publicznym i o wolontariacie.
Wszystkie osoby biorace udzial w szkoleniu ukonczyly je i otrzymaly $wiadectwa

kwalifikacyjne.
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Szkolenie obejmowato 52 godziny teoretyczne oraz 10 godzin praktyki. Okres realizacji szkolenia
to sierpien-pazdziernik 2021 r.,
¢ od pazdziernika zatrudniono w ramach projektu, mlodszego asystenta rodziny w wymiarze
calego etatu, kiéry objat wsparciem w formie asysty rodzinnej i1 rodzin zakwalifikowanych
do projektu,
s kontynuowano przez zatrudnionego w roku 2020 w ramach projektu mlodszego asystenta
rodziny wsparcie w formie asysty rodzinnej dla 13 zakwalifikowanych do projektu rodzin,
¢ od listopada zatrudniono w ramach projektu trzech mlodszych asystentéw rodziny (kazdy z nich
w wymiarze Y4 etatu), ktorzy lacznie objeli wsparciem 9 rodzin zakwalifikowanych do projektu.

Lacznie w ramach projektu wsparciem w formie asysty rodzinnej zostalo objetych dotychezas 33 rodzin.

Projekt ,,Nowe szanse i moiliwosci”

Beneficjentem projektu sa Swigtochlowice - miasto na prawach powiatu, projekt jest
realizowany przez Qérodek Pomocy Spolecznej w Swigtochfowicach oraz Centrum Integracji
Spolecznej w Swictochlowicach w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slaskiego na lata 2014-2020 O§ priorytetowa: 9. Wiaczenie spoleczne, Dziatanie: 9.1. Aktywna
Integracja, Poddziatanie: 9.1.1. Wzmacnianie potencjalu spoleczno-zawodowego spolecznosci
lokalnych — ZIT.

Wartoscé projektu: 1 320 120,00 z
Kwota dofinansowania: 1 254 114,00 zL
Cel projektu:
Zwiekszenie aktywnosci spoleczne] i zawodowe) uczestnikéw/czek projektu z dzielnic Lipiny
i Chropaczéw objetych wsparciem jako obszary rewitalizowane.
Okres realizacji projektu: 01,.07.2020 r, — 31.12.2022 1.
Dzialania w projekcie:
o utworzenie Programow Aktywnosei Lokalnej w dzielnicy Chropaczow i Lipiny;
e dzialania srodowiskowe;
» zajecia w Klubie Integracji Spolecznej;
o realizacja Indywidualnych Programdw Zatrudnienia Socjalnego w  Centrum Integracii
Spolecznej;
¢ kursy zawodowe.

W roku 2021 w ramach projektu zrealizowano nastepujgce dzialania oraz poniesiono nastgpujace
wydatki:
e od marca uruchomiono Program Aktywnosei Lokalnej w Lipinach i zatrudniono pracownika
socjalnego- animatora w wymiarze % etatu. Od lipca pracownik socjalny- animator zostal
zaangaZzowany w projekcie w ramach pelnego etatu.

Pracownik socjalny- animator realizowal nastepujace zadania: organizacja zycia kulturalnego
i rozrywkowego uczestnikow/czek projektu, prowadzenie warsztatdw tematycznych, budowanie

lokalnych partnerstw,
e od sierpnia uruchomiono Program Aktywnosci Lokalnej w Chropaczowie oraz zatrudniono

pracownika socjalnego- animatora w wymiarze ¥ etatu.

Pracownik socjalny- animator realizowal nastepujace zadania: organizacja zycia kulturalnego
i rozrywkowego uczestnikow/czek projektu, prowadzenie warsztatéw tematycznych, budowanie
lokalnych partnerstw,
e zakupiono meble do ancksu kuchennego oraz na potrzeby wyposazenia sal zaje¢ do Programu
Aktywnosci Lokalnej w Lipinach i Chropaczowie,
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e zakupiono dwa laptopy z oprogramowaniem i pakietem biurowym Microsoft Office dla dwéch
zatrudnionych pracownikow socjalnych- animatorow,

* od wrze$nia ponoszono wydatek zwigzany z kosztem czynszu za najem pomieszczen, w ktérych
funkcjonuje Program Aktywnosci Lokalnej w Lipinach oraz koszt za zuzyte media,

¢ zakupiono 120 sztuk biletéw do kina oraz bilety komunikacji publicznej na dojazd do kina dla
uczestnikow/czek projekty,

e przeprowadzono przy udziale uczestnikéw/czek projektu akcje zagospodarowania otoczenia
Programu Aktywnosci Lokalnej w Chropaczowie i Lipinach w ramach, ktérej zakupiono m.in.:
nasiona trawy, nawozy, rosliny, krzewy owocowe oraz artykuty ogrodnicze,

» zakupiono materialy na zajecia prowadzone w ramach Programéw Aktywnosci Lokalnej przez
pracownikow socjalnych- animatoréw m.in. artykuly plastyczne, artystyczne, koszulki, druty
do ramek,

o zakupiono ksiazki, gry planszowe oraz plansze edukacyjne na potrzeby wyposazenia
Programéw Aktywnoéci Lokalnej w Lipinach i Chropaczowie,

¢  zakupiono sprzgt AGD na potrzeby wyposaZzenia Programow Aktywnosci Lokalnej w Lipinach
i Chropaczowie tj. lodéwki, piekamniki, okapy, zmywarki, blendery, miksery, roboty
wielofunkcyjne, gofrownice, czajniki elektryczne,

o w ramach Swiat Bozego Narodzenia zrezygnowano z klasycznej formuly imprezy, ktéra byla
przewidziana we wniosku o dofinansowanie projektu (poczestunek i oprawa artystyczna), na
rzecz akcji wydawania paczek bozonarodzeniowych z Zywnoscia przetworzong
uczestnikom/czkom projektu oraz ich otoczeniu przy zachowaniu zalecenn sanitarno-
epidemiologicznych obowigzujacych w tym czasie.

Zakupiono materialy do 100 paczek $wigtecznych (60 paczek dla osob dorostych i 40 paczek
dla dzieci, zardwno dla 0séb z Lipin jak i Chropaczowa).

»Coby Starzikom iylo sie lepij- kompleksowe ustugi senioralne dla mieszhkaricow
Swigtochlowic”

Projekt jest realizowany przez Oérodek Pomocy Spolecznej w Swietochiowicach w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020 O$ priorytetowa:
IX. Wiaczenie spoleczne, Dziatanie: 9.2, Dostepne i efektywne ushugi spoleczne i zdrowotne,
Poddziatanie: 9.2.5. Rozwdj ustug spolecznych— tryb konkursowy.

Wartos¢ projektu: 2 083 658,94 z1.
Kwota dofinansowania: 1 937 802,81 z1.

Cel projektu:
Poprawa sytuacji Zyciowej, wzrost poczucia bezpieczenstwa, wzrost uczestnictwa w Zyciu spolecznym
1 przeciwdzialanie marginalizacji.
Okres realizacji projektu: 01.10.2018 r. - 29.12.2021 .
Dzialania w projekcie:

» ustugi asystenckie (osoby niepelnosprawne),

» uslugi opiekuncze (0soby niesamodzieine),

e ustugi sgsiedzkie,

s teleopieka,

s wsparcie psychologiczne,

® wsparcie prawne,

¢ utworzenie Centrum Wsparcia Seniora.

W roku 2021 w ramach projektu zrealizowano nastgpujace dzialania oraz poniesiono nastepujace

wydatki:
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s prowadzono Centrum Wsparcia Seniora, ktore zostalo powolane w ramach projektu.

W ramach Centrum prowadzono m.in. nastgpujace dzialania: obsluge mieszkancow w obszarze
edukacyjno- doradczym (informowanie o mozliwosci podjecia rehabilitacji w warunkach domowych
dofinansowanej z NFZ, informowanie o mozliwosci udziatlu w projekeie, kierowanie senioréw
do innych instytucji zgodnie ze zglaszanymi potrzebami), zwierano porozumienia o wspolpracy
z instytucjami publicznymi oraz firmami prywatnymi, przeprowadzano spotkania edukacyjne dla
senioréw organizowane m.in. przez Policj¢, Straz Miejska,
¢ wyplacano wynagrodzenie zatrudnionemu w ramach projektu w wymiarze pelnego etaty
starszemu specjaliscie pracy socjalnej/Koordynatorowi ustug spolecznych, ktéry m.in. penil
funkcje przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego, przeprowadzal wizyty monitorujgce
prawidlowe wykonanie ustug opiekunczych, specjalistycznych ushig opiekunczych, ushig
asystenckich, uslug sasiedzkich, pozostawal w stalym kontakcie z wykonawcs ushig
opiekuniczych, opiekunkami $wiadczacymi ustugi opiekuncze i specjalistyczne ushugi
opiekunicze, z asystentami $wiadczacymi ustugi asystenckie, z sasiadami swiadczacymi ushugi
sasiedzkie, rozliczal §wiadczone ustugi spoleczne w ramach projektu,
¢ wyplacono wynagrodzenie pracownikom socjalnym zatrudnionym w ramach projektu
(jeden pracownik socjalny zatrudniony od I-XII- 4% etatu, drugi pracownik socjalny zatrudniony
w II- ¥ etatu, od 111-1X- % etatu). Pracownicy socjalni wykonywali m.in. nastepujace czynnosci:
rekrutowali uczestnikéw/uczestniczki do projektu, przeprowadzali wywiady srodowiskowe
oraz wnioskowali o pomoc zgodnie ze zglaszanymi przez uczestnikow/czki potrzebami,
$wiadezyli prace socjalng, brali czynny udzial w posiedzeniach Zespotu Interdyscyplinamego,
podczas ktérego wypetniali kompleksows analize potrzeb Seniora w celu zakwalifikowania
Seniora do projektu oraz doboru indywidualnego wsparcia, zgodnego ze zglaszanymi
potrzebami,
e wyplacono wynagrodzenie zatrudnionemu w ramach projektu (w wymiarze pelnego etatu)
Asystentowi osoby niepelnosprawney, ktory byl zatrudniony do sierpnia 2021 r.

Asystent osoby niepetnosprawnej obejmowal wsparciem maksymalnie 16 uczestnikow/czek
projektu, wykonywal m.in. nastepujace czynno$ci: towarzyszenie uczestnikowi/czce projektn
w kontaktach zewnetrznych zwigzanych z przemieszczaniem si¢ m.in. do lekarza, rodziny/znajomych,
punktéw ustugowych i innych miejsc publicznych oraz asysta w tych migjscach, spedzanie czasu
wolnego z uczestnikiem/czka projektu, w tym wsparcie podczas zaje¢ kulturalnych, sportowych
i rekreacyjnych, umozliwienie samodzielnego i aktywnego funkcjonowania uczestnikowi/czce projektu
w zyciu spotecznym poprzez pomoc w wykonywaniu takich czynnosci, ktore ta osoba wykonywataby
bedac osobg sprawng ,zastepujagc mu jego dysfunkcje, wspieranie uczestnika/czki projektu
w wykonaniu podj¢tych juz przez nig/niego dziataniach oraz inspirowanie i zachgcanie do aktywnosci,
doradzanie, wsparcie psychiczne i emocjonalne, wsparcie uczestnika/czki projektu w samodzielnym
funkcjonowaniu w miejscu zamieszkania (dom, otoczenie),

s zakupiono bilety komunikacji publicznej dla zatradnionych pracownikow socjalnych, asystenta
osoby niepelnosprawnej oraz asystenta osobistego osoby niepelmosprawnej,

s s$wiadczono ustugi asystenckie przez zaangazowanego w ramach umowy zlecenie asystenta
osobistego osoby niepelnosprawnej, ustugi byly $wiadczone od stycznia do grudnia w wymiarze

398 godzin.

Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej $wiadczyl wsparcie w stosunku do 4 uczestnikdow/czek
projektu i wykonywal m.n. nastgpujace czymnosci: towarzyszenie uczestnikowi/czce projektu
w kontaktach zewnetrznych zwigzanych z przemieszczaniem si¢ m.in. do lekarza, rodziny/znajomych,
punktow ustugowych i innych miejsc publicznych oraz asysta w tych miejscach, spgdzanie czasu
wolnego z uczestnikiem/czka projektu, w tym wsparcie podczas zaje¢ kulturalnych, sportowych
i rekreacyjnych, umozliwienie samodzielnego i aktywnego funkcjonowania uczestnikowi/czce projektu
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w zyciu spolecznym poprzez pomoc w wykonywaniu takich czynnosci, ktére ta osoba wykonywataby
bgdge osobg sprawng ,zastepujac mu jego dysfunkcje, wspieranie uczestnika/czki projektu
w wykonaniu podjgtych juz przez nig/niego dzialaniach oraz inspirowanie i zachecanie do aktywnosci,
doradzanie, wsparcie psychiczne 1 emocjonalne, wsparcie uczestnika/czki projektu w samodzielnym
funkcjonowaniu w miejscu zamieszkania (dom, otoczenie),

zaangazowano w ramach projektu czlonka Zespotu Interdyscyplinarnego- pielegniarke, ktéra
brata udzial w posiedzeniach Zespotu oceniajac stan zdrowotny uczestnikow/czek projektu oraz
ich rokowania zwigzane z kondycjg fizyczng. Pielggniarka swiadczyla ustugi od lutego
do grudnia, w ramach umowy zlecenie w wymiarze 38 godzin,

swiadczono ustuge teleopieki dla uczestnikow/czek projektu, ktdrzy objeci byli ustugami
opiekuficzymi/specjalistycznymi ustugami opiekunczymi. Usluga $wiadczona byla od stycznia
do wrzesnia dla 10 uczestnikéw/czek projektu,

przeprowadzono szkolenie dla osob, ktére mialy $wiadezy¢ ustugi sasiedzkie w ramach
projektu. Szkolenie obejmowato gléwnie zakres opieki nad osobami niesamodzielnymi, trwalo
8 godzin, wziglty w nim udziat 2 osoby,

od maja do grudnia realizowano w ramach projektu ustugi sasiedzkie dla uczestnikdw/czek
projektu.

Od maja do czerwca ustugi byly realizowane przez dwoch sasiadéw w stosunku do 2 uczestnikdw/czek
projektu (tgcznie 105 godzin), od lipca do grudnia ushigi byly realizowane przez jednego sasiada
w stosunku do 1 uczestniczki projektu- w wymiarze 240 godzin,

w ramach projektu prowadzono funpage na portalu spolecznosciowym,

w ramach projektu swiadczono uslugi opickuncze/specjalistyczne ustugi opiekuncze. Uslugi
byly $wiadczone od stycznia do wrzesnia przez firme zewnetrzng wyloniong w ramach
przetargu nieograniczonego. Z ushug opiekunczych/specjalistycznych ustug opiekuniczych
tacznie skorzystalo 35 oséb (ushugi opiekuncze 4 962 godzin, specjalistyczne ustugi opickuncze
746 godzin),

od listopada do grudnia $wiadczono ustugi opiekunicze przez osobg zaangazowang w ramach
umowy zlecenie. Ushugi byly swiadczone w stosunku do 2 uczestnikow/czek, faczny wymiar
$wiadczonych ustug to 28 godzin. Zakres §wiadczonych ustug to m.in. pomoc w zaspokajaniu
codziennych potrzeb zyciowych (czynnodci zywieniowe, czynno$ci gospodarcze, czynnosci
organizacyjne, pomoc przy przemieszcezaniu sig), opieke higieniczng (pomoc w zalatwianiu
potrzeb fizjologicznych, czynnosci zwiagzane z utrzymaniem higieny, czynnosci pomocowe),
piel¢gnacje zalecong przez lekarza, czynnosci dotyczace zagospodarowania w aktywny sposob
czasu wolnego (pomoc w zaspokajaniu potrzeb duchowych, w tym religijnych, towarzyszenie
Seniorowi, rozmowa, czytanie/asystowanie w spedzaniu czasu, spacery, pomoc z zaspokojeniu
potrzeb kulturalno-sportowo-rekreacyjnych), zapewnienie kontaktdéw z otoczeniem.

Realizacja projektu zakonczyla sig 29.12.2021 r. Lacznie w ramach projektu wsparcie otrzymato 110
niesamodzielnych mieszkancéw Swigtochtowic w wieku powyzej 60 Jat.

W ramach projektu zaréwno wskaznik produktu, jak i rezultatu zostal osiggni¢ty na poziomie
100% stopnia realizacji. o

42




II Pomoc realizowana przez jednostki podlegle Osrodkowi Pomocy
Spolecznej

DZIENNY DOM ,,SENIOR+”

W roku 2021 Dzienny Dom ,,Senior+” realizowal zadanie zlecone w ramach Programu Wieloletniego
»3enior+” na lata 2021 — 2025 {edycja 2021).

Zalozenia:

CALKOWITY KOSZT ZADANIA: 460 628,40 z
Srodki finansowe wlasne: 230 314,20 z
Kwota dotacji: 230314,20 zt
Wykonanie;

Srodki finansowe wiasne: 230 300,68 zt
Kwota dotacji: 230 300,68 z1
Zwrot dotacji: 13,52 7
Srodki wlasne pozostalo: 13,52 #t

W gminie Swigtochlowice funkcjonuje Dzienny Dom . Senior+” przy ul. Emmanuela Imieli 12
wraz z filig przy ul. Katowickiej 35. W 2016 r. Dzienny Dom ,.Senior+” podczas realizacji zadania
publicznege - Programu Wieloletniego ,Senior+” na lata 2015 - 2020 przeszedl gruntowna
modernizacje, a takze zostal doposazony w najpotrzebniejsze sprz¢ty wspomagajace senioréw w ich
codziennym zyciu.

Dzienny Dom .,Senior+” czynny jest od poniedzialku do piatku od godz. 7.00 do godz. 15.00,
placéwka zapewnia 60 miejsc dla Seniorow, nieaktywnych zawodowo w wicku 60 lat i wigcej. Celem
dzialania Dziennego Domu ,Senior+” jest zapewnienie wsparcia Seniorom poprzez umozliwienie
im korzystania z oferty na rzecz spolecznej aktywnosci, a takze obejmujgcej ustugi w zakresie
aktywnosci ruchowej lub kinezyterapii, oferty edukacyjnej, kulturalnej, rekreacyjnej i opiekunczej
w zaleznosei od potrzeb stwierdzonych w érodowisku lokalnym. W ramach dzialania udostgpniana
jest Seniorom infrastruktura pozwalajaca na aktywne spedzenie wolnego czasu, a takze zaktywizowanie
i zaangazowanie Senioréw w dzialania samopomocowe i na rzecz $rodowiska lokalnego.

Z ustug realizowanych w Dziennym Domu ,.Senior+” korzystaja przede wszystkim Seniorzy
o zmniejszonej sprawnosci psychofizycznej i znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej, ktorzy
zostali skierowani do uczestnictwa na podstawie decyzji administracyjnej wydanej przez Dyrektora
Osrodka Pomocy Spolecznej w Swigtochlowicach po przeprowadzeniu rodzinnego wywiadu
srodowiskowego zgodnie z przepisami o ustawy o pomocy spolecznej.

Za pobyt w Dziennym Domu ,,Senior+” Senior ponosi miesigczng optatg, ktdrej wysoko$¢ uzalezniona
jest od posiadanego dochodu. Senior nie ponosi odplatnosci, jezeli dochdéd osoby samotnie
gospodarujacej (701,00 zt) lub dochdd na osobg w rodzinie (528,00 zt) nie przekracza kwoty kryterium
dochodowego.

Wysoko$¢ oraz zasady zwolnienia z odplatnosci za wyzywienie $wiadczone w Dziennym Domu
»Senior+” do dnia 31.10.2021 r. regulowala Uchwala nr XVIII/141/19 Rady Miejskiej
w Swietochlowicach z dnia 29 sierpnia 2019 r. w sprawie ustalenia szczegotowych zasad ponoszenia
odplatnosci  za pobyt w odrodkach wsparcia i mieszkaniach chronionych, natomiast
od dnia 01.11.2021 r. reguluje Uchwala nr X1.VI/364/21 Rady Miejskie] w Swigtochlowicach
z dnia 30 sierpnia 2021 r. w sprawie ustalenia szczegdlowych zasad ponoszenia odplatnosci za pobyt
w osrodkach wsparcia i mieszkaniach chronionych.
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Decyzja nr PS1.6334.9.2021 z dnia 15.01.2021 r. zdniem 18.01.2021 r. Wojewoda $laski polecil
realizowanie zadan Dziennego Domu ,,Senior+” z wykorzystaniem metod i technik porozumiewania sig
na odlegloé oraz w formie alternatywnych sposobdw realizacji zajg¢ prowadzonych poza siedzibg
Osrodka.

Zgodnie z w/w decyzja Wojewody Slaskiego od dnia 18.01.2021 r. nadal byly wydawane
Seniorom positki w pojemnikach jednorazowych. Opiekunowi pozostawali w stalym kontakcie
telefoniczny z Seniorami, a takze dostarczali Seniorom do doméw materiaty do terapii zajeciowe)
(np. przygotowane pakiety do tworzenia wielkanocnych ozdéb swigtecznych, kwiatéw z papieru,
krzyzowki, lamigtowki, wykreslanki, test gwary slaskiej itp.) Za posrednictwem fanpegu Dziennego
Domu ,Senior+” na FB przekazywane byly Seniorom rozne informacje (np. dotyczace szczepien
przeciwko COVID - 19, o dostarczanych decyzjach podatkowych przez UM, o akcji wspieraj seniora,
o zajeciach dla Senioréow na Uniwersytecie Warszawskim) zachgcano Senioréw do aktywnosc
ruchowej, umysfowej. Ponadto opiekunowie odwiedzili Senioréw w ich domach z okazji Dnia Babei
i Dziadka oraz wreczyli upominki. Z okazji Dnia Kobiet zostaly przygotowane drobne prezenty oraz
zyczenia dla Seniorek. Opiekunowie zostali zaangazowani w nauke Seniorow obstugi komputera
i smartfonu z czego bardzo chetnie Seniorzy skorzystali. Nawigzano wspolpracg z Swietlicg szkolng
Salezjanskiego Zespolu Szkot Publicznych ,.Don Bosko” w Swigtochfowicach (dzieci przygotowaty
kartki dla Senioréw z okazji Swigt Wielkanocnych). Pogodne dni opiekunowie wykorzystywali
na spacery z Sentorami.

Przez caly czas zamkniecia Dziennego Domu ,.Senior+” opiekunowie byli zaangazowani
w kazda podjeta forme alternatywnej dzialalnosci co pozwolito Seniorom na mmigjsze poczucie
samotnosci w czasie trwania epidemii wirusa COVID — 19,

Decyzja nr_PS1.6334.58.2021 z dnia 30.04.2021 1. z dniem 04.05.2021 r. Wojewoda Slaski uchylit
decyzje PS1.6334.9.2021 zdnia 15.01.2021 r.

Zgodnie z w/w decyzja od dnia 04.05.2021 r. Dzienny Dom ,Senior+” zostal otwarty. Zajgcia
w Dziennym Domu ,.Senior+ odbywaly si¢ zgodnie z planem zajec¢ tygodniowych, ktéry obejmowal
stale zajecia w wyznaczonych godzinach i dniach. W poniedziatki odbywala si¢ muzykoterapia,
w we wtorki srody i czwartki terapia zajeciowa, w poniedzialki i czwartki gimnastyka na przyrzadach,
w srody i pigtki gimnastyka. Wszystkie zajecia prowadzone byly przez osoby, kiore posiadajg
odpowiednie kwalifikacje do prowadzenia takich zajec.

Seniorzy Dziennego Domu ,.Senior+” zostali objeci w okresie od 04.05.2021 r. do 31.12.2021 r.
nastgpujgcymi ushigami:
e  SOCJALNYMI
Uslugi obejmowaly udzielanie przez opiekundéw niezbgdnej pomocy  Seniorom
w podstawowych czynnoéciach dnia codziennego, pomoc w wypetnianiu réznych wnioskow,
rozmowy opiekundw z Seniorami na rozne tematy, zapewnienie wyZywienia z uwzglgdnieniem
zywienia dietetycznego, oraz mozliwosei skorzystania z prysznica, pralki.
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EDUKACYINYMI

Seniorzy bardzo chetnie uczestniczyli w zajeciach edukacyjnych gdzie nabywali wiedze
z réznych dziedzin. Odbylo sie szereg spotkan ze Straza Miejska, Strazg Pozarng i Policja
na temat bezpieczenstwa, narkotykoéw i substancji psychoaktywnych, udzielania pierwszej
pomocy. Seniorzy mieli mozliwosé¢ spotkania sig z Rzecznikiem Praw Konsumenta,
prawnikiem, ktory przyblizy! wiedze na temat prawa spadkowego, z pracownikami szkoty Zak,
ktdérzy prowadzili zajecia z zakresu kosmetologii oraz pracownikiem SOW | Przystan”, ktory
przyblizyl tematyke przemocy w rodzinie i jak nalezy na nig reagowac. Ponadto Seniorzy
Dziennego Domu ,.Senior+” aktywnie uczestniczyli w Tygodniu Seniora zorganizowanym
przez Urzad Miasta Swictochfowice. W ramach tego tygodnia wzieli udzial w warsztatach
z wyrabiania $rodkdow czystosct, naturalaych kosmetykéw i rekodzieta oraz w wykladach
na temat badan profilaktycznych i konsultacji z lekarzami specjalistami. Podczas warsztatow
komputerowych odbywajacych si¢ w Miejskiej Bibliotece Publicznej Seniorzy nabyli wiedzg
i umiejgtnosci  w  obstudze komputera i na temat poszukiwania informacji
w internacie, natomiast opiekunowie nauczyli Seniorow obstugiwac portal spolecznosciowy

FACEBOOK, z ktérego teraz aktywnie dzialaja.
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KULTURALNO — OSWIATOWYMI

Zajecia kulturalno — oswiatowe miaty na celu pokazanie Seniorom Dziennego Domu ,,Senior+”
jak wazna jest rola kultury w codziennym zyciu, pomoc w wyborze wlasciwych wartosci,
zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych,

Seniorzy regularnie brali udzial w spotkaniach w Miegjskiej Bibliotece Publicznej. Spotkania
mialy rozne tematy przewodnie jak np. ,,Pozegnanie lata”, ,,Agnieszka Osiecka i jej tworczo$6”,
~Radosna Jesien Zycia” oraz w kawiarenkach literackich, ktore przygotowywal jeden
z uczestnikow. Dzigki zajgciom kulturalno — oswiatowych Seniorzy mieli mozliwos¢ wyjscia

do kina na film pt. ~Zupa nic” oraz uczestnictwa
w spektaklach teatralnych w Chorzowskim Centrum Kultury i Tatrze Rozrywki
w Chorzowie — ,Lalkarz”, ,Czarno to widz¢”, ,Zakonnica w przebraniu”, ,Przygoda

z Ogrodnikiem™. Ciekawa forma przedstawienie swoich pasji byla prezentacja Pani Renaty
Rospondek o matych i duzych podrézach, ktéra bardzo zainteresowata uczestnikéw Dziennego
Domu LSenior+”. Dia Seniordw bardzo wazna jest historia
w zwigzku z tym bardzo che¢tnie poznali histori¢ Obozu na Zgodzie i ztozyli pod Bramg Obozu
znicze, a takze zwiedzili wraz z przewodnikiem Muzeum Powstan Slaskich.

Dodatkowo c¢hér Dziennego Domu . Senior+” mogl zaprezentowaé swdj repertuar
na uroczystosci rozpoczynajacej Tydzien Seniora w miescie Swietochlowice oraz na Jarmarku
Swigtecznym zorganizowanym przez Urzad Miasta w Swietochlowicach.
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AKTYWNOSCI RUCHOWEJ I KINEZYTERAPII

Celem zaje¢ aktywnosdci ruchowej i kinezyterapii byla poprawa i utrzymanie poziomu
sprawnosci 1 wydolnoscei organizmu, zapobieganie chorobom cywilizacyjnym (np. otylosci,
choréb ukladu krazenia) usprawnienie indywidulanych dysfunkcji ruchowych, nauka nowych
¢wiczen, ktore mozna wykonywac samodzielnie w domu.

Ushigi obejmowaly gimnastyke ogélnokorekcyjna, krazeniowo — oddechowa, z réinymi
przyrzadami (laskami gimnastycznymi, pitkami rehabilitacyjnymi, tasmami rehabilitacyjnymi)
, éwiczenia na przyrzgdach do rehabilitacji (na rotorach), ¢wiczenia dioni z wykorzystaniem
stolu do terapii, ¢wiczenia utrzymujace zakres ruchomosci stawowej, ¢wiczenia relaksacyjne.

SPORTOWO —~ REKRACYJNYMI

Celem zaje¢ sportowo rekreacyjnych byla poprawa i utrzymanie sprawnosci fizycznej
i umystowej Seniordw, promocja aktywnego sposobu spedzania  wolnego czasu,
a takze umozliwienie zwiedzenia nowych miejsc i poznanie lokalnej kultury i tradycji.

Ustugi obejmowaly réznego rodzaju gry planszowe (Rummikub, Scrabble, Jenga, Chificzyk,
Monopoly), gre w kalambury, karty, bingo, rzutki, Sjoelbak, ukiadanie puzzli, zabawy
w ogredzie z chustg animacyjna, gr¢ w kregle i gre x-game, wycieczki do Piekar Slaskich,
Pszczyny, Krakowa (zwiedzanie Krakowskich Lagiewnik 1 dzielnicy Kazimierz
z przewodnikiem) rejs statkiem po Kanale Gliwickim, wyjscie do papugami w Katowicach,
spacery na ,,Skatke” z kijkami Nordic Walking oraz zajecia taneczne. Organizowane byly takze
turnieje Rummkub i Cymbergaja.
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AKTYWIZUJACYMI SPOLECZNIE (W TYM WOLONTARIAT MIEDZYPOKOLWNIOWY

W ramach zaje¢ aktywizujacych spolecznie zostata Seniorom przyblizona idea wolontariatu.
Seniorzy byli zachgcani do aktywnego spedzania czasu wolnego, angazowania si¢ w dziatania
na rzecz spolecznosei lokalnej, budowania wigzi i dobrych relacji ze spolecznoscia.

Ustugi objely spotkanie integracyjne przy grillu i muzyce z Dziennym Domem ,.Senior+”
w Bytomiu , piknik ,Przywitanie lata”, ktéry mial na celu integracje roznych miastowych
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Jjednostek (CIS, DZJ, KIS SOW | Przystan™), przygotowanie przez senioréw Dziennego Domu
.Senior+” kartki z okazji Dnia Dziecka dla dzieci ze Swietlicy szkolnej Salezjanskiego Zespotu
Szkol Publicznych ,,Don Boskoe™ w Swietoch{owicach, spotkanie integracyjne z DZI 1 SOW
wPrzystafi” z okazji Miedzyradowego Tygodnia Sportu, udzial w spotkaniu z Siostra Anng
Batchan w SDS ,,Moje mocne strony,” wspdlne dekorowanie piernikéw i koledowanie
z podopiecznymi SOW | Przystan™, spotkania przy grillu w ogrodzie, spotkania urodzinowe
przy kawie i ciastku, spotkanie z okazji Swieta Niepodlegtosci, zabawe Andrzejkowa oraz
spotkanie wigilijne i sylwestrowe.




> TERAPII ZAJECIOWE]

Celem terapii zajgciowej bylo usprawnienie oraz poprawa sprawnosci manualngj Senioréw,
rozwijanie aktywnosci tworczej, ¢wiczenie cierpliwosci, dokfadnosci. Zajgcia stwarzaly
mozliwoéci samorealizacji poprzez $rodKi artystyczne, opanowanie réznych technik
plastycznych, materiatow oraz sposobu ich laczenia, pobudzaly wyobraznie, kreatywnos¢
i rozwijaly zainteresowania.

Ustugi obejmowaly ¢wiczenia usprawniajace pracg mozgu (kolorowanki dla dorosiych,
wykreslanki, rozwigzywanie rebusow, krzyzéwek) muzykoterapie, biblioterapie, filmoterapie,
hortiterapie ~ sadzenie i dbanie o kwiaty przyozdabiajace balkon Dziennego Domu »aeniort”,
arteterapie — roznego rodzaju zajgcia manualne — tworzenie 1 malowanie kwiatkéw gipsowych,
malowanie na szkle, tworzenie ozddb ze sznurka jutowego, z papieru, wykorzystanie metody
qulillingu, ozdabianie wazonow, tworzenie ozdob z masy solnej, dekoracji okiennych,
ozdobnych mis na stodycze, broszek wyplatanic koszyczkéw, fapaczy snow, ozdabianie
$wieczek metoda decupage, tworzenie obrazow z makaronu, wioczki, plyt CD, $wiecznikow
z soli, 0zdob jesiennych, $wigtecznych, kalendarza adwentowego, dekorowanie piernikow itp.,
a takze wspOlne przygotowywanie przez Seniorow i opiekundw ciasta, nalesnikow
i satatek.

A

W/w okresie caly czas funkcjonuje fanpeg Dziennego Domu .Senior+” na FB, gdzie regularnie
udostepniana jest biezgca dzialalnos¢ Dziennego Domu _Senior+” oraz réznego rodzaju informacje
dla senioréw (informacja o Narodowym Spisie Powszechnym, akcji wspieraj seniora, 0 wydarzeniach

na terenie miasta).

Informacja dotyczaca ilosci 0s6b korzystajacych z DDS+ oraz poniesionych kosztéw i waiesionych
odplatnodei w okresie od stycznia do grudnia 2021 r.

z uslug éwiadczonych Dziennego Domu Senior+ w okresie od stycznia do grudnia skorzystalo
- 68 oséb,
jlogé zapisanych oséb — 57 osob,
ilosé os6b korzystajacych - 576,67 (srednio miesiecznie) 48,00,
ilo$¢ $wiadezen (osobodni) — 12 123,
koszt ustug $wiadczonych w Dziennym Domu Senior+:
e od stycznia do marca:
o koszt wyzywienia — 7,94 zi
s pozostale koszty ~ 10,32 Z}
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» od kwietnia do grudnia:
¢  koszt zywienia— 11,55 zl
¢ pozostate koszty — 16,05 zl,
¢ odplatno$¢ wniesiona przez seniorow za wyzywienie $wiadczone w Dziennym
Domu ,Senior+” - 54 216, 81 zi.

Informacja dotyczaca wykorzystania dotacji w zakresie dozywiania w okresie od stycznia
do grudnia 2021 r.

¢ punkt wydawania positkéw przy ul. Emanuela Imieli 12:
e 1l0$¢ osob, ktorym zostala przyznana pomoc w formie gorgcego positku — 10,
* ilo§¢ osob korzystajacych — 61,
¢ ilosc swiadczen — 1 121 ($rednio miesiecznie) 93,42,
*  punkt wydawania positkéw przy ul. Katowickiej 35:

* ilod¢ osob, ktdrym zostala przyznana pomoc w formie gorgcego positku —- 18,
s ilosc asdb korzystajgcych — 127,
e ilo$¢ swiadczen - 2 394 (drednio miesiecznie) 199,50,

Koszt jednego goracego positku w okresie od stycznia do grudnia 2021 r, wynosit 9,20 z1.

Koszt positkoéw w okresie od stycznia do grudnia 2021 r. wynidst 32 338, 00 2} (faczna ilos¢ $wiadczen

3515x9,20 z1).

Kwota planu Dziennego Domu ,.Senior+” to 646 476,20 zl, wykorzystano 636 788 82 zi.
Nie zostaly wykorzystane srodki finansowe na wynagrodzenia pracownikéw, skladki ZUS, zakupy
i energie elektryczng.

Osrodek Pomocy Spofecznej w okresie od stycznia do grudnia 2021 r. nadal realizowal zadanie
zlecone w ramach Solidarnosciowego Korpusu ,,Wspieraj Seniora”, ktére ma na celu zapewnienie ustugi
wsparcia osobom starszym 1 samotnym powyzej 70 roku, ktorzy
w obowiazujacym stanie epidemii decydujg si¢ na pozostanie w domu.

Realizacja Programu ,,Wspiera Seniora™:
* kwota otrzymanej dotacji — 70 399,00 zi,
* Lkwota wykorzystanej dotacji — 676,86 zl,
e ilo$¢ 0s0b zgloszonych za pomocs infolinii, ktérym udzielono wsparcia — 2,
¢ ushuge ,,Wspieraj Seniora” wykonano 4 razy.

Z otrzymanej dotacji zostaly pokryte koszty zwigzane z wynagrodzeniem dla wolontariuszy

za wykonanie ustugi wsparcia seniorowi oraz koszty wydrukow plakatoéw i uiotek informujgcych
o Programie ,,Wspieraj Seniora”.
Pomimo zamieszczania informacji na fanpegu Dziennego Domu ,.Senior+” na FB, stronie intermetowej
UM Swictochjowice, wydruku plakatéw i ulotek majacych na celu rozpropagowanie
i rozpowszechnienie wiedzy o Programie ,.Wspieraj Seniora” bardzo mato seniordéw z terenu naszego
miasta skorzystalo z tej formy pomocy.
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I11 Sprawozdanie finansowe

Na dzien 31.12.2021r. roku Osrodek Pomocy Spotecznej dysponowat nastepujacymi funduszami:

PLAN WYDATKOW W PODZIALE NA %
ZADANIA : PLAN WYKONANIE WYKONANIA

ZADANIA WLASNE GMINY I POWIATU -
FINANSOWANE

BUDZET MIASTA SW-CE 16 053 950,151 15638 494,57 97%

ZADANIA WLASNE GMINY -
DOFINANSOWANE BUDZET

PANSTWA DOT. 2030 3789 932,23 3548 485,28 94%

ZADANIA ZLECONE GMINIE -
FINANSOWANE BUDZET

PANSTWA PAR.DOT 201, 206 65 802 038,77 65413 331,52 0%9%

ZADANIA ZLECONE POWIATOWE-
FINANSOWANE BUDZET

PANSTWA PAR.DOT 2110, 2160 453 562,00 445 401,43 98%

RPO WSL ,,COBY STARZIKOM ZYLO SIE 1256 159,79 407 845,92 32%
LEPI)”
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RPO WSL ,, NOWE SZANSE NOWE 466 710,74 101 978,61 22%
MOZLIWOSCI”

RPO WSL ,, RODZINA BEZCENNY KAPITAL” 284 493,81 78 809,26 28%

RAZEM | 88106847,49| 85634 346,62 97%

Szczegolowy opis poszczegélnych pozyeji planu wydatkéow zawiera zalacznik nr 1 do niniejszego
pisma.

Opis realizacji zadan majatkowych w ramach poszczegéinych rozdzialow:
Osrodek Pomocy Spolecznej na realizacj¢ wydatkéw majatkowych nie posiadal srodkow w
planie finansowym.

Zmiany w planie wydatkéw na realizacj¢ programéw finansowych z udzialem srodkow, o ktérych
mowa w art, 5 ust.1 pkt 2 i 3, dokonane w trakcie roku budzetowego.

Szczegdlowe sprawozdanie zawierajg zalaczniki dotyczace :

. Realizacji Projektu RPO WSL . Nowe szanse nowe mozliwosci 7
. Realizachi Projektu RPO WSL |, Coby starzikom zylo si¢ lepi”
. Realizacja Projektu RPO WSL ,, Rodzina bezcenny kapitat ,,

Realizacja planu dochodow

DOCHODY - ZADANIA WLASNE I - X11 2021R.

Czgséé éwiadczen OPS jest realizowana odplatnie. Z tego tytulu w okresie sprawozdawczym
uzyskano nastepujgce dochody wlasne :
Rozdzial 85202 — odplatnosd¢ za pobyt w domach pomocy spolecznej — alimentacje

Rozdzial 85203 — odpiatnosé za pobyt w osrodkach wsparcia

Rozdzial 85214 — zwroty zasitkow nienaleznie pobranych w latach ubieghych

Rozdzial 85215 —zwrot nienaleznie pobranych dodatkow mieszkaniowych z lat ubieglych
Rezdzial 85216 —zwrot nienaleznie pobranych zasitkdw statych z lat ubiegiych

Rozdzial 85219 - odsetki bankowe; zwroty z lat ubieglych oraz koszty upomnienia
Rozdzial 85220 —odpiatnosé za pobyt w noclegowni

Rozdzial 85228 - odplatnos¢ za ustugi opiekuncze swiadczone w domu klienta

Rozdzial 85230 zwrot nienaleznie pobieranych swiadczen dozywianie Rozdzial
85311-dochody uzyskiwane z tytuhu rehabilitacji spoleczne) osdb niepelnosprawnych
Rozdzial 83415 - zwrot nienaleznie pobranych swiadczen — stypendia

Rozdzial 85501--zwrot nienaleznie pobranych swiadczen wychowawcezych z lat ubieglych
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Rozdzial 85502 —zwrot nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych z lat ubieglych Rozdzial 85508
— odptatno$é rodzicow za pobyt dzieci w rodzinach zastepczych oraz dotacje z innych powiatoéw za
dzieci przebywajace w rodzinach zastgpczych na terenie Swigtochtowic (porozumienia) oraz
naleznosci z lat ubieglych uzyskiwane w drodze postgpowania egzekucyjnego w administracji
Rozdzial 85510 — odplatnosé rodzicow za dzieci przebywajgce W placéwkach opiekunczo-
wychowawczych, dotacje z innych powiatow za dzieci przebywajgce w placéwkach opickunczo-
wychowawczych na terenie Swietochtowic (porozumienia) oraz naleznosci z lat ubieglych uzyskiwane
w drodze postepowania egzekucyjnego w administracji.

Rozdzial Plan Wykonanie % wykonania
85202 67 000,00 55 016,61 82%
85203 60 000,00 54 216,81 90%
85214 55 000,00 59 916,46 109%
85215 5 000,00 5 609,02 112%
85216 15 000,00 21 102,52 140%
85219 5150,00 6 269,69 122%
85220 12 079,00 18 753,05 155%
85228 243 000,00 272 658,76 112%
85230 500,00 120,00 24%
85311 15 365,00 6 850,80 44%
85415 1 500,00 379,80 25%
85501 67 000,00 29 037,98 43%
85502 140 050,00 91 970,08 65%
85504 0,00 2277,00 -
85508 162 000,00 152 511,01 94%
85510 294 100,00 249 078,18 85%

Razem 1 142 744,00 1 025 767,77 90%

Na dziedi 31.12.2021 roku Oférodek Pomocy Spolecznej w Swietochlowicach posiada
naleznosci wymagalne w wysokosci 989 790,83 z1.
Znaczna pozycj¢ stanowig zaleglodci osob, ktore zostaly zobligowane decyzjg do odplatnosci za pobyt
dziecka w placéwce opiekuficzej, badz w rodzinie zastgpczej, alimentacji dotyczacych domow pomocy
spotecznej lub nienaleznie pobranych zasitkéw z pomocy spolecznej. Zdecydowang wigkszosc stanowig
zalegtosei z tytutu:

. nienaleznie pobrane zasitki rodzinne i dodatki do zasitkow w wysokosei 197 727,54 21
. odsetki od nienaleznie pobranych zasilkow rodzinnych w kwocie 141 828,56 zi

. nienaleznie pobrane $wiadczenia wychowaweze w wysokosci — 77 959,10

. nienaleznie pobrane zasitki state tj. 73 662,34 z1.

. alimentacja { wraz z odsetkami) z tytutu umieszczen w domach pomocy spolecznej
280 523,40 zt

. odplatnosci rodzicow dot. utrzymania dzieci w placéwce opiekuficzo-wychowawczej

(rozdz.85510 ) w kwocie 80 915,20 zt
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. odplatnosci za umieszczenie dzieci w rodzinie zastgpczej ( rozdz. 85508 ) w kwocie
13 553,33 4.
Osoby te nie pokrywajg swoich zobowiazan. Dochodzimy tych naleznosci w drodze postgpowania
egzekucyjnego. Skutecznos¢ jednak tego postgpowania jest znikoma ze wzgledu na brak dochodow,
z ktérych mozna je egzekwowad.

Rozdzial 85501 — Swiadczenia wychowawcze

Dochody wlasne gminy w tym zadanin stanowia :

§ 092— odsetki od nienaleznie pobranych $wiadczen wychowawczych ( dochody te nastepnie sg
przekazywane przez UM w § 4580 do SUW) - 5§ 110,70 zi

§ 094- zwroty nienaleznie pobranych swiadczen wychowawczych ( dochody powyzsze nastepnie sg
przekazywane przez UM do SUW ) — 23 892,48 7.

Rozdzial 85502 — Swiadeczenia rodzinne

Dochody wlasne gminy w tym zadaniu stanowis :

§ 092- odsetki od nienaleZznie pobranych s$wiadczen rodzinnych i Funduszu Alimentacyjnego
nienaleznie pobranego ( dochody te nastepnie sg przekazywane przez UM w § 4580 do SUW) —
22 249,92 zt

§ 094 zwroty nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych a takze Funduszu

Alimentacyjnego przez Swiadczeniobiorcow ( dochody powyzsze nastepnie sa przekazywane przez UM
do SUW ) — 69 606,1621.

Niskie wykonanie planu dochodow wynika z bezskutecznosei egzekucji wynikajacej z braku majatku

i dochodu dhuznikdw,

Rozdzial 85203 — Osrodki Wsparcia — Dzienny Dom ,,Senior +”

Pobyt w ,Senior +” jest odplatny i vzalezniony jest od wysokoséci dochodu klienta.

Qdptatno$é pobierana byta na podstawie Uchwaty Rady Miejskiej w Swietochlowicach XL.VI/364/2) z
dnia 30.08.2021 r.

Lacznie w okresie sprawozdawczym wniesiona odplatnosé uczestnikow za ustugi §wiadczone w ,Senior
+” wyniosta 54 216,81zl

Planowane dochody w roku 2021 z wniesionej odplatnoséci przez Seniorow za wyzywienie swiadczone
w Dziennym Domu ,,Senior+” wynosily 60 000,00 z1, natomiast na koniec roku dochody te wyniosty
54 216,81 zI. Roznica wynikajaca z zaplanowania, a wykonania spowodowana jest wejsciem w zycie z
dniem 1 listopada 2021 r. Uchwaty nr XLV1/364/21 z dnia 30 sierpnia 2021 r. w sprawie ustalenia
szczegdlowych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w os$rodkach wsparcia i mieszkaniach
chronionych, ktéra zmniejszyta wysokos¢ ponoszonych odplatnosci za wyzywienie $wiadczone
w Dziennym Domu ..Senior+” przez Seniorow.

Rozdzial 85508 — Rodziny zastepcze
Nizsze wykonanie planu dochodéw spowodowane wynikiem rozwigzania dwoch rodzin zastepczych .

Spowodowalo to spadek wykonania dechoddw o okolo 16 000 z1.
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Rozdzial 85510 ~ Placéwki opiekunczo-wychowawcze
Nizsze wykonanie planu dochoddéw bylo wynikiem opuszczenia przez dwdjke dzieci placowek

opiekunczo — wychowawczych, co mialo bezposredni zwigzek z nizszym wykonaniem dochodow,
DOCHODY - ZADANIA ZLECONE z zakresu administracji rzgdowej

Dochody zlecone uzyskiwane byly z nastepujacych tytutow:
Rozdzial 85502 - $wiadczenia rodzinne, fundusz alimentacyjny, zaliczka alimentacyjna

Rozdzial 85228 — odplatno$é za specjalistyczne ustugi opiekuncze swiadczone w srodowisku

Rozdzial Plan Wykonanie % wykonania
85228 15 000,00 23 518,55 157%
85502 934 291,00 1095 083,48 117%
Razem 949 291,00 1118 602,03 118%

Nadzien 31.12.2021 roku wystgpuja naleznosci od dhuznikow alimentacyjnych i zaliczki alimentacyjnej
w wysokosci 46 111 999,16 zt w tym zaleglosci 33 596 308,44 zl.
Struktura naleznosci przedstawia si¢ nastepujaco :

85502 § 092 - odsetki od naleznosci Funduszu Alimentacyjnego 1251552032 2
85502 § 094 - Zaliczka Alimentacyjna 3312 887.69 #
85502 § 098 - Fundusz Alimentacyiny 30283 324,73 2t

Przepisy ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(Dz.U. 22021, poz. 877 ze zm. ) okreslaja m.in. zasady i tryb postgpowania w sprawach przyznawania
i wyplaty $wiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz finansowania $wiadczen z tego funduszu.
Ustalenie prawa do swiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz ich wyplata nastgpuja odpowiednio
na wniosek osoby uprawnionej lub jej przedstawiciela ustawowego. Diuznik alimentacyjny
zobowigzany jest do zwrotu organowi whasciwemu wierzyciela naleznosci w wysokosci $wiadczen
wyplaconych z funduszu alimentacyjnego osobie uprawnionej, facznie z ustawowymi odsetkami.
Odsetki te naliczane sg od pierwszego dnia nastgpujgcego po dniu wyplaty $§wiadczen z funduszu
alimentacyjnego do dnia splaty. Przyznawanie i wyplata $wiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz
podejmowanie dziatan wobec dluznikdéw alimentacyjnych jest zadaniem zleconym z zakresu
administracji rzadowe;.

Zalgcznik nr 1- Szezegolowy opis poszezegolnych pozycji planu wydatkow w 2021 roku

Zalgcznik nr 2- Zestawienie potrzeb Osrodka Pomocy Spolecznej w Swigtochlowicach na
2022 rok w zakresie zadan finansowanych ze srodkow wlasnych miasta oraz dotacji z Budietu

Panstwa
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Zalgcznik Nr 1 do sprawozdania 2

dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej w Swietochfowicach za okres od

1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r.

1. informacja tabelaryezna dotyczgca wykonania planu wydatkow wraz z czgscig opisowd

Lp. Paragraf Nazwa Plan Wyli;;]anie wViE:hn]anie
851 " {Ochrona zdrowia 198 568,80| 191 297,30 26%
85154 “tPrzeciwdzialanie alkoholizmowi "130 000,00 125 020,10 T 96%
851-85154-4010 Wynagrodzenia osohowe pracownikéw 77 510,00 77 509,24 100%
1851-85154-4110 Skiadki na ubezpieczenia spotecme 13 265,00 13 264,12 100%
851-85154-4120 Sktadki na Fundusz Pracy 1 271,00 1270,79 100%
851-85154-4210 Zakup materiatéw | wyposaienia 3 200,00 3 074,14 96%
851-85154-4220 Zakup Zywnosci 9 000,00 8 393,08 93%
851-85154-4260 Zakup energii 9 228,00 8 856,00 96%
851-85154-4300 Zakup ushug pozostatych 6 775,00 333814 A45%
§51-85154-4360 Oplaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 360,00 283,59 79%
. } Optlaty za administrowanie | czynsze za budynki, iokale

851-85154-4400 | pomieszczenia garazowe 9 216,00 8 856,00 96%
§ ) Szkolenle pracownikéw niebedacych czlonkaml

851-85154-4700 korpusu stuzby cywilnej 175,00 175,00 100%

Zgodnle z Uchwatg nr JOXXIV/300/20 Rady Migj
Profilaktyki | Rozwiazywania Problemow Alikcholowych oraz Przeciwdziatania Narkoman
Swietochlowicach realizowat nastepujjce zadania :

1. Wspleranie i dofinansowanie szkolen menytorycznych
problemow uzaleznien i w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie
2. Prowadzenle profilaktycznej dziatalnosct informacyjnej , edukacyjnej oraz szkoleniowej W Z
szczegbinodc dla dziech, miodzieZy | doroshyc
socjoterapil realizowanych przez placéwki odwiat
Lacznie na realizacle zadah w ramach ,Programy

2

skiej w Swietochlowicach  z dnia 21 grudnia 2020 roku w sprawle przyjecia Gminnego Programu
li na rok 2021 Osrodek Pomocy Spoteczne] w

dla przedstawiciell grup zawodowych dziatajacych w zakresie profilaktyki / rozwiazywania

akresle rozwlazywania probleméw uzaleznten w
h min. dofinansowanle realizacji programow z zakresu psychoedukaci i profilaktyki uzaleinien oraz
owe, OPS, CIS | organizacja pozarzadowe
" w 2021 roku Oérodek dysponowat srod

020,102 Srodki niewykorzystane w 2021 roku wyniosty 4 979,90 2t .

dla dzied i miodziedy w Srodowiskach lokalnych
kami w wysokoscl 130 000,00 2t zas wykorzystano 125

Laczne wydatki OPS zostaty przeznaczone na nastepujace zadania :
1.57KOLENIA PRACOWNIKOW SOCIALNYCH  Zorganizowano 1 szkolenie::
Szkolenie w obszarze prreciwdzialania przemocy domowej, edycja 2021. -175,00
2. Prowadzenie Swietlicy ,Promyk” w ramach Programu 124 845,10 2t wtym:
terapii — 3 074,14 1, media - B 856,00 #, czynsZ - 8 856,00 2t, zakup ustug ré
wynagrodzenia wraz z pochodnymi 92 044,15 zi ( 1,25 etatu tj. 2 osoby x 0,5 etatu wy:

#ywnost dla dzieci $wietlicy -8 393,08 z1, zakupy | materiaty do
nych w— 3 338,14 21, uslugi telekomunikacyjne ~ 283,59 21,
chowawcy + 1 o0saba x 0,25 kierownik )

Szczegélowe sprawozdanie z realizacji zadar Gminn

ego Programu Profilaktyki przediotone zostato w dniu 09.02.2021z. do

Wydzialu Rozwoju i Polityki Spotecznej.

B AN Skiadki na ubezpieczenie 2drowotne oraz AR S SERERETE
i|es156 &wiadczenia dla o56b nie objetych obowiazkiem 2 53 400,800 52 233,20 NOB% L
SRR ubezpieczenia zdrowotnego St N : RSP RV

i851-85156-4130 Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne 53 400,80 52 233,20 98%

£rodkt pochodza z dotadii par, 2111, Za okres I
przebywajace w niepublicznych placéwkach opiekurczo ~ wychowawczych P
nia zdrowotnego z Innego tytut,

-XII 2021 roku oplacono 954 skladkl w wysckosel 55,80 kazda. Sktadki oplacono za dziec

rowadzonych przez Zgromadzenia Zakonne i nie podlegatace

obowlazkowi ubezpieczel

85195 . .- |Pozostala dziatalnosé " ases0| - 1304400] 36w
§51-85195-4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 10 350,00 8 774,00 85%
851-85195-4110 Skiadki na ubezpieczenia spotecne 1 800,00 1 508,00 84%
851-85195-4120 Sktadki na Fundusz Pracy 340,00 292,00 B6%
851-85195-4210 Zakup materiatow | wyposaZenia 1 288,00 1 248,00 97%
B851-85195-4260 Zakup energil 580,00 470,00 B0%
851-85195-4300 |Zakup ushug pozostatych 800,00 752,00 94%

£rodki pochodz z dotachi par 2010,
sprawach $wiadczenioblorcéw Innych niz ubezpieczen
2004 roku o pomocy Spoleczne, Z dotacjl optacono koszt wydan
sprawozdawezym wydano 160 decyzje. Koszt przygotowania wyw
kaczny koszt jednego Swiadczenia w 2021, skalkulowano na kwote 170 2zt

$rodki w planie finansowym z przezniaczeniem na finansowanie kosztow wydawania przez gminy decyzi w
i, spemniajacych kryterium dochodowe o ktdrym mowa w art. B ustawy z dnia 12 marca
2 94 decyzje oraz 66 wywiaddw Srodowiskowych. tacznie w okresie

ladu rodowiskowego — 138 zt, Koszt wydania decyzjt 32 2h,

852 - ... |Pomoc spoleczna 146704 654,83 14 808 817,04 po%

85202 “|bomy pomocy spotecznej "2 143 193,00 - 2132 998,16 '100%
i - Zakup ustug przez jednostki samorzadu terytorlainego

§52-85202-4330 od innych jednostek samorzadu terytoriainego 2 143 193,00 2 132 998,16 100%




W okresie od 01.01.2021r. do 31,12.2021r, odplatnosc Gminy (tj. réZnica pomigdzy petnym kosztem utrzymania w DPS , a oplatg wnoszong przez
mieszkarica Domu} za pobyt 70 mieszkancéw w ponadgminnych domach pomocy spolecznej wyniosta 2 132 998,16 zt. Srednia miesleczna
wysokost odptatnosci penoszona przez Gming na jednego mieszkafica wynosita 2 902,09 zt,

|as203 /|osrodkl wsparcia - "Senfor 4% i 416162,00] . 406488,14] 8%
852-85203-3020 Wydatki osobowe niezalizone do wynagrodzes 1 676,00 1 675,66 100%
852-85203-4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikdw 164 201,00 161 024,49 98%
852-85203-4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 18 626,00 18 625,26 100%
§52-85203-4110 Skiadkl na ubezpleczenia spoteczne 31 000,00 29 854,83 96%
852-85203-4120 Skiadki na Fundusz Pracy 3 500,00 3 066,04 B8%
852-85203-4210 Zakup materlatow | wyposazenia 26 900,00/ 26 297,60 98%
852-85203-4220 Zakup $rodkéw Zywnosc 106 000,00 105 946,04 100%
852-85203-4260 Zakup energii 16 120,00 12 450,60 77%
852-85203-4270 Zakup ustug remontowych 2 490,00 243364 98%
852-85203-4280 Zakup ustug zdrowotnych 213,00 213,00 100%
852-85203-4300 Zakup ustug pozostatych 22 484,00 21 993,67 98%
B852-85203-4360 Optaty z tytuiu zakupu ustug telekomunikacyjnych 900,00 855,77 95%
B52-85203-4430 rézne oplaty i sktadki 167,00 166,74 100%
852-85203-4440 Odpisy na zakladowy fundusz Swiadczen socjalnych 16 154,00 16 153,80 100%
§52-85203-4480 podatek od nieruchomosci 2 529,00 2 529,00 100%
y i Oplaty na rzecz budzetdw jednostek samorzadu

852-85203-4520 terytorialnego 2 552,00 2 552,00 100%
] ~ Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkarmi

852-85203-4700 Korpusu shutby cywilngj 650,00 650,00 100%

Dzienny Dom "Senior +" $wiadczy szczegGiny rodzaj uslug opiekufczych osobom w wieku emerytalnym oraz niepelnosprawnym czionkom
Swigtochtowickie) spolecznosci lokalnej, pozwalajacych im na pozostanie we wiasnym mieszkaniu mimo wystepujacych dysfunkgi, osamotrieniu |
niezaradnosci Zyciowe]. Z ustug domu skorzystalo Srednio/ miesigcznie - 48 ostb { w ramach Programu Senior + ). Zgodnie z decyzja Wojewody
$Slaskiego z dnia 18.01.2021 nr PSL6334.9.2021 zadania Dziennego Domu Senior + byly realizowane z wykorzystaniem metod i technik
porozumiewania sie na odleglos¢ oraz w formie atteratywnych sposobow realizacji zajed. Postiki byly wydawane seniorom w pojemnikach
jednorazowych . Opiekunowie pozostawall w stalym kontakcie telefonicznym z seniorami, a takze dostarczali do domdw materialy do terapii
zajeciowych, Zgodnie z decyzia z dnia 30.04.2021 nr PS],6334.58,2021 z dniem (4,05,2021 Dzienny Dom Senior + zostat otwarty. Gmina
pozyskata na funkcjonowanie Senior + kwote 230 300,68 zt ( rozdziat 85295 ) .

Skladki na ubezpieczenie zdrowbtne oplacane za
osoby pobierajace niektdre swiadczenia z pomocy

[ss213 .- |spotecznej, niektore $wiadczenia rodzinne orazza | - 109000,00( 10700676 - % .-
Clnininiin i osoby uczestnlczace w zajeciach w centrum e I A IR
. Jintegraci spolecznej oo L
852-85213-4130 Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne 109 060,00 107 906,76 9%

+ Rozdzlat 85213 - § 2030 W ramach tego rozdzialu optacono skiadki na ubezpleczenie zdrowotne za 260 Swiadczeniobiorcdw pabierajgcych
niektdre $wiadczenia z pomocy spoteczne] 1. 2 261 skiadek,

Nabyde prawa do ubezpleczenia zdrowotnego beneficientdw pomocy spoleczne) $cidle okredlaja przepisy ustawa o pomocy speltecznej oraz
ustawy z dnia 27 slerpnia 2004r, o swiadczenlach eplek! zdrowotney finansowanych ze rodkéw publicznych (t..: Dz.U. z 2020r, poz. 1398 ze zm.).

: '..3|85214_ '. - 1-:_ Zasitki | pomoc w naturze oraz skladki ng L :-"'.'_868 023,00 "800 362,81 03w
. R  jubezpleczenia emerytaine irentowe .00 fRibaiei vty SO T P
B52-85214-3110 $wiadczenia spoteczne 778 979,00 734 649,09 94%
852-85214-4170 wyn._bezosobowe 19 744,00 13 859,75 70%
852-85214-4300 Zakup ustug pozostabych 6% 300,00 60 853,97 88%

W ramach rozdzialu realizowana jest wypifata :

zasilkéw okresowych finansowanych z budzetu Pafistwa w ramach dotacii 2030 - Srodki przeznaczone na dofinansowanie wyptat zasitkéw
ckresowych w czesci gwarantowanej z budzetu paristwa, zgodnie z postanowieniami art. 147 ust, 6 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej {Dz. U. 2020, poz. 1876 z pdin. 2m.) wynosity 623 979zt zas wykonanie 581 910,09 zi . Nizsze wykonanie planu spowodowane byio
zmniejszeniem sie liczby beneficentéw wymagajacych wsparcia przedmictowa pomoca.

Wyplacono zasitki okresowe 389 rodzinom { liczba oséb w redzinach 899) 4 1 982 dwiadczenia.

WysokosE Sredniego éwiadczenia wynosita 293,60 2t

zasitki celowe - $rodki wlasne gminy — Plan 244 044 2t {w tym Swiadzenia 155 000, noclegownie oraz 69 300 zt sprawianie pogrzebdw
oraz um.zlec.ogrzewalnia 19 744 zt } wykonanie 227 452,72 z

Whydatki realizowzne w ramach Srodkéw whasnych z przeznaczenlem na realizacje zadanh wynikajacych z ustawy z dnia 12 marca 2004r, o pomocy
spoteczngj (Lj. Dz.U. z 2021 poz. 2268 z pdin. zm.). Wyplacone zostaty m.in. nastepujace $wiadczenia :




érednia

. ficzba 0s6b, rodzin ,
Swiadczenia kwota ktorym przyznano | liczba Swiadezen wysokosc
$wiadcaenle éwiadczenia
[ Pienieznej zasitkéw celowych z przeznaczeniem na
Dofinansowanie do zakupu lekarstw 16 497,00 102 182 90,64
Dofinansowanie do remontu mieszkania 3900,00 8 3 487,50
Dofinansowanie do zakupu opatu 110 550,00 321 407 330,00
Dofinansowanie do zakup niezbgdnych
przedmiotéw uiytku domowego | zaspokojenie 2 973,00 15 16 185,81
innych potrzeb
spedjalny zashek celowy 10 019,00 67 102 58,23
zasHkl celowe pod warunkiem zwrotu 5 400,00 2 2 2700,30
zastiek celowy - zdarzenie fosowe 3 400,00 4 4 850,00
Niepienigznej z przeznaczeniem: na:
Schronienie { dotacja UM WRIPS + OPS) 146 607,00 23 4022 31,26

Sprawienie pogrzebu 37 982,00 16 16 237387

185215 Dodatki mieszkaniowe i B 4 225 055,11 1 180 920,61 96%

852-85215-3110 $wiadczenia spoteczne 1 207 474,09 1168 777,90 57%

852-85215-4210 Zakup materialéw | wyposazenia 2 300,00 803,83 35%

§52-85215-4300 Zakup ustug pozostalych 15 281,02 11 338,78 74%

Wyptata dodatkéw mieszkanlowych na podstawie ustawy z dnia 21 czerwea

2001 r.o dodatkach mieszkaniowych.(Dz. U. z dnia 10 fipca 2001 1.}

W okresie sprawozdawczym:
1. Liczba wnioskéw o dodatkl mieszkaniowe — 1 038 (L], érednio w miesiacu 86 ).
2, Liczha wyplaconych dodatkéw mieszkaniowych: 5 424 {rednio w miesigcu 452}

energetycznego

W rozdziale 85215 znajduja sie réwniez

w 2021 roku.

W okresie sprawozdawczym:
Liczba wyplaconych dodatkdw energetycznych: $61 (rednio w miesigcu 80)

&rodki pochodzace z dotacii celowej par 2010 z przexnaczeniem na finansowanie wyplat dodatku

85216

\Zasilki stale

4 055 602,00

1028 832,79

97%

852-85216-3110

swladczenia spoteczne

1 055 602,00

1028 832,79

97%

co stanowile 2 130

Zadanie realizowane w ramach dotacji par 2030, W ramach dotacji przyznano 217 osobom zasikl stale z pomocy spotecznej,
swiadczeh, Srednla wysokost zasitiku stalego wynosi 483,02 2t .
les219 “'| Osrodkl pomocy spoleczne} 6 318 361,23 6 142 341,97 97%
§52-85219-3020 Wydatk! oscbowe niezaliczone do wynagrodzen 51 000,00 49 852,34 98%
852-85219-3110 Swiadczenia spoteczne 81 094,00 78 054,84 96%
852-85219-4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 4 309 822,23 4 249 180,54 99%
852-85219-4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 298 047,00 297 647,06 100%
1852-85219-4110 Skiadki na ubezpleczenia spoteczne 747 796,00 717 195,53 96%
852-85219-4120 Skiadki na Fundusz Pracy 81 080,00 72 068,99 89%
852-85219-4170 Wynagrodzenia bezosobhowe 38 000,00 37 470,77 99%
852-85219-4210 Zakup materiatéw | wyposaZenia 98 416,00 61 938,32 63%
§52-85219-4260 Zakup energi 86 000,00 79 360,47 82%
852-85219-4270 Zakup ustug remontowych 16 200,00 11 357,65 0%
852-85219-4280 Zakup ustug zdrowotnych 5 300,00 4 861,25 92%
§52-85219-4300 Zakup ustug pozostatych 249 997,00 242 642,64 97%
§52-85219-4360 Oplaty 7 tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 14 100,00 12 140,00 BGY%
852-85219-4400 ?&ﬂ;{;ﬂmg‘ﬂ:‘:ﬂf i caynsze 22 budynki, lokale 24 500,00 20 111,56 82%
852-85219-4410 Podréze stuzbowe krajowe 12 000,00 8 845,06 74%
852-85215-4430 Rézne optaty i skiadki 6 000,00 5 285,32 88%
£52-85215-4440 Odpisy na zakladowy fundusz swiadczen sogalnych 159 590,00 159 589,06 100%
852-85219-4480 Podatek od nieruchomosci 8 817,00 8 816,00 100%
852-85219-4520 ?eprﬁgi’a‘fng‘g? budzetdw Jedrostek samorzadu 12 128,00 8 686,88 72%
852-85219-4580 Pozostate odsetki 100,00 0,00 0%




852-85219-4610 Koszty postepowania sadowego | prokuratorskiego 7 074,00 7 034,81 99%

Szkolenia pracownikéw niebedacych czlonkami
852-85219-4700 korpusu stuzby cywline] B8 800,00 8 109,52 92%
; Wpiaty na PPK finansowane przez padmiot
852-85219-4710 zatrudniajacy 2 500,00 209336 84%

w ramach rozdziatu realizowane s3 nastepujace zadania :

Rozdzial 85219 - Oérodki pomocy spotecznej § 2010 - Srodki publiczne przeznaczone na wyplate wynagrodzenia dla 20 opiekundw prawnych,
ktorzy sprawuja opleke nad 39 osob bezwiasnowolnymi. Wynagrodzenie przyznawane jest na mocy postanowienia Sadu. W roku sprawozdawczym
wyptacono 308 rzeczowych wyhagrodzen,

HRozdzial 85219 - Oérodki pomocy spolecznej § 2030 Srodki z ustawy budzetowej przeznaczone sa na dofinansowanie Utrzymania osrodkdw
ipormocy spoteczne), Dofinansowanie dotyczy jedynie kosztéw wynagrodzen | pochodnych, Niestety kwota dofinansowanla stanowi zaledwie 10 %
catosc! planu wydatkéw na koszty utrzymania OPS.

Laczne wydatki w rozdzizle 85219 w okresle sprawozdawczym wyniosly 6 142 341,97 zi, Podzigl przedstawial si¢ nastepujgco ;
Srodki wiasne gminy (90% udzlatu w wydatkach ) plan 5629 913,23 7 za$ wykonanie 5 459 649,21 zt,

Dotacja budzetu wojewody (10 % udziatu w wydatkach) plan 606 107,00 zt wykonanie 603 467,10 7t .

Razem plan 6 318 361,23 2i zas wykonanie § 142 341,97 zt.

: I crhmmns ks Kednostki specjalistycznego poradnictwa, 3 g - B I T
clsszz0 i mieszkania chronioneiosmdkl Intem'enc}i el 4682 -46,92]  Cla00
852-85220-4260 Zakup energii 46,92 46,92 100%

QOd miesigca stycznia 2021 OPS nie posiada mieszkania chronionego przy ul.Katowickie] , zostalo przekazane do CIS-u. Kowta 46,92 zt dotyczy

zobowigzania za 2020 rok

S o iishugi oplekuﬁczelspecjal!styczne uslugl N U . ’ )
-|85228 " lopiekuncze b 1 277 303,03 4 259 954,03 ~99%
852-85228-4300 2akup ushug 1277 303,03 1 259 954,03 95%

WUslugi opiekuicze realizowane s3 na na pgdstawie ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (L. Dz, z 2021 poz, 2268 z pdén, zm.),
uchwaly nr XVI/168/15 Rady Miejskiej w Swigtochiowicach z dnia 21.12.2015r. w sprawie szczegGtowych warunkdw przyznawania | ustalania
odptatnosa za ustugi opiekuricze i specialistyczne ustugl opiekuhcze, z wytgtzeniem specjalistycznych usiug opiekufezych Swiadczonych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi oraz szczegdtowych warunkéw czesciowego lub catkowltego zwolnienia od opiat, jak rowniez trybu ich pobierania (Dz.
lUm. nr 76 poz.2083 ze zm.) - zadania wiasne

W ramach rozdziah: realizowane s zadania wiasne : plan wynosit 835 000 zt wykonanie 823 328,55 zI. W ramach zadan wiasnych realizowano
Program ,Opieka 75+ — edygja 2021 dla oséb w wieku 75 lat | wigce]”, w ramach tego Programu pozyskano kwote 322 303,03 21, Program
sfinansowal pomoc dla 82 benefigentow, dla ktérych wykanano 26 526,50 godzin ustug opiekuiczych zrefundowanych w 50% ceny.

koszt 1 godziny usiug opiekuficzych w 2021r. wynosil 24,30zl taczna liczba oséb, dia ktdrych byty $wiadczone ustugi opiekuncze wynost
174 | wykonano 45 378 godzin ustug.

Zad. zlecone : plan 120 000 zt wykonanle 114 328,50 2. W okresie sprawozdawceym pomoca w formie spedalistycnymi ustugami oplekunczymi
dfa os56b z zaburzeniami psychicznymt zostato objetych 11 osdb ., Ilost godzin ustug wykorzystanych wyniosla 4 640 . Koszt jednej godziny
'uslugi to kwoty 25 zioraz 35,50zt ( psycholog, logopeda) .

oy _!aszao v |pomoc wzAKRESIEDOZYWIANIA | s7500000] eet28580| sex
852-85230-3110 Swiadczenia spoleczne 842 000,00 828 947,80 98%
852-85230-4300 Zakup ustug pozostatych 33 000,00 32 338,00 98%

|§rodki przeznaczone ha realizacje Rzadowego Programu "Posilek w szkole | w demu™

Dotacja par 2030 wykonanie - 5131 285,80 zk. Srodki wiasne Gminy 350 000,00 z.

Koszt programu ogolem 861 285,80 zi. Podstawowe formy pomocy

» POMOC W FORMIE SWIADCZEN PIENIEZNYCH NA ZAKUP POSIEKU LUB ZYWNOSCI - ZASIEKU CELOWEGO :

Liczba rodzin, kidrym przyznano decyzjy Swiadczenie zasitek celowy - 521 i liczba osdb w tych rodzinach 1122, koszt jednego Swiadczenia
érednio wynosit 199,60z

» POSILEK :

Liczba osob korzystajacych z positku — 268
w tym: liczba dzieci do czasu podjecia nauki w szkole podstawowej 90 | lizba ucnidw do czasu ukoficzenia szkoty ponadpodstawowej |ub szkoty

ponadgimnazjainej 138. Koszt jednego positku wynidst srednio 5,67z
“lgs295 Ot Pozostala dzialalne$e i 2 416 938,54 878 679,05 - 36%

dotacja celowa 2 budzetu na finansowanie fub
852-85295-2827 definansowanie zadan zleconych do realizagji 12 516,08 8 936,37 71%
stowarzyszeniom

detacja celowa 2z budzetu na finansowanie lub
852-85205-2829 dofinansowanie zadas zleconych do realizacji 2 489,92 1 778,63 71%
stowarzyszeniom

-
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852-85295-3110 éwiadczenia spoteczne 19 330,00 17 664,60 91%
852-85295-4010 Wynagrodzenia osobowe pracowhikow 159 140,00 134 500,00 85%
852-85295-4017 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 725 101,28 231 655,40 32%
852-85295-4019 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 122 057,08 48 984,13 40%
852-85295-4047 Dodatkowe wynagrodzerie roczne 9 738,30 9 738,30 100%
852-85295-4049 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 916,55 916,55 100%
852-85295-4110 Skiadki na ubezpieczenia spoleczne 28 479,00 23 530,54 B3%
852-85295-4117 Skiadki na ubezpieczenla spoteczne 144 436,11 41 317,96 29%
852-85295-4119 Skiadki na ubezpleczenia spoleczne 22 408,64 8 424,21 38%
852-85295-4120 Sktadki na Fundusz Pracy 3 834,20 3 293,02 86%
§52-85295-4127 Skkadki na Fundusz Pracy 20 533,66 5 005,58 24%
852-85295-4129 Skdadki na Fundusz Pracy 3 188,67 1 049,28 33%
B52-85295-4170 Wynagrodzenia bezosobowe 8 891,00 388798 44%
852-85295-4177 Wynagrodzenia bezosobowe 133 983,51 20 827,21 16%
852-85295-4179 Wynagrodzenia bezosobowe 18 126,49 1 960,29 11%
852-85295-4210 Zakup materiatéw | wyposazenia 14 349,00 246,00 2%
852-85295-4217 Zakup materiatéw | wyposazenia 218 434,05 59 388,69 27%
852-85295-4219 Zakup materiatéw | wyposaZenia 29 412,08 7 278,95 5%
§52-85295-4227 Zakup érodkéw rywnocl 2 003,05 0,00 %
852-85295-4229 Zakup Srodkdw zywnoscl 235,66 0,00 0%
852-95295-4260 Zakup energii 37 000,00 37 000,00 100%
852-85295-4267 Zakup energii 2 193,55 820,72 38%
§52-85295-4269 Zakup energli 206,45 97,61 47%
852-85295-4300 Zakup ustug pozostatych 44 920,00 24 920,00 55%
852-85295-4307 Zakup ustug pozostatych 519 958,41 155 104,01 30%
852-85295-4309 Zakup ustug pazostakych 75 579,03 23 152,31 31%
§52-85219-4360 Optaty z tytutu zakupu usiug telekomunikacyjnych 3 600,00 3 600,00 100%
~ . Optaty za administowanie i czynsze za budynki, lokale
852-85219-4407 | pomieszczenia garazowe 274194 1 760,84 64%
. " Oplaty za administowanie | czynsze 72 budynki, lokaie
852-85219-440% i pormieszczenia garazowe 258,06 207,16 80%
£52-85295-4417 Podréze stuzbowe krajowe 6 823,70 145801 21%
B52-85295-4419 podréze stuzbowe krajowe 659,07 148,59 23%
852-85295-4430 Rézne optaty i sktadki 500,00 0,00 0%
i 3 Wplaty na PPK finansowane praez podmiot
852-85295-4717 zatrudniajacy 19 115,61 14,28 0%
; -~ Whptaty na PPK finansowane przez pedmiot
852-85295-4719 zatrudniajacy 3 764,39 2,83 Q%
w ramach rozdziatu realizowane byly :
1. PROGRAM SENIOR + Realizacja przebiega zgodnie z harmomnogramem , Na realizacje otrzymalismy dotacje w wysokosd 230
300,68 2 .
2. REALIZACIE PROGRAMOW FINANSOWYCH 2 UDZIALEM SRODKOW, O KTORYCH MOWA W ART.5 UST.2 PKT 21 3, DOKONANE
W TRACIE ROKU BUDZETOWEGC.
» Realizacja Projektu RPO WSL , Caby starzikom Zylo sig fepis” plan 1 306 134,79 zt wykcnanie 430 655,15 2+ Y. 33 %. Niskie wykonanie wynika 2
wprowadzenia obostrzed w kraju zwiazanych 2 pandemia koronawirusa. Osoby starsze objete projektem przebywaty w szpitalach, byly poddane
izolacji I/iu kwarantannie, co miato przelozenie na ilod¢ Swiadczonych godzin ustug opiekuriczych. Beneficient miat réwniez problem z pozyskaniem
grupy docelowej projekiu. Zgodnie w wnioskiem © dofinansowanie przewidziano realizacig ustug wobec konkretnej liczby 0s6b stale, jednak w
roku 2021 roku wielu uczestnikéw/czek zakoficzylo udziat w projekcie, a na ich miejsce nie byto “nowych” kandydatéw.Z uwagi na mniejsza ilosé
uczestnikéw/cek zakladane 2 etaty dla pracownikéw socjainych zostaty pomniejszone do 3/4 etatu | 1/2 etatu.Z pownodu braku zainteresowania
wsparcie prawne | psychologiczne nie byto realizowane
» Realizacja Projekiu RPO WSL Nowe szanse nowe moHiwosc * plan 470 130,74 zt wykonanie 101 978,61 = tj. 22% . Z uwagi na trwajaca
}pandemie, a co sig z tym wiaze problemy z pozyskaniem grupy docelowej w projekcie | stosowanie sig do obostrzers, nle zrealizowano zakladanych
celdw m.in. organizacja i przeprowadzenie festynéw, wizyt studyjnych i inicjatyw mieszkaficdw. Z Uwagi na powstate opdZnienia zwrécono sie do
Instytugji Zarzadzajacej z prosba o przedtudenie realizacji projektu do grudnia 2022 roku, na co otrzymano zgode.
« Realizacja Projektu RPO WSL , Rodzina bezcenny kapital” plan 309 049,81 2t wykonanie 86 320,42 Zi tj. 28%. Z uwagi na trwajacg w kraju
pandemie i koniecznosé stosowania sig do zalecanych obastrzen nie rozpoczete wpkademii rodzica”, ani planowanega wyjazdowego szkolenia dla
Irodz‘m zastepczych.Ponadte we wniosku o dofinansowanie zatozono zatrudnienie asystenta rodziny przez caty 2021 rok, jednak pe umieszczeniu
oghoszenia w sprawie pracy preez kilka miesiecy nikt nie wyrazit zaingerowania oferts, o przelozyto si¢ na niewydatkowanie $rodkow zwigzanych z
zatrudnieniem asystenta rodziny.Z uwagi na powstate opéinienia zwrécono sle do Instytucji Zarzadzajacej z prosha o przediuzenie realizacii
projektu do lipca 2022 roky, na co otrzymano zgodg-
Szczegdtowy opis realizowanych Programéw zawiera zalgcznik WPF omowienie .




3. Program WSPIERAJ SENIORA

Odrodek Pornocy Spoteczne] w okresie od stycznia do grudnia 2021 r. nadal realizowat zadanie Alecone w ramach Solidarnoéclowego Korpusu

Wspieraj Senlora”, ktére ma na celu zapewnienle ustugi wsparcla osobom starszym | samotnym powyzej 70 roku, ktérzy w obowiazujacym stanie

epidemii decyduja sie na pozostanie w domu, Reslizacja Programu .Wspiera Seniora”™ - kwota otrzymanej dotagii — 70 399,00 21, - kwota
wykorzystane] dotacji — 676,86 2, - iloé€ osbb zgtoszonych za pomoca infolinii, ktdrym udzielono wsparcia — 2, - ushuge ,Wspieraj Seniora”
wykonano 4 razy. Z otrzymanej dotadi zostaty pokryte koszty zwigzane z wynagrodzeniem dia wolontariuszy za wykonanie ustugl wsparcia
seniorowl oraz keszty wydrukdw plakatéw i ulotek informujacych o Programie ,Wspiera) Senlora”,

4. Prace spolecznie udytecrne w 2021 r. rozpoczely sie od 01,03,2021 § trwaty do 30 listopada 2021 r. Skierowane 18 bezrobotnych do
wykonywania prac spotecznle uzytecznych. PSU odbywaja sie w  podmiotach na terenie miasta. Maksymalna lliezba godzin 1 osoby mieslecznie to
40 , koszt 1 godz. od III-V - 8,70 a od VI-XI - 9,00 zi (zego udzial PUP - Fundusz Pracy 60% tj. 26496,90 2, zas OPS 40% , co wyniosio 17
664,60 z

0 lesa . -'-lfozostale zadania w zakresie polityki spoteczne] Cagaroen] o 444ee77|  cea%
o Rehabilitacja zawodowa i spoteczna oséb  .: - R ARSTP s
|8s311 niepetnosprawnych ) ! L . 48 470,00 44 466,77 L% o
853-85311-4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 33 470,00 32 857,90 98%
853-85311-4110 Skiadki na ubezpieczenta spotecme 5 645,00 4 364,69 7%
. . Skiadkina Fundusz Pracy oraz Solidamosciowy
853-85311-4120 Fundusz Wsparcia Oséb Niepeinosprawnych 813,00 609,31 %
853-85311-4170 Wynagrodzenia bezosobowe 3 500,00 3 060,00 B87%
853-85311-4210 Zakup materiatdw | wyposazenia 1 043,00 165,38 16%
853-85311-4300 Zakup ustug pozostalych 3 200,00 2 678,65 B4%
853-85311-4360 Opiaty z tytulu zakupu uslug telekomunikacyjaych 200,00 135,30 68%
853-85311-4410 Podrdze stuzbowe krajowe 599,00 595,54 99%
Wydatki 2021 roku dotycryly m.in. umowy zlecenia inspektora budowlanego, ponoszenia kosztdw oplat pocztowych oraz optacania statego
febonamentu tefefonil komdrkowej w ramach programu ,Powiadamiania stuzb ratunkowych dla stabostyszacych i nieshyszacych mieszkaitcdw
ISwictochtowic”, kosztéw zakupl materiatdw biurowych , ryczattu samochodowego,
T|es54 Sros o [Edukacyjna opleka wychowaweza o o 249 000,00 181 100,28 73%
“dssa1s 00 |Pomoc materialna dlauczniow - -l 249000000 . 481100,28] . 73%
854-85415-3240 Stypendia dla ucznidw 248 000,00 181 100,28 73%
854-85415-3260 Inne formy pomocy dla ucznidw 1 000,00 0,00 0%

fraczna kwota wypfat stypendidw | zasitkéw szkolnych wyniosta 181 100,28 zt 7 zego 7 dotacii 144 880,22 2t { 80%) zaé ze srodkéw wlasnych 36
220,06 2t { 20% ) . Liczba ucznibw otrzymujacych stypendia to 176, zasitek szkolny w okresie sprawozdawczym nie zostat przyznany,

1855 Dl {RODZINA o B AR 70 906 153,86 70 408 665,23 99%
185501 o * l$wiadczenla wychowawcze BEREREE o - 46 954 689,00 46 825 625,62 1009
855-85501-3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzefi 400,00 223,20 56%
855-85501-3110 $wiadezenia spolecme 46 555 475,00 46 433 723,94 100%
855-85501-4010 Wynagrodzenda osobowe pracownikéw 246 970,00 246 969,94 100%
855-85501-4040 dodatkowe wynagrdozenie rozne 14 997,00 14 996,04 100%
855-85501-4110 Skladki na ubezpieczenia spolecme 45 519,00 44 426,55 98%
855-85501-4120 ?_E‘na‘: & “a” F “"E“SZQ’ ’;‘lq; |°] 'azl Solldarmiosdowy 5 600,00 4 674,40 83%
855-85501-4210 Zakup materiatéw | wyposaZenia 7 050,00 7 044,82 100%
855-85501-4260 Zakup energii 14 330,00 14 324,32 100%
855-85501-4270 Zakup ustug remontowych 1 100,00 920,17 84%
855-85501-4280 Zakup uslug zdrowotnych 300,00 124,75 42%
855-85501-4300 Zakup uslug pozostatych 38 076,00 38 072,49 100%
855-85501-4360 Opfaty z tytuks zakupu ustug telekomunikacyinych 1 320,00 1 308,76 9%

Oplaty za administrowanie | czynsze za budynki, lokale

855-85501-4400 i pomieszcrenla gararowe 6 074,00 5901,38 57%

855-85501-4440 Odpisy na zaktadowy fundusz Swiadczeh socjalnych 7 948,00 7 947,67 100%

855-85501-4480 podatek od nieruchomosci 1 300,00 123750 95%

. . Optaty na rzecz budZetw jednostek samorzadu
855-85501-4520 terytorialnego 4 230,00 173273 41%
Szkolenla pracownikéw niebedgcych cztonkami

B55-85501-4700 korpusy sheby cywilnel 2 000,00 1 996,96 100%
855-85501-4700 Wplaty na PPK finansowane przez podmiot 2 000,00 0,00 0%

zatrudniajgcy

Srodki przeznaczone zostaly na realizacie $wiadczenla wychowawezego ( 500+) stanowigcego pomoc panstwa w wychowaniu dzieci,
Wyptacone Swiadczenia wychowawcze ~ 46 435 243,94z, w prreliczeniu na liczbe $wiadczen — 93 508 szt. Srednia liczba rodzin pobierajgcych
Swiadczenle wychowawcze w przeliczeniu na miesigc w 2021r. wynlosia — 5 515 szt. Koszt obshegi wynidst 391 901,68 zt,




S [Swiadczenia rodzinne, éwiadczenie 2 funduszu R R ST
- |ass02 i “|atimentacyjnego oraz skladkl na ubezpleczenia - '18_194_99_1.90 .48 554 530,52 - B9%
PR femerytaine  rentowe z ubezpleczenla spolecznegoy T '
B855-85502-3020 Wydatkl osobowe niezaliczone do wynagrogzen 1 000,00 867,12 87%
855-85502-3110 swiladczenta spolecne 16 927 582,00 16 697 944,67 99%
855-85502-4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 502 546,00 587 587,39 99%
B55-85502-4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 35 738,00 35 737,02 100%
855-85502-4110 Skiadki na ubezpieczenta spoteczne 1 079 400,00 1 076 536,40 100%
855-85502-4120 Skiadki na Fundusz Pracy 12 567,00 11 916,11 95%
§55-85502-4210 Zakup materiatéw i wyposaZenia 15 000,00 14 898,23 99%
§55-85502-4260 Zakup energii 14 000,00 13 226,66 94%
855-85502-4270 Zakup ustug remontowych 5 800,00 5723,62 99%
855-85502-4280 Zakup ustug zdrowotnych 500,00 500,00 100%
§55-85502-4300 Zakup ustug pozostatych 73 417,00 73 417,00 100%
855-85502-4360 Optaty 2 tytulu zakupu usiug telekomunikacyinych 1 200,00 1 054,88 88%
855-85502-4400 Oplaty czynszowe za pormieszczenla blurowe 6 000,00 5901,38 98%
855-85502-4440 Odpisy na zakladowy fundusz Swiadczen socjalnych 20 603,00 20 602,96 1009
855-85502-4480 Podatek od nleruchomosc 1 238,00 1237,50 100%
] ) Opiaty na rzecz budzetow jednostek samorzadu
855-85502-4520 terytoriainego 1 000,00 901,01 90%
855-85502-4610 Koszty postepowania sadowego | prokuratorskiego 1 200,00 853,75 1%
g Szkolenia pracownikéw niebedacych czionkami
855-85502-4700 ikorpusu stuzby cywlinej 4 200,00 3 987,34 95%
. i Wplaty na PPK finansowane przez podmiot
855-85502-4710 Zatrudniajacy 2 000,00 1 637,48 82%
IDotagja przeznaczona na realizacje nastepujacych zadan i $MAD(2ENI.A RODZINNE - zadania wynikajace z ustawy z dnia 28.13.2003 o
cwiadezeniach rodzinnych { t.).Dz U.z 2020, poz. 111 ) Srednia ficzba rodzin pobierajacych swiadczenie rodzinne w przeliczeniu na miesigc w
2021 r. wyniosla 1 999 szt, zaé Srednla czba rodzin poblerajacych zasilek rodzinny miesigeznie 850 szt. Jaczna oS¢ wyptaconych Swiadczen w
2021 roku w rozdziale 85502 wyniosta 63 523 .
« FUNDUSZ ALIMENTACYJNY - zadania wynikajace 2 ustawy z dnia 07.09.2007r. 0 pomocy CSODOIT Uprawnionym do alimentéw (t.}. Dz. U. Z
2021, poz. 877 ze zm. } Wyptacone Swiadczenia Z funduszu alimentacyinego — 2 296 498,36 71, w przeliczenlu na liczbe $wiadezen — 5536
ot Srednia lizba rodzin poblerajgcych Swiadczenie 2 funduszu alimentacyjnego w przeliczeniu na miesiac w wyniosta 269 z4.
« ZASILEK DLA OPIEKUNA-- zadania wynikajace z ustawy z dniz 04.04.2014r. o ustaleniu | wyplacie zasitkéw dla opiekundw (L. j. Dz U. Z
2016, poz. 162 1972 } wyptacono zasitkéw dia opiekuna — 14 260,00 2 w pezeliczeniu na liczbg &wladezeh 33 szt.Ponadto optacono 4034,88 zt
kiadek od w.w Zasitku co stanawito 24 Swiadazenia.
* SWIADCZENIE RODZICIELSKIE - wyplacono facznie 1694 787,22 78 W przeliczeniu na liczbg swiadczen 1 853 szt.
* JEDNORAZOWE SWIADCZENIE ZA ZYCIEM -wyptacono 4 Swiadczenia po 4 000zt

Koszty obstugi zadania wynoszg 3 % otrzymanej dotacji. Ze wzgledu na brak peinego zabezpleczenia realizacji zadanla w ramach rozdziatu 85502
Grhina dofinansowata realizade zadah w wysokosc 304 078,44 2t w zakresie kosztéw utrzymania pomieszczed pry. ul.Bytomskiej 8 , oraz
prac, skladki ZUS | FP, 2ZFSS , oplat pocztowych itp. Dochody uzyskane 2 tytutu dochoddw 2 zakresu administracji rzadowe] jako nalezne gminie Z
tytutu realizac] zadarh zZieconych wyniosty 247 732,10 24 4. 40% Fundusz alimentacyjny 220 829,51 2t 50% zaliczka alimentacyjna 26 902,19 zt

855 |65504 WSPIERANIE RODZINY L 382 442,86 220 67616) - 84%
855-85504-4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 290 956,00 277 584,57 55%
855-85504-4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2 332,00 0,00 0%
855-85504-4110 Skiadkl na ubezpleczenia spoteczne 47 556,00 45 593,56 96%

~ ) Skladki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
855-85504-4120 Solidarnoéclowy 6 442,00 6 260,49 97%
855-85504-4300 Zakup ushug pozostatych 4 906,86 0,00 0%
] i Wplaty na PPX finansowane przez podmiot
855-85504-4710 Zatrudniafacy 250,00 237,54 95%

W ramach tego rozdziah finansowane byly czedciowo wynagrodzenia 8 asystentdw rodziny . Na dzieh 31.12.2021r, zatrudnionych jest 7

asystentw .
Lanv koszt zatrudnienia wyndst 402 682,65 ztw tym 2 dotacji celowej w ramach Programu * Asystent rodziny na 2021 rok” 16 0002, w
ramach projektu "Rodzina Bezcenny kapitat " finansowany ze £rodkéw unii europejskiej 68 171,64 zt . Asysta objetych bylo 91 rodzin i 230 dzieci,

W zwligzku ze zmiang ptatnika &wiadczef "Dobry start " z dniem 01 01 2021 2 OPS do ZUS, otrzymaliémy informadig, e w ramach rozdziatu 85504
modliwa bedzle refundacja kosztdw poniesionych przez OPS w 2021 roku. Niestety , pomimo wezesniejszych zapewnien ostatecznie , w zwigzku z
brakiem umocowania prawnego , wojewoda nie przekazat nam dotacji, tym samym nie mogiiémy zrefundowad wydatkéw zwigzanych z tym
zadaniem tj : nagrody rocznej za 20201 osobom Zaangazowanym w wyplaty fwiadezen 300 + , oplaty 22 oprogramowanie, ktére obligatoryjnie
musieliémy optacié oraz optat pocziowych. taczna planowana kwota wynosita 7 696,86 28




855 [85508 . |RODZINYZASTEPCZE .. 231356500 - 227425247) 98w
855-85508-311¢ swiadczenia spoleczne 1517 054,00 1 492 395,04 98%
855-85508-4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 37 757,00 31 952,56 BS%
B855-85508-4110 Skiadki na ubezpleczenia spoteczne 24 702,00 22 698,85 9%
855-85508-4120 Skiadkf na Fundusz Pracy 1 781,00 1048,87 59%
855-B5508-4170 Wynagrodzenia bezosobowe 124 731,00 124 730,73 100%
855-85508-4210 Zakup materlatéw | przedmiotow 300,00 218,75 73%

y ) Zakup ustug przez jednostkl samorzadu terytoralnego
855-85508-4330 od innych jednostek samorzadu terytorialnega 607 240,00 601 207,67 99%

W ramach rozdziatu 85508 oplacane sg wydatki na realizacje zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny | systemie
jpieczy zastepczej tj.:

855-85508-4330 Zakup ustug przez jednostki samorzgdu terytorialnego od innych jednostek samorzadu terytorialnego - W

okresle sprawozdawczym w innych Miastach/Powiatach umieszczonych bylto 55 dzieci w 44 rodzinach zastepezych, Wsrdd rodzin jest 1 rodzinny
dom dzlecka oraz 1 rodzina zastepcra zawodowa oraz 1 pogotowie rodzinne. Zgodnie z przepisami partycypujemy w kosztach ich wynagrodzenia
oraz wydatkach na utrzymanle lokalu. Na dzied 31.12.2021 r. w 38 rodzinach zastepczych przebywa 46 dzieci,

RZ. NIEZAWODOWE W okresie sprawozdawczym ponosHismy koszt pobytu 21 dzieci w 17 rodzinach,

|85$-85508—3110 RZ. SPOKREWNIONE W minionym okresie ponoslliSmy koszt pobytu 61 dzieci umieszczonych w 54 rodzinach.

RZ. ZAWODOWE W okresie sprawozdawczym funkcjonowaly 2 rodziny zawodowe, w kibrych facznie przebywalo 8 dzieci.

PZ. POGOTOWIA - Przez okres sprawozdawczy w pogotowiu rodzinnym przebywalo czasowo 10 dzieci.

Na dzien 31.12.2021 roku w 66 rodzinach zastepczych w Swietochlowicach przebywato 84 dzieci.

DODATEK WYCHOWAWCZY - przystuguje w wysokosci 50021 na kazde dziecko do lat 18 umieszczone w rodzinie zastepezej. W 2021 roku
wyplacono 800 $wiadcren dla B8 dzieci. Dodatek wychowawczy wyplacany jest z dotacji celowe] budzetu panstwa.

i lgsste

" jDziatalnosé placowek opi_ekqnc_},n- RN g

-2 330 868,00

22697163

7%

- wychowawczych -0
855-85510-3110 $wiadczenia spoteczne 177 056,00 139 107,77 79%
855-85510-4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 184,00 184,00/ 100%
855-85510-4110 Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 32,00 32,00 100%
y g Skladki na na Fundusz Pracy oraz Sofidamosciowy
855-85510-4120 Fundusz Wsparcia Oséb Niepetnosprawnych 400 4,00 100%
. i Zakup ustug przez jednostki samorzadu terytorialnego
855-85510-4330 od innych jednostek samorzadu terytorialnego 2 153 592,00 2 130 388,61 99%

852-85510-4330- Zakup ushug przez jednostki samorzadu terytorialnego od innych jednostek samorzadu terytorialnego . W
okresle sprawozdawczym w 11 placdwkach przebywato 38 dzied, w tym 5 dzieci ponizej 3 roku Zycla. Ponadto w okresie sprawozdawczym
placéwki opusdito 8 wychowankdw, z tego: 2 sig usamodzielniio, 4 poszie do adopd), 2 przeszio do DPS, 1 2ostaty przeniesione do naszej
placowkl. Na dzien 31.12.2021 r, pozostato w placéwkach 30 dzieci.

852-85510 - 2830-11 PLACOWKI OPTEKUNCZO - WYCHOWAWCZE DOTACIA -UM WYDZIAL ROZWOIU T POLITYKT SPOLECINEL, W

okresie sprawozdawezym w 7 placowkach posiadarmy 98 miefsc .Miasto oplacalo sredni koszt na miejsce, W ciggu roku nowommieszezonych dziec
byfo 11 oraz 1 driecko przenfesione z innef placowki, Placowki opuscifo 12 driedi: 8 sie usamodzielnito, do rodzin zastepczych przeszio 1, do DPS
(przeniesiono 4 zas do domdw rodzinnych pewrdcilo 9 dzied. Na dzier 31.12.2021 r w placdwkach pozozstato 87 dzied { ti.mnfel 6 11 ni? miejsc)

852-85510-3110-11 USAMODZIELNIENIA Na 177 wszystkich usamodzielnionych wychowankdw placéwek w okresie sprawozdawezym
kontynuowato nauke jedynie 22 wychowankdw, do korica roku 2 nauki zrezygnowalo 6 wychowankéw. Wyplacone zostato § obligatoryinych
Swiadczenh na usamodzielniente w tacznej kwocle 35 755 zt oraz 2 pomoce rzeczowe w kwocie 6 141,34 zh

|852-85510-3110 - DODATEK DO ZRYCZALTOWANE] KWOTY O KTORE) MOWA W ART. 115 UST. 2A USTAWY Dodatek przystuguje w
wysckoscl 500zt na kazde dziecko do lat 18 -umieszczone w placwee oplekufczo-wychowawcze] tupu rodzinnego . Lacznie wyptacone 48
Swiadczen na kwote 22 016,13 zi oraz na obstuge zadanta 220,00 #.

. {Skiadki na ubexzpleczenie zdrowotne oplacane za osoby
*.. {pobierajace niektére $wiadczenia z pomocy spolecznej,

: -'.'t8551_3 - ' niektére dwiadczenia rodzinne oraz za osoby R ':_:15_9 598,00 . 154 864,08 97% o
B i qce w zajgciach w centrum integracjl 7 RO R
‘Ispoleczne} A T R R
B55-85513-4130 Skiadki na ubezpieczenie zdrowoetne 159 598,00 154 864,08 97%

tacznie wydatki na optacenie sktadek zdrowotnych za osoby pobierajace swiadczenta w okresie sprawozdawczym 2021r wyniosly 154 864,08 z¢ co
w przeliczeniu na liczbe Swiadczern wynosi lacznie 963 szt

85634 346,62 07,09%

88 106 847,49




wykonanie

PLAN WYDATKOW W PODZIALE NA ZADANIA : plan 31,12, 2023 31.12.2021r. % wyk.
ZADANIA WEASNE GMINY -FINANSOWANIE - BUDZET GMENY 16 053 950,15 15 638 454,57 97%
ZADANIA WEASNE GMINY - DOFINANSOWANE BUDZET PANSTWA DOT. 2030 3789932,23 3548 485,28 094%
ZADANIA ZLECONE GMINIE - FINANSOWANE BUDZET PANSTWA PAR.DOT 201, 206, 65 802 038,77 65 413 331,52 99%
ZADANIA ZLECONE POWIAT - FINANSOWANE BUDZET PANSTWA PAR.DOT 211,216 453 562,00 445 401,43 98%
RPO WSL "COBY STARZIKOM £¥L0 Si§ LEPL” 1256 159,79 407 845,92 32%
RPO WSL "NOWE SZANSE" 466 710,74 101 978,61 22%
RPO W5L "RODZINA BEZCENNY KAPITAL" 284 493,81 78 809,29 28%
RAZEM 88 106 847,49} BS 634 346,62 97%

Poerrin







Zatgcznik nr 2

do Sprawozdania = dziatalnosci Osrodika Pomocy Spofecznej w Swietochtowicach

za okres od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r.

[V. ZESTAWIENIE POTRZEB OSRODKA POMOCY SPOLECZNE} NA 2022 ROK W ZAKRESIE ZADAN
FINANSOWANYCH ZE SRODKOW WEASNYCH MIASTA ORAZ DOTAC) Z BUDZETU PANSTWA

LP. | ROZDZIAL ZADANIA PRZEWIDYWANE POTRZEBY NA 2022
1] 85154 | PAL, Z.INTER. SWIETLICA 167 168,00
2 | 85202 |DPS 2 600 000,00
3 | 85203 |CAQS-SENIOR + 700 498,00
4 | 85214 |ZAS.CELOWE, POGRZEBY, NOCLEG! 356 200,00
5 | 85215 | DOD.MIESZKANIOWE 1711 309,00
6 85216 | ZAS. STALE-DOPL.GMINY 2 300,00
7 1 85219 | OPS-KOSZTY UTRZYMANIA 6 905 042,00
a2 | 85219 |0OPS-—WYDATKI MAJATKOWE 500 000,00
9 | 85228 |USt. OPIEKUNCZE 1 400 000,00
10| 85230 | PROGRAM DOZYWIANIE - UDZIAL WEASNY 400 000,00
11| 85295 | PRACE SPOt. UZYTECZNA 21 384,00
12 | 85311 | REHABILITACIA SPOL. | ZAWODOWA 39 955,00
13| 85415 | STYPENDIA 70 060,00
14| 85502 |Sw.RODZ. - DOPLATA GMINY 793 475,00
15| 85504 | ASYSTENT RODZINY 481 066,00
16| 85508 | RODZ.ZAST. + POROZUMIENIA 2314 137,00
17| 85510 | PLAC. OPIEK. WYCH. 2 846 726,00
o5 RAZEM ZADANIA WEASNE 721 309 260,00
1 | 85156 |SKL.UB,ZDR.DZIECI - SIQSTRY 55 000,00
2 | 85195 |DEC. ADMINISTR. 20 000,00
3 | 85513 |SKt.ZDROW. 130 000,00
4 | 85215 |DOD. ENERGET. 20 000,00
5 | 85219 |OPIEKUN PRAWNY 110 000,00
6 | 85228 |USt.SPECIALIST. 150 000,00
7 | 85501 | PROGRAM 500+ 20 000 000,00
g | 85502 | $w.RODZINNE, F. ALIM., 2DO., SWIADCZ. RODZICIELSKIE, ZA ZYCIEM 20 000 000,00
g | 85508 |DODWYCHOWAWCZY (500+ RODZ. ZAST) 460 000,00
10| 85510 | DOD.WYCHOWAWCZY { 500+ RDD) 20 000,00
111 85215 | DODATEK OSLtONOWY 10 000 000,00
T RAZEM ZADANIA ZLECONE GMINY | POWIATY .50 965 000,00
1 | 85213 |SKt.ZDROWOTNA 160 000,00
2 | 85214 |ZAS. OKRESOWE 800 000,00
3 | 85216 |ZAS.STALE 1 300 000,00
4 | 85219 | OPS-KOSZTY UTRZYMANIA 1 500 000,00
s | 85230 |DOZYWIANIE - PROGRAM 900 000,00
T RAZEM ZAD. WLASNE. DOFIN Z B.P PAR 2030 LN 660 000, 00
1 | ‘ss205 | UNIA - RODZINA BEZCENNY KAPITAL T LT 36 727,10
S| gsz0s | UNIA- NOWE SZANSE NOWE MOZLIWOSCl - S 13 000,00
U RAZEMUNIA , A 4972710
T RAZEM SZACOWANE POTRZEBY - "N 7698398710
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