Zatacznik nr 2 do Zasad
monitorowania i dokonywania
samooceny systemu kontroli
zarzadczej oraz udzielania
zapewnienia o stanie kontroli
zarzadczej

Informac;a Wontroh zarzadczej
zarok .. o

(rok za krory sktadane jest 0$ wradczeme)

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadarn w sposéb
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia:

[ zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa | procedurami wewnetrznymi,

C skutecznosci | efektywnosci dziatania,

~ wiarygodnosci sprawozdan,

[ ochrony zasobow,

[ przestrzegania i promowania zasad etycznegoe postepowania,

[ efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

] zarzadzania ryzykiem,

os$wia zam,_:':e wk owanej przeze |e komorcefjednostce organizacyjnej
.......  Jf .0(.4 24 j T
; (nazwa jednostk: orggnizacyjnej)

funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza,
nie funkc;onowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola ﬁzqdcza
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W ubiegtym roku zosta%y podjete nastepmace dma&anla w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzqdczej:

............................................................................................................

W naste ym roku I"IUJe sie podjac¢ nastepujace dziatania w celu poprawy funkcjonowania kontroli

R g/:ﬂ/ ________________________________________________________________________

Niniejsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie
sporzadzania niniejszego o$wiadczenia pochodzgcych z:
monitoringu realizacji celéw i zadan,

2§ samooceny kontroli zarzgdczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli zarzadczej
dla sektora finansow publicznych,

 audytu wewnetrznego,
X kontroli wewnetrznych,
JX kontroli zewnetrznych,
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Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby wptynac
na tres¢ niniejszego oswiadczenia.
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(miejscowos¢, data) (podpis kierownika ,fednostk.')



